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PREAMBULO




Laproduccionde Aceite de Palma sostenible comprende unagestiony unas
operaciones legales, econémicamente viables, ambientalmente apropiadasy
socialmente benéficas. Estoserealizaatravésdelaaplicaciondelsiguiente
conjuntodePrincipiosy Criterios (PyC)ylosIndicadoresy Guias quelos
acompafia.

Elprimerconjuntode Principiosy Criterios, Indicadoresy Guias (PyC RSPO
2007), se havenido aplicando desde noviembre de 2007. Este habia sido
objeto de pruebas piloto de implementacion desde noviembre de 2005 hasta
noviembre de 2007 y en un nimero de paises hubo un proceso posterior de
Interpretacion Nacional (IN). Después de cinco afios de aplicacion porlos
miembrosdelaRSPO, larevisiondelosPyCdelaRSP02007en2012-2013
diolugaralosPyCRSP02013. Después deotroscinco afiosde aplicacion,
estos fueronexaminados yrevisados en2017-2018 porel Grupo de Trabajo
de Revision de los Principios y Criterios de la RSPO.

Elobjetivode cadaexamenyrevisionhasidomejorarlarelevanciay
efectividad delosPyCparalos miembrosdelaRSPOyellogrodelamisiony
la vision de hacer del aceite de palma sostenible la norma. Mas
especificamente, |la revision mas reciente buscé alinear los PyC con la Teoria
de Cambio (TdC)delaRSPOyaumentarlaaccesibilidad, alhacerlosmas
relevantes y practicos.

Elprocesoderevisionfue masalladelas mejorespracticasde ISEAL, e
incluy6 dos periodos de consulta piblicade 60 diascadaunoy 17 talleres de
consultapresencialesen 10 paises portodo elmundo, asicomo 6 reuniones
presencialesdelGrupode Trabajo.Esteprocesodiocomoresultadola
producciéndelaversiénrevisadayreestructuradadelos Principiosy Criterios
delaRSPOparalaProducciénde Aceite de Palma Sostenible (PyCRSPO
2018).
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De acuerdo conlas mejores practicas de ISEAL, este documento (PyC RSPO
2018)serarevisado de nuevo por completo después de cinco afios, a partir
de suratificacion porla Asamblea General (AG) de la RSPO.

LaRSPOysusmiembrosreconocen,apoyanyse comprometenaseguirla
Declaracion Universal de Derechos Humanos de las Naciones Unidas [http://
www.un.org/es/universal-declaration-human-rights/index.html] y la
DeclaraciondelaOrganizacionInternacionaldel Trabajorelativaalos
principiosyderechosfundamentaleseneltrabajo [https://www.ilo.org/
declaration/lang--es/index.htm].

Este documento (PyC RSPO 2018) define los Indicadores para cada Criterio y
una Guia adicional cuando sea (til. Los indicadores son elementos especificos
de evidencia objetiva que deben estar presentes para demostrar o verificar
que se esta cumpliendo el Criterio, es decir, que constituyen la parte
normativa del estandar junto con los Principios, Criterios y definiciones. La
Guia consiste eninformacion Util paraayudar alaunidad de certificacion y al
auditor(a)acomprenderloquesignificaenlapracticael Criterioy/olos
Indicadores, y para mencionar las buenas practicas y las practicas que se
debenseguir. La Guia constituye la parte informativa del estandar.

El estandar paralospequefios productores independientes fue aprobado
por RSPO en noviembre del 2019.

Este documento (PyC RSP0 2018)entr6 envigordespuésde suratificacion
por la Decimoquinta Asamblea General de la RSPO (AG15) del 15 de
noviembre de 2018. Como se indica en la seccion novena de los
Procedimientos Operativos Estandar (POE) de laRSPO para el Establecimiento
de Estandares, las Interpretaciones Nacionales (IN) deben ser revisadas para
que esténenconsonanciaporcompletoconlosPyCRSPO 2018enunplazo
de 12 meses apartir de la fecha de ratificacion (es decir, el 15 de Noviembre
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de 2019). Lostitulares de certificados deben estar en total cumplimiento con
lanuevaversion de unalIN enunplazo de un afiodespués su aprobacién por
la Junta de Gobierno (JG)

EnlospaisesdondelasINnoestanactualizadasal 15de noviembrede 2019,
los PyC 2018 entrarén envigor hasta que las IN hayan sido actualizadas.

EnlospaisessinIN,oenlos casosenlosquelosmiembros hanrealizadouna
Interpretacion Local aplicable a sus propias operaciones, los PyC 2018 entran
envigorinmediatamente despuésdesuratificacion (15denoviembrede
2018)yseusaranparacualquiernuevaactividad de certificaciéon despuésde
la fecha deratificacion.

Las entidades ya certificadas pueden continuar certificadas después de la
fechaderatificacionyantesdelafinalizaciénde cualquierINrelevante,
mediante larealizacion de Evaluaciones Anuales de Vigilancia (EAV) respecto
alosPyC2013(osulNactual), perodeberan demostrar el cumplimientode
los nuevos PyC RSPO 2018 en la siguiente EAV.

ElCriterio 7.12requiere quelos nuevosdespejesde tierrasdespuésdel 15de
noviembre de 2018 (es decir, laratificacion de los PyCenlaAG15) deben ir
precedidos de una evaluacién de AVC-ARC. El Grupo de Trabajo reconoce que
existe unaserie de escenarios enlos que yase hanrealizado previamente
evaluacionesde AVCyestashansidoaprobadas,oestanenprocesode
aprobacion. El Anexo 5 muestra como se aplican los nuevos requisitos en
diferentes escenarios de certificaciones existentes y nuevas, cony sin nuevos
despejes detierras.
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Se haran las revisiones necesarias a otros documentos normativos y de
guia de la RSPO para asegurar que estan en consonancia con la
redaccion de los PyC RSPO 2018y, en ese contexto, tenga en cuenta la
clausula de exencion de responsabilidad y la nota de procedimiento para
los requisitos de la Cadena de Suministro para las plantas extractoras al
final del Principio 3.

El Anexo 1 contiene definiciones de los términos técnicos utilizados en
este estandar. El Anexo 2 contiene la guia genérica adicional. Las leyes y
convenciones internacionales claves aplicables a la produccion de aceite
de palma se pueden encontrar en el Anexo 3. El anexo 4 proporciona los
detalles necesarios para el procedimiento de implementacion del
indicador 2.3.2. El Anexo 5 contiene la Transicion de la evaluacion de
AVC a AVC-ARC. El Anexo 6 proporciona la lista de leyes aplicables en
Honduras. El Anexo 7 contiene la definicién de pequefios productores
con base en el contexto de Honduras.

Este documentoidentificalosindicadorescriticos (C) propuestos porel
Grupo de Trabajo de Revisiondelos Principios y Criteriosde laRSPOy
aprobados porlaJunta de GobiernodelaRSPO el 12 de octubre de 2018.

Laversiéneninglésdeestedocumento siempreprevaleceraencasode
cualquier discrepancia o disparidad entre la version en inglés y otras
versiones traducidas.

NOTA IMPORTANTE: Cuando vea el simbolo
favor acuda a la guia adicional en el Anexo 2.

enlos Criterios, por
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INTERPRETACION NACIONAL DE LOS P&C RSPO 2018 PARA HONDURAS

Con el objetivo de implementar P&C de la RSPO 2018,
adaptandola al marco legal y regulatorio del pais para la
produccién sostenible del aceite de palma en Honduras,
Solidaridad remarcé la importancia y las razones de tener una
interpretacion nacional de la norma para el pais, facilitando asi el
proceso. Con la experiencia del desarrollo de la Interpretacion
Nacional RSPO 2013 para Honduras, llevado a cabo en el 2014,
el sector palmicultor extendio la confianza en Solidaridad para
facilitar y liderar el proceso de manera transparente y neutral.

En el 2019 a través de sesiones de didlogo, asambleas y por
consenso, el sector palmero hondurefio aprobé el Plan de
Trabajo y el Presupuesto el cual fue también remitido y aprobado
por la oficina ejecutiva de RSPO LATAM, quien ratificé a
Solidaridad para ocupar la Secretaria Técnica comunicando por
oficio al Sector Palmero en octubre 2019. En el 2020, siguiendo
los términos de referencia de la RSPO, y luego de realizar un
mapeo de actores a nivel nacional, la Secretaria Técnica hizo
convocatorias a las partes interesadas para integrar el Grupo de
Trabajo Nacional para la Interpretacion Nacional-GTN.

EI GTN quedo integrado con la participacion de 26
organizaciones de la sociedad civil, organizaciones no
gubernamentales, ambientales, sociales, ministerios de
Agricultura y Ganaderia-SAG, Ministerio de Ambiente-
MIAMBIENTE, Instituto para Conservacion Forestal, Vida
Silvestre y Areas Protegidas-ICF, Secretaria de Trabajo, Instituto
Nacional Agrario-INA, la Federacién de productores de palma
aceitera-FENAPALMAH, la Asociacion de Industriales de palma
aceitera de Honduras-AIPAH, expertos (auditores RSPO, AVC,
Conservacion), Consejo Hondurefio del Sector Social

3 IN P&C RSPO 2018 Para Honduras

de la Economia-COHDESSE, y comercializadores de aceite y
derivados. La Secretaria Técnica de la IN ha sido facilitada por la
Fundacion Solidaridad Latinoamericana con la supervision
técnica de la oficina RSPO LATAM.

Los miembros del Grupo de Trabajo de Interpretacion Nacional
(NIWG) fueron informados sobre el proceso y del cédigo de ética
correspondiente, remitiendo carta de aceptacion con
nombramiento del titular y suplente, al mismo tiempo, la
Secretaria Técnica y equipo de trabajo de Solidaridad identifico
el marco legal nacional y convenios internacionales ratificados y
aplicados a los temas ambientales, sociales, productivos, etc.
Cumpliendo con el TdR de interpretaciones de la norma RSPO,
se formé el Grupo Nacional de Trabajo, balanceado y con
representatividad de todos los sectores.

Considerando la situacion de emergencia sanitaria nacional de
Honduras por la Pandemia del Covid 19, fue necesario adaptar
el plan de trabajo, asi como impulsar una metodologia interactiva
desarrollando reuniones online, via webinar a través de la
plataforma digital del Programa Alianza Mesoamericana de
Palma Sostenible- MAPA- (https://en.mapa-
solidaridad.org/interpretacion-nacional-rspo-hondur) liderada por
Solidaridad. En dicha plataforma se colocaron los documentos
relevantes de referencia de RSPO para apoyar el proceso, asi
como el calendario de reuniones virtuales.
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El presidente del GTN fue electo democraticamente con planilla
de candidatos e informado del proceso y su rol. El GTN y para
ser eficientes en las discusiones fue subdividido en subgrupos
de trabajo, segun el area de impacto de la Teoria de Cambio del
estandar RSPO: 1) Prosperidad, 2) Personas y 3) Planeta. La
participacion de los miembros fue asidua, en armonia, con
respeto y apegado al cédigo de conducta establecido.

El Lanzamiento de la IN RSPO 2018, se realizo6 el 7 de mayo del
2020 via webinar con la participacion del Director Ejecutivo de
RSPO LATAM, con una asistencia de 54 participantes, 72%
hombres, 28 % mujeres. De manera continua el GTNy los
subgrupos realizaron una serie de sesiones exitosas cada dos
semanas y reuniones extraordinarias semanales revisando su
contenido y su adopcién al marco legal y regulatorio. El 100% del
trabajo se realiz6 de forma virtual dadas las restricciones del
Gobierno de Honduras por la pandemia COVID 19. Cada sesién
fue grabada y documentada con la minuta correspondiente. Es
importante mencionar que también se abordé el Estandar de
Certificacion RSPO 2019 de Pequefios Productores
Independientes con cada subgrupo de trabajo, explicando su
estructura, alcances, objetivos y se dedicaron sesiones para la
discusion de las definiciones de Pequefios Productores,
Pequefios Productores de Esquema y Pequefios Productores
independientes, segln el contexto nacional y las condiciones de
los productores de aceite de palma.

Para una socializacién efectiva durante el periodo de consulta
publica, el documento de IN RSPO 2018 para Honduras se ha
traducido en espafiol e inglés para una mayor divulgacion. El
equipo facilitador desarroll6 un mapa de partes interesadas para
identificar miembros de la cadena de valor del aceite de palma,
productores y procesadores de aceite de palma, academia,
organizaciones gubernamentales, asi como organizaciones de la
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sociedad civil y financieras para invitarlos a participar en la
consulta publica para revision de la IN de los P&C RSPO 2018y
enviar comentarios a través de un formato de comentarios. Para
lograr un alcance mas amplio a través de los medios
electrénicos, el equipo facilitador de Solidaridad prepar6 el sitio
web del proceso de IN (palma.honduras@solidaridadnetwork.org
) para hacer mas visibles los métodos de participacién, ademas,
s insto a los miembros del GTN a publicar en los sitios web de su
organizacion los mecanismos de participacion.

Para promover el periodo de consulta publica en las redes
sociales, la Secretaria Técnica y el equipo de facilitacion elabor6
cinco videos explicando el proceso de consulta publica 'y su
importancia los cuales se compartieron a través de las redes
sociales. Ademas de la difusion en medios electronicos, también
se publicaron anuncios en los principales diarios del pais,
promoviendo la participacion en la consulta publica. Se facilitaron
foros virtuales para ampliar informacién con grupos de base,
productores, gobiernos locales, ONGs locales.

Al final del periodo de consulta publica, se recopilaron todos
comentarios para su analisis y las resoluciones aprobadas por el
GTN se incorporaron a la IN.
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Siglas y Significado Siglas y Significado
abreviaturas abreviaturas
(pssei) (por sus siglas en inglés) FAO OrganizaciondelasNaciones UnidasparalaAlimentaciony
AFI (pssei) Iniciativa Accountability Framework LTI
ALS (pssei)  Programa de Licencias para Evaluadores(as) RFF REETI (B (HU A
EAV Evaluaciones anuales de vigilancia CLPI Consentimiento Libre, Previo e Informado
ASEAN (pssei) Asociacion de Naciones de Asia Sudoriental ReClpesl)  RORETOBIETRS i Coume
BHCV WG Grupode Trabajo sobre Biodiversidad y Altos Valores de e AEE R
(pssei) Conservacion GEl Gases de Efecto Invernadero
MPM Mejores Practicas de Manejo GLWC(pssei) Coalicion Mundial para el Salario Digno
DBO Demanda Bioquimica de Oxigeno SyS Salud y Seguridad
JdG Junta de Gobierno ARC Altas Reservas de Carbono
CABI (pssei) Centro Internacional de Agricultura y Biociencias EARC Enfoque de Altas Reservas de Carbono (ARC):
E@ Entidad de certificacion AVC Alto Valor de Conservacion
ANC Acuerdo de Negociacion Colectiva HCVRN (pssei) Red de Recursos de Altos Valores de Conservacion
CDB Convenio sobre la Diversidad Biol6gica HFCC (pssei) Pais con Alta Cobertura Forestal
ACP Aceite de Palma Crudo HFCL (pssei) Paisaje con cobertura forestal alta
0OSsC Organizacion de la Sociedad Civil HGU (psse Hak GunaUsaha (enIndonesia, titulodederechosde
DfID (pssei)  Departamentode Desarrollo Internacional (Reino Unido) L) SLlL G Rz
sD Salario digno decente CDH Comision de los Derechos Humanos
REV Racimos de Fruto Vacio DDH Defensor de los Derechos Humanos
ICS Sistema de Control Interno (SCI)
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Siglas y Significado Siglas y Significado
abreviaturas abreviaturas
IDS (pssei) Instituto de Estudios del Desarrollo SGC Sistema de Gestion de Calidad
CFI Corporacion Financiera Internacional PyC PrincipiosyCriteriosdelaRSPO (elpresentedocumento)
PFI Paisaje Forestal Intacto PK Palmiste
oIT Organizacion Internacional del Trabajo PLWG (pssei) Grupo de Trabajo sobre Turberas
IP Identidad Preservada AP Aceite de Palma
IPCC (pssei)  Grupolntergubemnamental de Expertossobreel Cambio Climatico POME (pssei) Efluentes de la planta extractora de aceite de palma
MIP Manejo Integrado de Plagas EPP Equipo de Proteccion Personal
ISO (pssei) Organizacion Internacional de Normalizacion PRyC Procedimiento de Remediacion y Compensacion
UICN UniénInternacional parala Conservacionde la Naturaleza REDD Reducciondelas Emisionesde la Deforestacionyla
CEE Comité Consultivo Conjunto DEJEGREN EEEDERLES
ACB Area Clave para la Biodiversidad RSPO Mesa Redonda sobre Aceite de Palma Sostenible
KPI (pssei) Indicador Clave de Desempefio RAP Raras, Amenazadas o en Peligro (de extincion)
TIA Tiempo Improductivo por Accidente ECCS Estandar RSPOde Certificacion dela Cadenade Suministro
LUCA Andlisis de cambio en el uso del suelo oo Q70 L3 PlEsiielle ST
BM Balance de Masas EISA Evaluacion de Impacto Social y Ambiental
SHIG (pssei) Grupo Interino sobre Pequefios Productores

NDJSG (pssei) Grupo Coordinador Conjunto para la No Deforestacion

SLAPP (pssei) Demandas estratégicas contra la participacion publica

ONG Organizacion No Gubernamental
IN Interpretacion nacional
TEA Tasa de Extraccion de Aceite
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POE Procedimientos Operativos Estandar
TdC Teoria del Cambio
ONU Organizacion de las Naciones Unidas
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Preambulo

1. ALCANCE

Los Principios y Criterios delaRSPO (PyC RSPO) son aplicables ala produccion
deaceitede palmasostenible entodoelmundo.LosPyCdelaRSPOabarcan
losimpactosmedioambientalesy socialesmassignificativosdelaproduccion
deaceite de palmaylosinsumos directos paralaproduccion, como semillas,
productosquimicosyagua,ylosimpactossocialesrelacionadosconel
trabajo de campoy las relaciones con la comunidad.

LosPyCdelaRSPOseaplicanatodoslosnivelesdeproducciéndelas
compafiias,esdecir,atodaslasplantasextractoras,quenocabenenla
definiciondeplantaextractoraindependientetalycomosedescribeenel
estandarde CCSdelaRSPO;yatodoslosproductoresquenocumplenconla
definicionde Pequefio Productor Independiente o conlosrequisitosde
aplicabilidad descritos en el Estandar para Pequefios Productores de laRSPO
(endesarrollo en septiembre de 2018 y se esperan para 2019) y que, porlo
tanto, no pueden aplicar el Estandar para Pequefios Productores de la RSPO.
Alolargodeestedocumentosehacereferenciaaelloscomolaunidadde
certificacion.

Launidadde certificaciénesresponsable de lacertificacion delos pequefios
productoresdesistemay cultivadores externos bajocontratorelacionadosen
unplazode tres afios después de laobtencion de su propio certificado (ver
seccion4.1.3enSistemasde Certificacion RSP0 2017). Sedesarrollarauna
guia paralaimplementacion de los PyC RSPO 2018 para Pequefios Producto-
res de Sistema y cultivadores externos bajo contrato.

Los PyC delaRSPO son aplicables tanto alas plantaciones existentes como a
laplanificacion, ubicacion, desarrollo, expansiony nuevas plantaciones.
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Cuando los estandares de la RSPO difieran de las leyes locales, siempre
prevalecera el criterio mas alto/estricto de los dos, y las IN deben
desarrollar una lista de leyes aplicables (ver seccion 9 en POE RSPO
2017 para el Establecimiento de Estandares). La lista de leyes aplicables
se hace referencia en los Anexos 3y 6.

ElcumplimientoconlosPyCdelaRSPOycontodoslosrequerimientos
descritosenlos documentos asociados esun requisito paraque se otorgue la
certificacion. Cualquier no conformidad puede resultar en la suspensién o
pérdidadelacertificacion (verseccion4.9enSistemasde Certificacion RSPO
2017).Se debe demostrarel cumplimiento conla parte normativa delos PyC,
es decir, los Principios, Criterios e Indicadores. Los auditores plantearan las no
conformidadesenreferenciaalosIndicadores. Laparteinformativa (es decir,
elAnexo2de Guia) estaahiparaayudarconlaimplementaciéndelos
Indicadores, pero nies normativa, ni se pueden plantear no conformidades
respecto a estaseccion.
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Equipo Explicacion Descripcion de los elementos del estandar Categoria

RSPO
Principio Declaraciones fundamentales sobre un resultado Unadeclaracion fundamental sobre unresultado Normativa
deseado deseado,queamenudoofrece masdetallessobre
los objetivos.
Criterios Cémo se entiende la implementacion del Principio Las condiciones que hace falta cumplir para Normativa
—lascondicionespreviaso unaformade juzgarsiun  satisfacer un Principio. Los criterios aportan
Principio se ha cumplido o no significadoyoperabilidad aun Principio sinque sean

por simismos una medida directa del desempefio.

Indicador Variable paramedirlaimplementacion (positivao Losestados mediblesque permitenevaluarsilos Normativa
negativa) Criterios asociados se cumplen o no. Los indicadores
proporcionan un Gnico mensaje o pieza de
informacion significativa.

Informacion adicional queayuda conlacompren- LaGuiaconsisteeninformacion ttilparaayudarala  Informativa
sion,implementacion y auditoria del requisito (es unidad de certificacion y al auditor(a) acomprender
decir, el Indicador) lo que significa en la préactica el Criterio y/o los

Indicadores, y para mencionar las buenas practicas y
las practicas que se deben seguir.

Nota de Medidaexcepcional parapermitirlamenciéndelos  Unanotaenlanormaque sélo se utilizard cuandose  Informativa
Procedimiento desarrollos pendientes esté elaborando una metodologia o un elemento del
estandarparaaclararlostérminos, lascondicionesy

el procedimiento antes de que dicha metodologia o

dicho elemento estén finalizados.

Papel de las Definiciones
Enelestandar,algunostérminostienenunadefinicionespecificadelaRSPO, que seproporcionaenel Anexo 1—Definiciones.
Estas definiciones son elementos vinculantes de los Criterios e Indicadores.
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Preambulo

2.VISIONDE LARSPOYTEORIA DE CAMBIO

LaTeoriade CambiodelaRSPO (TdC) esunahoja de ruta que demuestra
comolaRSPOlograrasuvisiéndehacerdelaceite de palmasosteniblela
norma. Conelapoyode susmiembros,sociosyotrosactores,laRSPO
implementaraestrategiasyactividadesclave paradesencadenarlatransfor-
maciondel sector del aceite de palma. Estas estrategias pretenden generar
resultados directos en forma de unamayor adopcién de los estandares de la
RSPO,unamayortransparenciaeinclusividadenelsistemadelaRSPO,una
mayoradopcionporpartedelmercadodelaceite de palmasostenibleyun
entornomas propicio. Con eltiempo, estos efectos llevaran aresultados que
seesperaque mejorenlacalidaddevidadelosagricultoresde palmade
aceite,quecreenunaindustriadeaceite de palmaméasprésperayquenos
permitan conservar mejor nuestro planetay sus recursos. Cuandose realiza
ensuplenitud,laTdCproporcionaelcambiodondemasimporta: sobreel
terreno; un espacio donde la palma aceitera, el medio ambiente y las
comunidadeslocalespueden coexistirenarmonia. También proporcionaun
marco paramonitorear, evaluareinformar sobre los efectos de aplicarlos PyC
delaRSPO. Méasdetalles sobrela TdCde la RSPOestandisponiblesaqui:
https:/Irspo.org/about/impacts/theory-of-change.
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Unaimplementacion efectivayunamayor adopciondelos PyCporparte

delos productores llevan a estos resultados intermedios:

= Minimizacién del uso de recursos (suelo, agua, energia), reduccion
del uso de insumos — costos reducidos

= Menos contaminacion (agua, atmosfera, GEl)

* Mejorgestion delriesgo: planes de gestion y evaluaciones

» Ecosistemas mejorprotegidos

= Productividad optimizada

= Respeto alosderechos sobre latierray su uso

= Trabajoseguroydecente paratodos los miembros de la comunidad

Vision de la RSPO y Teoria de Cambio

ElprocesodecambioenlaRSPOse caracterizaporunaprogresion:
"Movilizar, actuar y transformar”. Esta es la columna vertebral de la TdC de
laRSPOyestarespaldadaporelconceptode responsabilidad compartiday
rendicion de cuentas sobre los resultados.

Compromiso: Todos los actores se comprometen contribuyendo a la
transformacion de los mercados.

Colaboracion: Reconocimiento de la necesidad de trabajar juntos y hacer que
suceda: la transformacion de los mercados no puede suceder sin la
colaboracion.

Rendiciondecuentas:Elcompromisoylacolaboracionse debencumplir
bajounaresponsabilidad compartidasobreelimpacto. Laexpectativadelos
sociosylos miembros es que se comprometan a participary que existauna
corresponsabilidad acordadarespecto alos resultados.

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible



Preambulo

3. ENFOQUE EN RESULTADOS

Entre los objetivos medulares de larevision de los PyC RSPO 2018 estan:

= incorporar elementos de impactos

= hacerlosméasrelevantesypracticos,enparticularhaciendoquesean
métricos (medibles)

= incorporarelementos deimpactos segunlo prescritoenlaTdC

Esimportante tener en cuenta que simplemente no es factible ono tiene
sentido proponer, anivelde indicador, resultados medibles especificos,
debidoalgrannimerode desafiostécnicosypoliticos. Apartirdela
investigacionylaexperienciasobre otros estandares, entre estos estan:

= Atribucion—ellogroderesultadossebasaenunaampliagamade
accionesy contextos, amenudo fuera del control del productor (clima,
fuerzas del mercado, plagas)

= Definicién de resultados mundialmente relevantes

= Favorecer alos productores mas grandes y con mas recursos potencial-
mente desmotiva alos pequefiosy medianos productores

- Costosyresponsabilidad de lossistemas deinformesygestion de datos

Sinembargo,losPyCcentradosenlosresultadostodaviapuedenlograrse, si

se muestran explicitamente los vinculos entre el conjunto de Criterios y los

resultados previstos. Ademas, enel Principiode Gestion, envirtud del Criterio
3.2,se haincluidounrequisito de presentaciondeinformesalaRSPOparala

mejora continua.

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible

Esto proporcionara a la RSPO informacion sobre los resultados de la
implementacion de los PyC. Este requisito se refiere aun pequefio conjunto
de indicadores métricos estratégicos, directamente relacionados con los PyC
y enconsonancia conlaTdCy los Indicadores Clave de Desempefio (KPI) de la
RSPO como organizacion. El informe resultante se editaria para hacerlo
anonimo, afines de analisis, marketing y evaluacién de impacto.

Los criterios de seleccion para estos indicadores métricos incluyen:

* Valor afiadido para los productores

+ Enlace alos requisitos de los PyC

* Resultados clave dela TdC

= Aquellosqueyaserequieran paramedir,monitorear y/o elaborar
informes

Enfoque en resultados 13



Preambulo

4. ESTRUCTURA DE LOS PYC DE LA RSPO

Los PyC de la RSPO estan organizados en tres areas de impacto, de acuerdo con la TdC de la RSPO.

ObjetivodeimpactoenlaPROSPERIDAD:
Sectorcompetitivo, resiliente ysostenible

Principio 1. Comportamiento éticoy
transparente

Principio2. Operaciones legales y respetoa
los derechos

Principio 3. Optimizacion de la productivi-
dad, laeficiencia, losimpactos
positivosylaresiliencia

14 Estructura de los PyC de la RSPO

Objetivo de impacto en las PERSONAS:
Medios de vidasostenibles y reduccionde la
pobreza

Principio 4. Respeto a la comunidad y los
derechos humanos y prestacion
de beneficios

Principio 5. Apoyo a la inclusién de los

pequenos productores
Principio 6. Respeto a los derechos y
condiciones laborales

Objetivo de impacto en el PLANETA:
Ecosistemas conservados, protegidos y
mejorados para la proxima generacion

Principio7.Proteccion,conservaciony
mejorade losecosistemas yel
medio ambiente

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible



Area de impactode TdC

Objetivo de impacto:
Sector competitivo, resiliente y
sostenible

PERSONAS

Objetivo de impacto:
Medios de vida sostenibles y
reduccion de la pobreza

PLANETA

Objetivo de impacto:
Ecosistemas conservados,
protegidos y mejorados para la
préxima generacion

Objetivos de TdC

Unsectordeaceite de palmasostenible,competitivoyresilientegarantizala
viabilidad alargo plazo de toda lacadenade suministroy beneficios tanto parael
sector privado como para los medios de vida de las comunidades donde se cultiva
lapalmadeaceite. Unsistemaeficazde planificaciénygestionque se ocupadela
viabilidadeconémica,elcumplimientoylosriesgos ambientalesysociales,
establece procedimientosy sistemas paragarantizarla conformidad conlos PyC
delaRSPOyapoyalamejoracontinuahaciaelaceite de palmasostenible.

Principio por Tema
1. Comportamiento ético y
transparente

2. Operaciones legales y respeto a
los derechos

3.Optimizaciéndelaproductividad,
la eficiencia, los impactos
positivosy laresiliencia

Derechoshumanosse protegen, respetany remedian. El sectordel aceite de palma
contribuye alareduccionde lapobrezay la produccion de aceite de palmaes una
fuentede mediosde vidasostenibles. Losderechoshumanossonrespetados.Las
personas participan en los procesos que las afectan con acceso y beneficios
compartidos. Todaslaspersonasinvolucradasenlaproduccionde aceitede palma
tienenlas mismasoportunidades de alcanzar su potencial enel trabajoyenla
comunidad condignidad e igualdadyenunentornolaboraly de vidasaludables.

4.Respetoalacomunidadylos
derechos humanos y prestacion
de beneficios

5.Apoyoalainclusion delos
pequefios productores

6.Respetoalosderechosy
condicioneslaborales

Objetivo de impacto: Ecosistemas conservados, protegidos y mejorados para la
préxima generacion. Los ecosistemas y sus servicios estan protegidos,
restauradosysonresilientes, mediante elconsumoylaproducciénsostenibles
ylagestiénsostenibledelosrecursosnaturales [gestidnsostenibledelos
bosques, lucha contra la desertificacion, detencidon e inversion de la
degradaciondelatierra,detenciondelapérdidade biodiversidad (ODS 15)]. El
cambioclimatico se abordamediante lareduccion continuade gases de efecto
invernaderoy se controla lacontaminacion del aire y el agua.

7. Proteccion, conservacion y
mejoradelosecosistemasyel
medio ambiente

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible
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Preambulo

4, ESTRUCTURADEPYCRSPO Tema del criterio PyC 2018 Criterio n° PyC 2013 Criterio n®
Informacién y disponibilidad pablica 1.1 1.1/1.2/6.10
1 C icacion yconsulta 1.1 6.2
=) C iso con una conducta ética 12 1.3/6.10
< Cumplimiento legal 2.1 2.1/6.10
() . Asuntoslegalesdeterceraspartescontratistas 2.2 na.
E RFF de terceros de ofiqgn legal — 23 nd.
T Plan a largo plazo y viabilidad econémica 31 31
o 3 Mejora continuay elaboracién deinformes 3.2 8.1
(%2] Procedimientos Operativos Esténdar 33 41
o EISA yPlanes 3.4 51/6.1/7.1
o Sistema de gestion de recursos humanos 3.5 n.a.
o Plan de salud y idad ocupaci 36 4.7 (parte)
Canacitacis 27 48
Derechos Humanos 4.1 6.13
4. Reclamaciones yquejas. 42 6.3
Contribucién al desarrollo ible local. 43 6.11 (parte)
Uso del suelo y CLPI 4.4y45 23/75
) Uso del suelo: C 6n 4.6y47 6.4/7.6
<C Uso del suelo: Conflicto 48 22
= Mejores medios de vida para PP 51 6.1
(@) By Remuneracién y condicioneslaborales 52 6.11 (parte)
(@p) No discriminacién 6.1 68
o 6. Remuneracion y condicioneslaborales 6.2 6
& Libertad de asociacién 6.3 6.6
No trabajo infantil 6.4 6.7
No acoso 6.5 6.9
Noaltrabajoforzadool d deobra 6.6 6.12
Entorno de trabaio sequro 6.7 4.7 (parte)
Manejo integrado de plagas efectivo 71 45
7. Uso de pesticidas 7.2 4.6
Gestién de residuos 7.3 53
Fertili del suelo 7.4 4.217.2
Conservacion del suelo (erosi6n / degradaci6n) 75 4.3y7.4(partes)
Levantamiento de suelos e informacion topogréfica 7.6 4.3y7.4 (partes)
Turba 7.7 4.3y7.4(partes)
Calidad y cantidad del agua 78 4.4
Uso de energia 7.9 5.4
Contaminacion y GEI 7.10 56/7.8
Quema 7.11 55/7.7
AVCy ARC 712 55/7.3
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EnlaceaT.del Cambio-Resultadosintermedios

Mejor gestion del riesgo
Mejor gestién del riesgo

Mejor gestion del riesgo

Mejor gestion del riesgo
Mejor gestién del riesgo

Mejor gestion del riesgo

Mejor gestion del riesgo
Mejor gestion del riesgo, transversal

Mejor gestion del riesgo, transversal

Mejor gestion del riesgo
Mejor gestién del riesgo

Mejor gestién del riesgo, Trabajo seguro y decente

Mejor gestion del riesgo, Trabajo seguro y decente

Se defienden los Derechos Humanos
Se defienden los Derechos Humanos

Se defienden los Derechos Humanos

Se defienden los Derechos Humanos
Se defienden los Derechos Humanos

Acceso inclusivo, comunidades

Acceso inclusivo, PP
Acceso inclusivo, PP

Se defiende los Derechos Humanos, trabajo seguro y decente

Se defiende los Derechos Humanos, trabajo seguro y decente
Se defiende los Derechos Humanos, trabajo seguro y decente

Se defiende los Derechos Humanos, trabajo seguro y decente

Se defiende los Derechos Humanos, trabajo seguro y decente
Se defiende los Derechos Humanos, trabajo seguro y decente

Trabajo seguro y decente

Uso de recursos, contaminacion, productividad
Minimo uso de recursos, contaminacion
Minimo uso de recursos, contaminacion

Productividad optimizada, Ecosistemas

Reduccién de la contaminacién
Minimo uso de recursos, contaminacion

Contaminaci6n, ecosistemas

Uso de recursos, contaminacion, ecosistemas
Minimo uso de recursos, contaminacion

Reduccién de la contaminacion

Reducci6n de la contaminacién
Ecosistemas protegidos

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible
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Objetivo de impacto

PROSPERIDAD:SECTORCOMPETITIVO,RESILIENTEY SOSTENIBLE

Principio 1

Objetivos y resultados

Un sectorde aceite de palmasostenible,
competitivo y resiliente garantiza la
viabilidad a largo plazo de toda la
cadena de suministro y beneficios tanto Principio 2
para el sector privado como para los
medios de vida de las comunidades
donde se cultivala palmade aceite. Un
sistemaeficazde planificaciony gestion
gue se ocupa de la viabilidad Principio 3
economica, el cumplimiento y los
riesgos ambientales y sociales, establece
procedimientos y sistemas para
garantizarlaconformidadconlos PyCde
la RSPO y apoya la mejora continua
haciael aceite de palmasostenible.

Comportamiento ético y
transparente

Operacioneslegalesyrespetoalos
derechos

Optimizacion de la productividad, la
eficiencia, los impactos positivos y la
resiliencia
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Principio 1

COMPORTAMIENTO ETICO Y TRANSPARENTE

Impulsaruncomportamientoempresarial ético, crearconfianzaytransparenciaconlaspartesinteresadasparagarantizarunasrelacionessélidasysanas.

Criterios Indicadores Resultados de laTdC
11 Leniallenleereciileceiont - 1.1.1  (C) Los documentos de gestion que se especifican en los PyC RSPO Mejorgestion del riesgo
proporciona informacion se ponen a disposicion del pablico.
adecuada a las partes
interesadas pertinentes 1.1.2 Lainformaciénseproporcionaenlosidiomasapropiadosyesaccesible
sobre aspectos ambientales, paralas partes interesadas relevantes.

socialesy legales relevantes

sElE s e el sy 11,3 (€) Semantienenregistros delassolicitudes deinformaciony
lenguajes y formas sus respuestas.

apropiadas para permitir la

Ol e sz Ee] 1.1.4 - (C)Losprocedimientos de consultay comunicacion sedocumentan,

toma dedecisiones. se divulgan, seimplementan, se facilitan y se explican atodaslas
” partes interesadas pertinentes por un empleado de gestion,
1 designado oficialmente.

1.1.5 Existeunalistaactualizadadecontactosydatosdelaspartesinteresadasy
sus representantes designados.

1.2 PEEIGEECRE A G e 12117 T Secuentacon uhalpolitica pard inacohducta gtitaque sé mplémentaeh’ " * ‘Wejorgestién del riesgo
compromete a una todas las operaciones y transacciones comerciales, como el reclutamiento
conducta éticaentodaslas y los contratos.
operaciones y transacciones
comerciales. 1.2.2  Existe unsistema paramonitorear el cumplimientoylaimplementacion de
. lapoliticaylaéticaenlas practicas empresarialesengeneral.
1

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible Principio 1: Comportamiento ético y transparente 19



Principio 2

OPERACIONES LEGALES Y RESPETO A LOS DERECHOS

Implementar los requisitos legales como principios basicos de funcionamiento en cualquier jurisdiccion.

Criterios

2.1

20 Principio 2: Operaciones legales y respeto a los derechos

Haycumplimientocontodas
las leyes y regulaciones
locales, nacionales e
internacionalesratificadas.

i

Todosloscontratistasque
proporcionan servicios
operativosy mano de obra,
asi como los proveedores de
Racimos de Fruta Fresca
(RFF), cumplen con los
requisitos legales.

i

Indicadores

2.1.1 (C)Launidaddecertificacioncumple conlosrequisitoslegalesaplicables.

2.1.2 Se cuenta con un sistema documentado para asegurar el cumplimiento
legal.Este sistematieneunmecanismoparadarseguimiento aloscambios
enlaleyytambiénincluye unalistay pruebas deladebidadiligencialegal
detodaslasterceraspartescontratadas, lasagenciasde contratacion, los
proveedores de serviciosy los contratistas de mano de obra.

2.1.3 Loslimiteslegalesoautorizadosestanclaramentedemarcadosyse
mantienenvisibles,ynohayplantaciones masallade estoslimiteslegales
0 autorizados.

'2.2.1"" Se mantiene unalista de'las partes contratadas. T

2.2.2  Todos los contratos, incluidos los de suministro de RFF, contienen clausulas
especificas sobre elcumplimiento de losrequisitos legales aplicables, y
esto puede ser demostrado por la tercera parte.

2.2.3  Todos los contratos, incluidos los de suministro de RFF, contienen clausulas

queprohibeneltrabajoinfantil,eltrabajoforzosoyeltraficodemanode
obra. Sihaytrabajadoresjévenesempleados, sus contratosincluyenuna
clausula para suproteccion.

Resultados de laTdC

Mejor gestion del riesgo

Mejor gestion del riesgo;
Se defienden los Derechos
Humanos;

Trabajo seguro y decente

Principios y Criterios Para la Produccién de Aceite de Palma Sostenible



Criterios Indicadores Resultados de la TdC

23 Todos los suministros de 2.3.1 (C)Paratodoslos RFFdeprocedenciainterna,laplanta Mejor gestion del riesgo
RFF procedentes del extractora requiere:
exterior de la unidad de = Informaciénsobrelalocalizaciéngeograficadelorigendelos RFF
certificacion provienen de = Pruebadelestatusdepropiedadodelderechoalatierraporel
fuentes legales. productor/pequefio productor
2 = Siaplica, una licencia valida de plantacion / explotacion /
4 comercializacion, o formar parte de una cooperativa que permitela
compray la venta de RFF.

2.3.2 Paratodoslos RFF deorigenexterno,launidadde certificacion obtienede
los centros de acopio, agentes u otros intermediarios, las pruebas

enumeradas en el Indicador 2.3.1.

NOTADE PROCEDIMIENTO: Para el procedimiento de implementacion del
Indicador 2.3.2, referirse al Anexo 4.

Principios y Criterios Para la Produccién de Aceite de Palma Sostenible Principio 2: Operaciones legales y respeto a los derechos 21



Principio 3
OPTIMIZAR PRODUCTIVIDAD, EFICIENCIA,
IMPACTOS POSITIVOS Y RESILIENCIA

Implementar planes, procedimientos y sistemas para la mejora continua.

Criterios Indicadores Resultados de laTdC
3.1 3.1.1 (C€)Hay un plan de gestién o de negocios (minimo de tres afios) Mejor gestion del riesgo;
documentadoeincluye,cuando seaapropiado, unajustificacion Productividad optimizada

econdmica preparada junto con los pequefios productores de sistema.

3.1.2 Sedisponedeunprogramadereplantaciénanual proyectado paraun
minimo de cinco afios con revision anual.

o 3.1.3 Launidaddecertificacionrealizarevisionesde sugestionaintervalos
definidos, apropiadas ala escalaylanaturalezadelasactividades
realizadas.
VI | 2 unidad de certificacion  § 32177 (€) Seimpleméntd élplan’de accion paralamejoracontinua, tehiendoen "~ ‘Mejor gestion delriesgo ™~

cuenta los principales impactos y oportunidades sociales y ambientales de
la unidad decertificacion.

3.2.2 Como parte del proceso de monitoreoy mejora continua, se presentan
informesanualesal Secretariado de laRSPO utilizandolaplantillade
indicadores métricos de la RSPO.

o

o o o N . Principios y Criterios Para la Produccién de Aceite de Palma Sostenible
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Criterios

3.3

TRE

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible

Los procedimientos
operacionales estan
documentados
apropiadamente y se
implementan y monitorean
de manera consistente.

1
Serealiza unaEvaluacion de
Impacto Socialy Ambiental
(EISA)exhaustivaantesde
realizar nuevasplantaciones
u operaciones, y se
implementa un plan de
gestiony monitoreo socialy
ambiental, que se actualiza
periédicamente en las
operaciones en curso.

i

Indicadores

331

3.3.2

3.3:3

341

3.4.2

3.4.3

(C) Se han establecido Procedimientos Operativos Estandar (POE) para
la unidad de certificacion.

Existe un mecanismo para comprobar una implementacion sistematica de
los procedimientos.

Semantienenyestandisponibleslosregistros de monitoreo yde las
medidas adoptadas.

extractoras, se documenta una EISA independiente, realizada mediante
unametodologia participativa que involucra alas partes interesadas
afectadas e incluye los impactos de cualquier sistema de pequefios
productores o cultivadores externos bajo contrato.

SedisponedeunaEISAparalaunidaddecertificacion,ysehan
desarrollado planesde gestiony monitoreo socialy ambiental conla
participacion de las partes interesadas afectadas.

(C) Elplan de gestiony monitoreo social y ambiental se implementa,
se revisay se actualiza periédicamente de forma participativa.

Resultados de laTdC
Mejor gestion del riesgo

Mejor gesti
Se defienden los Derechos
Humanos

Principio 3: Optimizacién de la productividad, la eficiencia, 23
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Principio 3

OPTIMIZAR PRODUCTIVIDAD, EFICIENCIA,
IMPACTOS POSITIVOS Y RESILIENCIA

Criterios Indicadores Resultados de la TdC

35 Sl geiselissE el 3.5.1  Los procedimientos de empleo para el reclutamiento, seleccion, Mejor gestion del riesgo;
gestion de recursos contratacion, ascensos, jubilacionydespidose documentanyseponena Trabajo seguro y decente
humanos. disposiciénde lostrabajadores y sus representantes.

3.5.2 Seimplementanprocedimientosde empleoyse mantienenregistros.

3.6 Hay un plan de salud y 3.6.1 (C)Todas las operaciones son evaluadas en funcién del riesgo para Mejor gestion del riesgo;
seguridad ocupacional identificarproblemasde saludyseguridad. Losplanesyprocedimientosde  Trabajo seguro y decente
documentado, que se mitigacion estan documentados e implementados.
comunica e implementa de
manera efectiva. 3.6.2 (C) Se monitorealaefectividad del plan de salud y seguridad para abordar

z los riesgos de salud y seguridad para las personas.

3.7 Todo el personal, 3.7.1 (C)Secuentacon unprogramade capacitacion documentado que es Mejor gestion del riesgo;
trabajadores, pequefios accesible para todo el personal, trabajadores, pequefios productores de Trabajo seguro y decente
productores de sistema, sistemay cultivadores externos bajo contrato, que tiene en cuentalas
cultivadores externos bajo necesidadesespecificas de género,y que abarcatodoslosaspectos
contrato y contratistas estan aplicables de los Principiosy Criterios de la RSPO, en unaformaque
debidamente capacitados. entienden,yqueincluye evaluacionesde las capacitaciones.

z 3.7.2  Se mantienen registros de las capacitaciones, incluso a nivel individual
cuando corresponda.

3.7.3 Se proporciona una formacién adecuada al personal que realiza tareas
criticas paralaimplementacionefectivadelosrequerimientosdel Estandar
deCertificaciondelaCadenade Suministro(ECCS).Laformaciénes
especificay relevante para la(s) tarea(s) realizada(s).

24 Principio 3: Optimizacion de la productividad, la eficiencia, Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible
los impactos positivos y la resiliencia



Principios y Criterios Para la Produccién de Aceite de Palma Sostenible

REQUERIMIENTOS DE LA CADENA DE SUMINISTRO

Este capitulo fue respaldado por la Junta de Gobernadores de la RSPO el 1
de febrero del 2020.

En la siguiente secci6n estipula los requisitos para las plantas extractoras que se identifican
conformes con el Médulo de Identidad Preservada (IP) y el Médulo de Balance de Masa
(MB).

Para plantas extractoras independientes, que solo requieren obtener la Certificacion de la
cadena de suministro RSPO, se requerira el cumplimiento de los médulos A y /o C del
Estandar de Certificacion de la Cadena de Suministro. Se aplica toda la definicion del
Estandar de Certificacion de la Cadena de Suministro.

Segun los Principios y Criterios de la RSPO, todos los requerimientos se clasifican como
Indicadores Criticos.
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REQUERIMIENTOS DE LA CADENA DE SUMINISTRO PARA PLANTAS EXTRACTORAS

Referencia en el ECCS Indicadores Resultados de laTdC

Maodulo de Identidad Preservada 3.8.1 ~ Se considera que una planta extractora opera mediante Identidad Mejorgestiondel riesgo
Preservada (IP) silos RFF procesados por la planta extractora se obtienen
deplantacionesofincascertificadasconrespectoalosPrincipiosy
Criterios delaRSPO (PyC RSPO), orespecto al sistema de Certificacion de
Grupo.

Lacertificacion de plantasextractorasde CPOesnecesaria paraverificarlos
volimenesylosorigenesde RFFcertificadosqueentranalaplantaextractora,
laimplementaciéndeloscontrolesdelprocesamiento(p.ej.siseutilizala
separacionfisica),yelvolumendeventasde productoscertificados RSPO. Si
una planta extractora procesa RFF certificados y no certificados sin segregarlos
fisicamente,entoncessoloesaplicableelMddulodeBalance deMasas.

éndelriesgo

‘MédulodeBalancedeMasas3.8.2 Se consideraque unaplantaéxtractoraoperamediante Balancede Masas * Mejorgesti
(MB)silaplantaextractoraprocesaRFFtantode plantacionesofincas
certificadas por laRSPO como de plantaciones o fincas no certificadas. Una
planta extractora puede recibir envios de RFF de productores no
certificados,ademéasdelos suyos propiosy delabase de suministro
certificada de terceras partes. En ese escenario, la planta extractora tan
solopuededeclararcomoMBelvolumendeproductosdelapalmade
aceite producidos a partirdel procesamientode RFF certificados.
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Referencia en el ECCS Indicadores Resultados de la TdC

3.8.3 Laentidad certificadora (EC) registraraen elresumen publico del Mejor gestion del riesgo

informe de certificaciondelos PyCeltonelaje estimadode

productosde CPOy PK certificados que podrian serproducidos

potencialmente por la planta extractora certificada. Esta cifra

representa el volumen total de productos certificados de palma

de aceite (CPOy PK) que la planta extractora certificada tiene

permitido suministrar anualmente. Eltonelaje real producido se
istraré posteriorment dainforme de vigilanci |

3.8.4 Laplantaextractora cumplird también con todos los requisitosde  Mejor gestion del riesgo
registroy presentacion de informes para la cadena de suministro
encuestion, mediantelaplataformainformaticadelaRSPO.
Procedimientos documentados La planta extractora dispondra de procedimientos, instrucciones de Mejor gestion del riesgo

3.85 trabajo porescrito o equivalente que aseguren laaplicacionde todos los
elementos del modelo especifico de cadena de suministro que
corresponda. Esto incluira, como minimo, lo siguiente:

* Procedimientos completos y actualizados que incluyan la aplicacion
detodoslos elementos de los requisitos del modelo de cadenade
suministro.

* Registros e informes completos y actualizados que demuestren el
cumplimiento de los requisitos del modelo cadena de suministro
(entre ellos los registros de capacitaciones).

= Identificacion de las funciones de la persona que tiene la
responsabilidad generalylaautoridad sobrelaaplicacion de estos
requisitosy elcumplimiento de todoslosrequerimientos aplicables.
Esta persona sera capaz de demostrar que conoce los
procedimientos de la planta extractora para la aplicacion de este
estandar.
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REQUERIMIENTOS DE LA CADENA DE SUMINISTRO PARA PLANTAS EXTRACTORAS

Referencia en el ECCS Indicadores Resultados de laTdC

* Laextractora contara con procedimientos documentados para
larecepcién y procesamiento de RFF certificados y no certificados,
comoasegurarlanocontaminaciénenlaplantaextractoraIP.

AuditoriaInterna 3.8.6 Laplantaextractora deberacontar con un procedimiento por escrito Mejor gestion del riesgo
pararealizarauditorias internas anuales para determinar sila planta
extractora:
= cumpleconlosrequisitosparala Cadenade Suministro RSPO para
plantas extractoras y con las Reglas dela RSPO para Comunicaciones
y Declaraciones Comerciales.
- implementaymantiene de maneraefectivalosrequisitosdel
Estandar dentro de su organizacion.

Seexpedirayserequerirdunasolicitud de accién correctivapara
cualquiernoconformidad detectadadurante lasauditoriasinternas. Los
resultadosdelasauditoriasinternasyde todas lasmedidas adoptadas
paracorregirlasno conformidadesse someteran,almenosanualmente,
aunarevisiondelagestion. Laplantaextractoramantendralosregistros
e informes de la auditoria interna.
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Referencia en el ECCS Indicadores Resultados de laTdC

Comprasy Productos recibidos en Laplantaextractoraverificaraydocumentaraeltonelajeylosorigenesde  Mejorgestion del riesgo
3.8.7 los RFF certificados recibidos, asi como el tonelaje de los RFF no
certificados.

Laplantaextractorainformaradeinmediatoala ECsise prevé unexceso
de produccion de volumen certificado.

Laplantaextractoradispondrade unmecanismo paralamanipulacionde
elementos no conformes, como RFF o documentos.

3.8.8 siguiente informacién minima en forma de documentos para los
productos certificados porlaRSPO. Lainformacion estardcompletay se
puedepresentarobienenunsolodocumento,obienenunaserie de
documentos emitidos para cada producto de palma de aceite certificado
RSPO (p.ej. notas de entrega, documentos de envioy documentacion
con especificaciones):

+  Elnombre ydireccion del comprador;

e Elnombre ydireccién del vendedor;

- Lafechade carga o de consigna/entrega;

= Lafechade emision de los documentos;

= Nuamero de certificado RSPO;

= Unadescripcién del producto queincluya el modeloaplicable
delacadenade suministro (Identidad PreservadaoBalancede
Masas, o las abreviaturas aprobadas);

« Lacantidad de los productos entregados;

e Cualquierdocumentacionrelacionadaconeltransporte;
= Unndmero de identificacion tnico.
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REQUERIMIENTOS DE LA CADENA DE SUMINISTRO PARA PLANTAS EXTRACTORAS

Referencia en el ECCS Indicadores Resultados de laTdC

Subcontratacion de actividades Mejor gestion del riesgo

3.8.9

i La planta extractora no subcontratara sus actividades de
extraccion. Enlos casos en que la planta extractora que busca
lograrlacertificacion,oqueyala posee, subcontrate actividades
a terceros independientes (p. ej. subcontratas de
almacenamiento, transporte u otras), la planta extractora titular
del certificado se asegurara de que los terceros cumplen con los
requerimientos relevantes de este Estandar RSPO de Certificacion
de la Cadena de Suministro.

ii. Laplantaextractorase aseguraradelosiguiente:

a) Elsitioeselpropietariolegal de todoslosinsumos
materialesque seprevéincluirenlos procesos
subcontratados

b)  Elsitiocuentaconunacuerdoocontratoqueincluyeel
procesosubcontratadocon cadacontratistamedianteun
acuerdo firmado y exigible con el contratista. La
responsabilidaddeasegurarsedequelasentidades
certificadoras (EC)tienenaccesoal subcontratistaoala
operacionrecae enelsitio, en caso de que se considere
necesaria unaauditoria

c) Elsitiocuentacon un sistemade control documentado con
procedimientos explicitos para el procesosubcontratado,
que se comunica al contratista correspondiente
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Referencia en el ECCS

Subcontratacién de actividades
3.8.9(Continuacion)

Mantenimiento de registros 3.8.12

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible

Indicadores Resultados de la TdC

d) Elsitioque buscalograr lacertificacion, o que yala posee,
debera asegurar también (p. ej. mediante acuerdos
contractuales) que las terceras partes independientes
involucradas proporcionan a las EC debidamente
acreditadas el acceso necesario a sus respectivas
operaciones, sistemasyatodotipodeinformacion, siempre
que se notifique con antelacion.

3.8.10 Laplantaextractoraregistraralosnombresydetallesde contacto  Mejor gestién del riesgo

detodoslos subcontratistasempleados enlamanipulacionfisica
deproductosde palmade aceite certificados porlaRSPO.

3.8.11 Previo a la siguiente auditoria y por adelantado, la planta

extractorareportard asu EClosnombresydetalles de contacto
de todos los nuevos subcontratistas empleados en la
manipulacidnfisicade productos de palmade aceite certificados
por laRSPO.

La planta extractora mantendra registros e informes precisos,
completos, actualizadosyaccesibles queincluyantodoslos
aspectosdelosrequerimientosde este Estandar RSPO de
Certificacion de la Cadena de Suministro.

Lostiemposderetenciénparatodoslosregistroseinformes
seran de un minimo de dos (2) afios y cumpliran con los
requisitos legales y reglamentarios relevantes y seran capaces de
confirmarelestatus delacertificacionde lasexistenciasde
materias primas o productos.
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REQUERIMIENTOS DE LA CADENA DE SUMINISTRO PARA PLANTAS EXTRACTORAS

Referencia en el ECCS Indicadores Resultados de laTdC

Mantenimientoderegistros 3.8.12 iii . ParaelMoédulode Identidad Preservada, laplantaextractora Mejor gestion del riesgo
registrarayreconciliaraentiemporealtodaslasentregas
recibidas de RFF certificados RSPO y las partidas que salen de
CPOYy PK certificados RSPO.

V. ParaelMédulode Balance de Masas, laplantaextractora:

a) registrarayreconciliara, yaseaen tiemporeal o bien cada
tres meses, todas las entregas recibidas de RFF certificados RSPO
ylas partidas que salende CPOy PK certificados porlaRSPO.
b) Todoslos volimenes entregados de CPOy PK se deduciran
delsistema de contabilidad de materiales de acuerdo con las
tasasde conversion establecidas porla RSPO.

c) LaplantaextractorasélopuedeentregarventasdeBalance
de Masasde existenciasenpositivo. Losvalores positivos delas
existenciasdeproducto puedenincluirpedidoscuyaentregaesté
previstaenunplazo detres(3) meses. Sinembargo,aunaplanta
extractora se le permite vender en descubierto, es decir, que el
producto se puede vender antes de que se encuentre en
existencias.

Tasade Extraccion 3.8.13 Seaplicaranlatasadeextracciéndeaceite (TEA)ylatasadeextraccion ~ Mejor gestion del riesgo
de palmiste (KER) para obtenerunaestimacion fiable de la cantidad de
CPOyPKcertificadosapartirdelosinsumosasociados. Laplanta
extractora determinard y establecera sus propias tasas de extraccion, que
debenbasarseensuexperienciaprevia, estardocumentadasy ser
aplicadas uniformemente.

32 Requerimientos de la cadena de suministro para plantas extractoras Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible



Referencia en el ECCS Indicadores Resultados de la TdC

3.8.14 Las tasas de extraccion se actualizaran periédicamente para Mejor gestion del riesgo

Procesamiento 3.8.15 ParaelMdédulodeldentidad Preservada,laplantaextractoraaseguraray
verificard, mediante procedimientos documentados y el mantenimiento
deregistros, que el producto de palma de aceite certificado RSPO se
mantiene separadode los productos de palma de aceite no certificados,
incluso durante el transporte y almacenamiento, para lograr una
separacion del 100%.

Mejor gestion del riesgo

Registro de transacciones 3.8.16 i. El Anuncio de Envio en la plataforma informatica de laRSPO sera
realizado por las planta extractoras cuando los productos
certificados RSPO se vendan como certificados a refinerias,
trituradorasy comerciantes en un plazo maximo de tres meses
despuésdelenvio, siendolafechadeenvioel Conocimientode
Embarque olafechadeladocumentacion delenvio.

ii. Eliminar: SeretirarandelaplataformainformaticadelaRSPOlos
volimenescertificados RSPOvendidos bajo otros sistemas o
comovolimenes convencionales,oencaso de subproduccion,
pérdida odafios.

Declaraciones 3.8.17 La planta extractora solo realizaré declaraciones relativas a la produccion ~ Mejor gestion del riesgo
de aceite certificado RSPO que estén en conformidad con las Reglas de la
RSPO sobre Comunicacionesy Declaraciones Comerciales.

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible Requerimientos de la cadena de suministro para plantas extractoras 33



REQUERIMIENTOS DE LA CADENA DE SUMINISTRO PARA PLANTAS EXTRACTORAS
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Objetivo de impacto

PERSONAS: MEDIOS DE VIDA SOSTENIBLES Y

REDUCCION DE LAPOBREZA

Objetivos y resultados Derechos
humanos se protegen, respetan y
remedian. El sectordel aceite de palma
contribuye a lareducciondela pobrezay
laproduccionde aceite de palmaesuna
fuentedemediosdevidasostenibles.
Losderechoshumanos sonrespetados.
Las personas participanenlos procesos
que las afectan con acceso y beneficios
compartidos. Todas las personas
involucradasenlaproducciondeaceitede
palma tienen las mismas oportunidades
de alcanzarsu potencialen eltrabajoy en
lacomunidadcondignidadeigualdady en
un entomo laboral y de vida saludables.

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible

Principio 4

Respetoalacomunidadylos derechos
humanosy prestacionde beneficios

Principio 5

Apoyoalainclusionde los
pequeiios productores

Principio 6

Respeto a los derechos y condiciones
laborales

Personas: Medios de vida sostenibles y reduccién de la pobreza 35



Principio 4

RESPETOALACOMUNIDAD Y LOS DERECHOSHUMANOSY
PRESTACION DE BENEFICIOS

Respetar los derechos de la comunidad, proporcionar igualdad de oportunidades, maximizar los beneficios de la participacion y garantizar la remediacion si fuera necesario.

Criterios

4.1

TRk

36 Principio 4: Respeto a la comunidad y los derechos humanos

Launidad de certificacion
respeta los derechos
humanos, loqueincluyeel
respetoalosderechosde
los Defensores de los
Derechos Humanos.

i

Existe un sistema
mutuamente acordado y

documentadoparamanejar
las quejas y reclamos, el
cual es implementado y
aceptado por todas las
partes afectadas.

i

Indicadores

4.1.1

4.2.2

4.2.3

(C) Sedocumentay se comunicaatodoslosniveles delafuerzalaboral,
las operacionesylascomunidadeslocalesunapoliticaderespetoalos
derechoshumanos, queincluye la prohibicion detomarrepresalias contra
los Defensoresde los Derechos Humanos, y que prohibe laintimidaciony
elacosoporlaunidadde certificaciénylos servicios subcontratados,como
las fuerzas de seguridad contratadas.

Launidad de certificacién noinstigaala violencia ni utiliza ningiin tipo de
acoso,como eluso de mercenarios o paramilitares ensusoperaciones.

afectadas, resuelvelasdisputas demaneraefectiva, oportunayapropiada,
alavez que aseguraelanonimatode los denunciantes, losdefensores de
losderechoshumanos, los portavocesdelacomunidadylosdenunciantes
deirregularidades, cuandoasilosoliciten, sinriesgoderepresaliaso
intimidacion, ysigue lapoliticadela RSPOsobreelrespetoalosdefensores
de los derechoshumanos.

Existen procedimientos para asegurar que el sistema es comprendido por
laspartesafectadas,y en particularporlaspersonasanalfabetas.

La unidad de certificacion mantienen informadas a las partes de una

reclamaciénsobresuprogresorespectoalosplazosacordados,yelresultado
estadisponibley es comunicadoalaspartesinteresadasrelevantes.

Principios y Criterios Para la Produccion

Resultados de laTdC

Se defienden los Derechos
Humanos

Humanos

de Aceite de Palma Sostenible



Criterios Indicadores Resultados de la TdC

4.2 Existe un sistema 4.2.4 Elmecanismoderesolucionde quejasincluyelaopciondeaccesoa Se defienden los Derechos
mutuamente acordado y asesoramientoindependiente de caracterjuridicootécnico, laposibilidad ~ Humanos
documentado para manejar de que losreclamantes escojanindividuos o grupos que les apoyeny/o
las quejas y reclamos, el actiencomoobservadores, asicomolaopcionde unaterceraparte como
cual es implementado y mediadora.
aceptado por todas las
partes afectadas.

(Continuacion)
[/

4.3 Launidaddecertificacion 4.3.1 Sedemuestra que se contribuye al desarrollode lacomunidad en funcién Se defienden los Derechos
contribuyealdesarrollo de losresultados de laconsulta alas comunidadeslocales. Humanos
sosteniblelocal segunlo
acordado por las
comunidadeslocales.

1
4.4 Elusodelatierra paralos 4.4.1 (C)Documentosquedemuestrenlapropiedadlegaloelarrendamiento,o el Se defienden los Derechos

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible

cultivos de palma de aceite uso de tierras consuetudinarias autorizado por los propietarios
nodisminuye los derechos consuetudinariosatravésde unproceso de Consentimiento Libre, Previoe
legales, consuetudinarios o Informado (CLPI). Existen documentos disponibles relacionados con la
deusode otros usuarios sin historiade latenencia de latierray eluso actual legal o consuetudinario de
su Consentimiento Libre, latierra.

Previo elnformado.

1

Humanos
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Principio 4
RESPETO A LA COMUNIDAD Y LOS DERECHOS HUMANOS Y PRESTACION DE BENEFICIOS

Criterios Indicadores Resultados de laTdC

4.4 El uso de la tierra para la 4.4.2 Estan disponibles copias de documentos que son evidencia de los procesos Se defienden los Derechos

palma aceitera no de elaboracion de acuerdos y acuerdos negociados que detallan el proceso  Humanos
disminuye los derechos de CLPI, como los siguientes:
legales, consuetudinarios o a) Evidenciade que se haelaboradounplan mediantelaconsultayla
deusode otros usuarios sin deliberacionenbuenafecontodoslosgruposafectadosenlas
suCLPI.(Continuacién) comunidades, con garantias de que se consultaen particularalos
. gruposvulnerables,lasminoriasyalosdiferentesgéneros, yque se
1 facilitainformacion atodoslosgrupos afectados, en particular sobre

los pasos que se dan parainvolucrarles enlatomade decisiones;

b) Evidenciadequelaunidadde certificacionharespetadolasdecisiones
de las comunidades para dar o negar su consentimiento a las
operacionesenelmomentoenque fueron tomadas estas decisiones;

¢) Evidenciadequelascomunidadesafectadasentiendenyaceptanlas
implicacioneslegales,econdmicas,ambientalesysocialesde permitir
operaciones en sus tierras, incluyendo las implicaciones para el estatus
legalde sustierras después del vencimiento del titulo, la concesion o
elarrendamientode launidad de certificacion sobre dichatierra.

4.4.3 (C) Seelaboranmapas alaescalaadecuada que muestranlaextensiénde
los derechos reconocidos de tipo legal, consuetudinario o de usuario,
mediante un mapeo participativo que involucra a las partes afectadas
(entreellaslascomunidadesvecinas,sieselcaso, ylasautoridades
relevantes).
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Criterios Indicadores Resultados de laTdC

4.4 El uso de la tierra para la 4.4.4 Lainformacion relevante esta disponible en formas y lenguajes Se defienden los Derechos
palma aceitera no apropiados, incluyendo las evaluaciones de impacto, propuestas de Humanos
disminuye los derechos distribucion de beneficios y acuerdos legales.

legales, consuetudinarios o
O SIVE(oJe CHOlIGIVETETOEE 4.4.5  (C) Debe existirevidenciadisponible que demuestre que las comunidades
suCLPI.(Continuacion) son representadas a través de instituciones o representantes escogidos por
. ellosmismos, incluidomediante asesoramientolegalsiestoesloque
1 eligen.

4.4.6  Existe evidencia de que laimplementacion de acuerdos negociados a
travésde un CLPIserevisaanualmente, en consultacon laspartes

afectadas.

45 NS e A 45,17 " (€) Existen documentos disponibies que muestraniaidentificaciony” """ Seé defienden los Derechos
plantaciones entierras de la evaluaciondelosderechoslegales, consuetudinariosy de uso. Humanos
poblaciones locales donde
sepuededemostrarque 4.5.2 (C)EICLPIseobtiene, mediante un procesointegral, paratodo desarrollo
existen derechos legales, delapalmaaceiteraqueincluye,enparticular,elplenorespetoasus
consuetudinarios o de uso, derechos legales y consuetudinarios sobre los territorios, tierras y recursos,
sinsuCLPI.Estoselogra pormediode laspropiasinstitucionesrepresentativas delascomunidades
mediante un sistema locales,yenelque estadisponibletodalainformaciénydocumentos
documentado que permite relevantes y se dispone de los recursos para acceder a asesoramiento
aestasyalrestode partes independiente mediante un proceso de consulta y negociacion
interesadas expresar sus documentado, a largo plazo, y de doble via.

puntosdevistamediante
sus propias instituciones
quelasrepresentan.

i
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Principio 4
RESPETO A LA COMUNIDAD Y LOS DERECHOS HUMANOS Y PRESTACION DE BENEFICIOS

Criterios Indicadores Resultados de laTdC

4.5 NORTNEHED) CERNIEVEE 4.5.3 Hay evidencia disponible de que los pueblos locales afectados Se defienden los Derechos
plantaciones entierras de entienden quetienenelderechodedecir'no'alasoperacionesprevistasen Humanos
poblaciones locales donde sus tierrasantes ydurante lasdiscusionesiniciales, durante laetapade

recopilacion de informacion y consultas asociadas, durante las
negociaciones, yhastaque un convenio conlaunidad de certificacion esté
firmadoyratificado pordichospuebloslocales. Los acuerdosnegociados
noson coercitivos, se celebranvoluntariamente ysellevanacaboantesde
sinsuCLPI.Estoselogra iniciar nuevas operaciones.

mediante un sistema

LTl NIEGONIENIE (I 4.5.4  Se consideran todas las opciones de aprovisionamiento de alimentos y

sepuededemostrarque
existen derechos legales,
consuetudinarios o de uso,

aestasyalrestode partes agua, conelfinde garantizarlocalmente la seguridad alimentariay sobreel
interesadas expresar sus agua,comopartedelprocesode CLPI,delaEISAparticipativaydela
puntosdevistamediante planificacion participativa deluso de latierra con los puebloslocales. Hay
sus propias instituciones transparencia en el proceso de asignacion de tierras.
que las representan.
(Continuacion) 4.5.,5 Hay evidencia disponible de que las comunidades afectadas y los titulares
e de derechos han tenido la opcion de acceder a informacion y
1 asesoramientoindependientes del proponente del proyecto, enrelacion

con los aspectos legales, econdmicos, ambientales y sociales de las
operaciones propuestas en sus tierras.

4.5.6  Hay evidencia disponible de que las comunidades (o0 sus representantes)
dieronsuconsentimientoalasfasesinicialesdeplanificaciondelas
operaciones antes de la expedicion por primeravez al operador de una
nueva concesion o del titulo de la tierra.
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Criterios

4.5

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible

No se establecen nuevas
plantaciones en tierras de
poblaciones locales donde
se puede demostrar que
existen derechos legales,
consuetudinariosode uso,
sin su CLPI. Esto se logra
mediante un sistema
documentado que permite a
estas y al resto de partes
interesadas expresar sus
puntosde vistamediante sus
propiasinstitucionesquelas
representan. (Continuacion)

[

Cualquier negociacion
relacionada con la
compensacion por pérdida
de derechos legales,
consuetudinariosode usose
manejamediante un sistema
documentado que permite a
pueblos indigenas,
comunidades locales y otras
partes interesadas, expresar
sus opiniones através de sus
propias instituciones
representativas.

1

Indicadores

4.5.7

4.5.8

4.6.2

4.6.3

Nose adquirirantierras nuevas paraplantacionesy plantas extractoras
despuésdel 15denoviembre de2018,comoresultado de expropiaciones
recientes (2005 o posteriores) por razén de interés nacional sin
consentimiento (expropiacion forzosa), excepto en casos de pequefios
productoresque se beneficiendeunareformaagrariao programas
antidrogas.

(C)Noseadquierennuevastierrasenareas habitadas por
comunidades bajo aislamiento voluntario.

(C) Se cuenta con un procedimiento acordado mutuamente para
identificar derechoslegales, consuetudinariosy de uso,y conun
procedimiento para identificar alas personas conderecho a
compensacion.

(C) Seestablece eimplementa, monitoreay evalla, de forma
participativa, unprocedimientoacordadomutuamente paracalculary
distribuiruna compensacién (monetaria o de otra clase) justay con
igualdad entre los géneros, y las medidas correctivas adoptadas como
resultado de esta evaluacion.

Existenpruebas de que tantoloshombres comolas mujerestienen
igualdad de oportunidades de poseertitulos de propiedad de tierras para
pequefas explotaciones.

Resultados de laTdC

Se defienden los Derechos
Humanos

Se defienden los Derechos
Humanos
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Principio 4
RESPETO A LA COMUNIDAD Y LOS DERECHOS HUMANOS Y PRESTACION DE BENEFICIOS

Criterios Indicadores Resultados de laTdC

4.6 Cualquier negociacion 4.6.4 Los resultados de cualquier acuerdo, compensacion y/o pago Se defienden los Derechos
relacionada con la que se haya negociado estan documentados, contienen evidencia de la Humanos
compensacion por pérdida participacion de las partes afectadasy estan disponibles al pablico.
de derechos legales,
consuetudinariosode usose
manejamediante unsistema
documentado que permite a
pueblos indigenas,
comunidades locales y otras
partes interesadas, expresar
sus opiniones através de sus
propias instituciones
representativas.

(Continuacion)

1

4.7 BENERL RN IEL L ENCRIET *4.7:1 * * (€) Se'cuentacon un sistéima acordado mutuamente paraidentificara Sé defiehden’105 'Dérecho’s
que los pueblos locales las personas con derecho a compensacion. Humanos
tienen derechos legales,
consuetudinariosode uso, 4.7.2 (C) Esté establecido de mutuo acuerdo, documentado y puesto
estos son compensados por a disposiciondelaspartesafectadasun procedimientopara
cualquier adquisicién de calculary distribuiruna compensacion justa (monetaria o de otro
tierrasacordadaylarenuncia tipo).
de susderechos, sujetoa su
OIEEIEG et 4.7.3  Lascomunidadesque hayan perdidoaccesoyderechosalatierraporla

expansionde laplantacion reciben oportunidades de beneficiarse del

desarrollo de laplantacion.
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Criterios

4.8

SEICEENT o IENE (W 4.8.1
es demostrado, y no esta
legitimamente impugnado

por comunidades locales

quienes pueden demostrar

que tengan derechos legales
consuetudinarios o de uso.

482

4.8.3

4.8.4

Indicadores

Cuandoexistenohanexistidodisputas, sedisponedepruebasdela
adquisiciénlegaldeltitulode propiedadyevidenciadequesehahecho una
compensacion, mutuamenteacordada,atodaslaspersonasque tenian
derechoslegales, consuetudinarios o de usuarioenelmomentode la
adquisicionyque se proporcionaalaspartes endisputa, y que cualquier
compensacion fue aceptada después de un proceso documentado de CLPI.

(C) Nohayconflictosdetierrasenelareade launidadde certificacion.
Cuandoexistenconflictossignificativosrespectoatierras,laspartes
implicadasimplementanyaceptan procesos aceptablesderesoluciénde
conflictos (criterios 4.2y 4.6).Enelcasode plantacionesreciénadquiridas,
launidad de certificacion aborda cualquier conflicto no resuelto mediante
mecanismos apropiados de resolucion de conflictos.

Cuandoexiste evidenciade adquisicion pordesposesion o abandono
forzoso de derechos consuetudinarios o de usuario previos a las
operaciones actuales y de que aun hay partes interesadas con derechos
demostrablessobrelatierradetipoconsuetudinarioodeuso, estas
reclamaciones histéricas se resolveran mediante el uso de los requisitos
relevantes (Indicadores 4.4.2,4.4.3y 4.4.4).

Para cualquier conflicto o disputa sobre la tierra, la superficie en disputa
debe sermapeadade forma participativa mediante elinvolucramiento de
laspartesafectadas (comolas comunidadesvecinas, siaplica).

Resultados de laTdC

Se defienden los Derechos
Humanos

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible
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Principio 5

APOYO A LA INCLUSION DE LOS PEQUENOS PRODUCTORES

Incluiralos pequefiosproductores enlas cadenasde suministrodelaRSPOymejorarsusmedios de vidamediante asociacionesjustasytransparentes.

Criterios Indicadores Resultados de laTdC
aunidad de certificacion G os precios actuales y de periodos anteriores pagados por [os RFF estan a Acceso inclusivo alos

trata de manera justa y disposiciondelpablicoysonaccesiblesparalos pequefios productores. beneficios
transparente contodoslos
pequefios productores 5.1.2 (C)Sedispone deevidenciadeque launidad de certificacion
(independientes y de explica regularmente alos pequefios productoreslos precios de
sistema) y otras empresas los RFF.
locales.

5.1.3 (C)Lafijacionde preciosjustos, incluidalafijacion de precios con primas
o especiales, cuando proceda, se acuerda con los pequefios productores de
labase de suministro y se documenta.

5.1.4 (C)Sedisponedeevidenciade quetodaslas partes, incluidaslasmujeres
y lasorganizacionesrepresentativasindependientesqueasistenalos
pequefiosproductores cuando estoslosolicitan,estaninvolucradasenlos
procesos de toma de decisiones y comprenden los contratos. Estos pueden
serlosrelacionadosconfinanciamiento, préstamos/créditos yreembolsos
mediante reducciones en los precios de los RFF para la replantacion, u
otros mecanismos de apoyo cuando corresponda.

5.1.5 Loscontratossonjustos,legalesytransparentesytienenunplazo
acordado.

5.1.6 (C)Lospagosacordadosse realizanenformaoportunayseentregan
recibos especificando el precio, peso, deducciones y cantidad pagada.
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Criterios Indicadores Resultados de laTdC
5.1.7 Losaparatosdepesaje sonverificadosregularmente porunaterceraparte  Acceso inclusivo alos
independiente (que puede ser gubernamental). beneficios

5.1.8 Launidad de certificacion apoya a un grupo de pequefios productores
independientes con la certificacion, si corresponde, asegurando que
existen acuerdos claros entre launidad de certificaciény los pequefios
productoressobre quiénse encargadel Sistemade Control Interno (SCl),
quiénposee loscertificados y quién posee y vende el material certificado.

5.1.9 (C)Launidad decertificacion tiene un mecanismo dereclamaciones para
los pequefios productores y todas las reclamaciones presentadas se tratan
en los plazosestablecidos.

gy
5.2.1 Launidad de certificacion consulta con los pequefios productores beneficios

interesados (independientemente del tipo), incluidas las mujeres u
otros socios en su base de suministro, para evaluar sus necesidades
de apoyo respecto a la mejora de sus medios de vida y su interés en
la certificacion RSPO.

5.2.2 Launidad de certificacién desarrolla e implementa programas de mejora
delosmediosdevida, queincluyenalmenoseldesarrollo de capacidades
para mejorar la productividad, la calidad, las competencias organizativas y
de gestion, y elementos especificos de la certificacion RSPO (como el
Estandar RSPOparaPequefios Productores Independientes).

NOTADEPROCEDIMIENTO: Existe un estandar especifico paralacertificacion
de los Pequefos Productores Independientes aprobado por RSPO en el
2019.
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Principio 5
APOYO A LA INCLUSION DE LOS PEQUENOS PRODUCTORES

Criterios Indicadores Resultados de la TdC
5.2 La unidad de certificacion ~ 5.2.3 Siaplica,launidadde certificacion proporcionaapoyoalospequefios Acceso inclusivo a los
apoya la mejora de los productoresparafomentarlalegalidaddelaproducciénde RFF. beneficios

medios de vida de los
pequefos productores y su  5.2.4 (C)Existen pruebasde que launidad de certificacion formaalos

inclusioén en las cadenas de pequefos productores de sistema en lamanipulacion de pesticidas.
valor del aceite de palma

sostenible. 5.2.5 Launidaddecertificacionrevisaperiddicamente einformapublicamente
(Continuacion) sobre el progreso del programa de apoyo a los pequerios productores.

1)
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Principio 6

RESPETO A LOS DERECHOS Y CONDICIONES LABORALES

Proteccién de los derechos de los trabajadores y garantia de condiciones laborales seguras y decentes

Criterios Indicadores Resultados de laTdC
6.1 SEE e eiE s sl 6.1.1 (€) Se implementa una politica disponible publicamente de no Se defienden los Derechos
de discriminacion. discriminacion e igualdad de oportunidades, a fin de prevenir la Humanos;
. discriminacién por origen étnico, de casta, nacionalidad, religion, Trabajo seguro y decente
1 discapacidad, género, orientacion sexual, identidad de género, afiliacion

sindical, afiliacion politica o edad.

6.1.2. (C) Se proporciona evidenciade que los trabajadores y otros grupos, como
lascomunidadeslocales, mujeresy trabajadores migrantes, nohan sido
discriminados.Laevidenciaincluye pruebasdequelostrabajadores
migrantes no pagan cuotas de contratacion.

6.1.3 Launidaddecertificaciondemuestraquelosprocesosde seleccion,
contratacion, acceso a capacitacion y ascensos se basan en las habilidades,
capacidades, cualidadesy aptitud médica necesarias paralos empleos
disponibles.

6.1.4 Noserealizanpruebasde embarazocomomedidadiscriminatoriaysolo

sonpermisiblescuandosonlegalmenteobligatorias. Alasmujeres
embarazadas se les ofrece empleo equivalente alternativo.
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Criterios

6.1

48 Principio 6: Respeto a los derechos y condiciones laborales

Principio 6
RESPETO A LOS DERECHOS Y CONDICIONES LABORALES

Se prohibe cualquier forma
de discriminacion.
(Continuacion)

i

La remuneracion y las
condiciones laborales del
personal, los trabajadores y
los trabajadores de los
contratistas cumplen
siempre, por lo menos, los

estandares minimos legales
o del sector y son
suficientes para
proporcionar un salario
digno (SD).

i

Indicadores

6.1.5

6.2.2

6.2.3

(C) Existe uncomité degénerocreado especificamente para
concienciar, identificar y abordar cuestiones de interés, asi como
oportunidadesy mejoras para lasmujeres.

Existe evidenciade que se pagael mismo salario paraelmismo tipo de
trabajo.

(C)Lasleyeslaboralesaplicables, losacuerdoslaboraleso colectivosyla
documentacién sobre remuneracion y condiciones laborales esta
disponible para los trabajadores en las lenguas nacionales y son explicadas
alostrabajadores en un lenguaje que entienden.

(C) Los contratos de trabajoy otros documentos relacionados que
detallan lossalariosycondicionesdeempleo(p.ej.horasdetrabajo
regulares, deducciones, horas extraordinarias, licencia por enfermedad,
vacaciones, licencia por maternidad, causas de despido, plazo de
preaviso, etc., en cumplimiento de los requisitos legales nacionales) y los
documentos de ndminas proporcionan informacién precisa sobre la
remuneracion por cualquier trabajo realizado, incluyendo el trabajo
realizado por los miembros de lafamilia.

(C) Existe evidencia del cumplimiento legal de las horas de trabajo
regulares, deducciones, horasextraordinarias, licenciaporenfermedad,
vacaciones, licencia de maternidad, causas de despido, plazo de preaviso, y
otros requerimientos laborales legales.

Resultados de laTdC

Se defienden los Derechos
Humanos;
Trabajo seguro y decente

Se defienden los Derechos
Humanos;
Trabajo seguro y decente
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Criterios

6.2

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible

La remuneracion y las
condiciones laborales del
personal, los trabajadores y
los trabajadores de los
contratistas cumplen
siempre, por lo menos, los
estandares minimos legales
o del sector y son
suficientes para
proporcionar un salario
digno (SD). (Continuacidn)

A

Indicadores

6.2.4

6.2.5

6.2.6

6.2.7

(C) La unidad de certificacion proporciona viviendas adecuadas, agua
e instalaciones sanitarias, y servicios médicos, educativos y de
bienestar, conforme almenos conlosestandaresnacionales, cuandotales
servicios publicosnoestandisponiblesonosonaccesibles. Seutilizanlas
leyes nacionales o, en su defecto, la Recomendacién nim. 115 de la
OIT Recomendacion SobrelaViviendadelosTrabajadores.Enelcasode
adquisicionesde unidades nocertificadas, se elaboraunplanquedetallala
modernizacion de la infraestructura. Se concede un plazo razonable (5
afios) para modernizar lainfraestructura.

Launidad de certificacion se esfuerzapor mejorarelacceso delos
trabajadores a alimentos adecuados, suficientesy asequibles.

Atodoslostrabajadores se lespagaunsalariodigno (SD), incluidoslosque
trabajanadestajooporcuotas, paraquieneselcalculoestdbasadoen
cuotasalcanzables durante las horas de trabajo regulares.

NOTA DE PROCEDIMIENTO: ElGrupo de Trabajo sobre Fuerza Laboral de la
RSPOha preparadounaguiasobrelaimplementacién del SDydetalles sobre
comocalcularloqueestaprevistapara2019. ElSecretariadodelaRSPOse
esforzaraporestablecervalores de referencia nacionales parael SDen
aquellos paises productores de aceite de palma donde operan los
miembrosdela RSPO en los que no existen valores de referenciade la
Coalicion Mundial para el Salario Digno.

Seasignaranempleos permanentesatiempo completo paratodotrabajo
esencial realizado por la unidad de certificacion. El trabajo ocasional,
temporalypordiasselimitaaempleostemporalesoestacionales.

Resultados de laTdC
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Principio 6

Criterios
6.3 La unidad de certificacion 6.3.1
respetalosderechosde todo
el personal para creary
afiliarsealossindicatosdesu
elecciényalanegociacion
colectiva.Sielderechode 6.3.2
libertad de asociacion y
negociacion colectiva esta
restringido por la ley, el
empleador facilita medios
paralelos de asociacion y 6.3.3
negociacion libre e
independienteparatodoel

personal.

1

6.4 Los nifios no son empleados M1
ni explotados.

1

6.4.2

50 Principio 6: Respeto a los derechos y condiciones laborales

RESPETO A LOS DERECHOS Y CONDICIONES LABORALES

Indicadores

(C) Esta disponible una declaracion publicada en los idiomas
nacionales que reconoce lalibertad de asociaciény el derecho ala
negociacion colectiva, que se explicaatodos los trabajadores enlos
idiomas que entienden y que se implementa de forma demostrable.

Lasactasdelasreunionesentre launidad de certificaciénylossindicatos o
representantes de los trabajadores, que son elegidos libremente, se
documentanenlosidiomasnacionalesyse ponenadisposicionde quienes
las soliciten.

Ladirectivanointerfiere enlaformacion uoperaciondelasorganizaciones
0 asociaciones sindicales o laborales registradas, o con los representantes
elegidoslibremente paratodos lostrabajadores, incluidoslos migrantesy
los subcontratados.

Sehaestablecidounapoliticaoficial parala proteccionde losnifios, incluida
laprohibiciéndeltrabajoinfantil,y se cuentaconremediacion,que se
incluyeenloscontratosdeserviciosyenlosacuerdos conlosproveedores.

(C) Existe evidenciade que se cumplen los requerimientos de la edad
minima.Losarchivosdepersonalmuestranquetodoslostrabajadores
estan porencimade laedad minima nacional o porencimade laedad
minimadelapoliticadelaempresa,loque seamayor. Existe un
procedimiento documentado de verificacion de laedad.

Resultados de laTdC

Se defienden los Derechos
Humanos;
Trabajo seguro y decente

Se defienden los Derechos
Humanos;
Trabajo seguro y decente
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Criterios Indicadores Resultados de la TdC

6.4 ot llalestgorsolcleetlos 6.4.3  (€) Solose puedeemplearatrabajadoresjovenes paratrabajosno Se defienden los Derechos
ni explotados. peligrosos, sujeto a las restricciones de proteccion establecidas para ese Humanos;
(Continuacion) trabajo. Trabajo seguro y decente
1 6.4.4 Launidaddecertificaciondemuestragque comunicasupoliticadeno
permitir el trabajo infantil y los efectos negativos del trabajo infantil, y que
promueven la proteccion del nifio alos supervisoresy a otros empleados
clave,alospequefiosproductores,alosproveedoresde RFFyalas
comunidades donde viven los trabajadores.

6.5 NelgEyeteesoneclaliorsl= 1 6.5.1  (C) Seimplementaunapolitica de prevenciondelacoso sexualyde Se defienden los Derechos
lugar de trabajo y se todas lasotrasformasdeacosoyviolencia,lacualse comunicaatodos Humanos;
protegen los derechos los niveles de la fuerza laboral. Trabajo seguro y decente
reproductivos.
i 6.5.2 (C) Se implementa una politica de proteccion de los derechos
reproductivosdetodaslaspersonas, yespecialmentelosdelasmujeres,y
estapoliticase comunicaatodoslosnivelesde lafuerzalaboral.

6.5.3 Ladirectiva haevaluado las necesidades de las nuevas madres, en consulta
conellas,ysetomanmedidas paraabordarlasnecesidadesidentificadas.

6.5.4 Seestablece eimplementaunmecanismo de quejas, el cual se comunicaa
todoslosniveles de la fuerzalaboral y respeta el anonimato y protege a los
denunciantes cuando asf o soliciten.
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Principio 6
RESPETO A LOS DERECHOS Y CONDICIONES LABORALES

Criterios Indicadores Resultados de laTdC

6.6 Ners e Lotz 6.6.1 Todo el trabajo es voluntario y lo siguiente esta prohibido: Se defienden los Derechos
de trabajo forzoso o de * Retencién de documentos de identidad o pasaportes Humanos;
trata. = Pago de cuotas de contratacion Trabajo seguro y decente
- = Sustitucion del contrato
[) = Horas extraordinarias no voluntarias

- Faltadelibertad de los trabajadores para dimitir

= Penalizacion por terminacion de larelacion de trabajo
* Servidumbre pordeudas

= Retencion de salarios

6.6.2(C) Siseempleantrabajadorestemporalesomigrantes,se haestablecidoyse
implementaunapoliticayprocedimientoslaborales especificos.

6.7 " PR e ilee ool 6.7.1° " (C)La(s)persona(s)responsable(s)delaSaludylaSeguridadestan Trabajo seguro y decente
garantizaqueelentornode identificadas. Existenregistros de reuniones periddicasentre la(s)
trabajo bajosucontroles persona(s) responsable(s) y los trabajadores. En estas reuniones se
Seguro y sin riesgos discutenlaspreocupacionesdetodas laspartesentemasde salud,
indebidos paralasalud. seguridad y bienestar, y se registran todas las cuestiones planteadas.

6.7.2  Existen procedimientos para accidentes y emergencias y todos los
trabajadoresentienden claramentelasinstrucciones. Los procedimientos
paraaccidentes estandisponiblesenellenguaje apropiado parala fuerza
laboral. Tantoenelcampocomoenelrestode las operacionesestan
presentes los trabajadores designados y capacitados en primeros auxilios y
enloslugaresde trabajo estadisponible el materialde primerosauxilios. Se
mantieneny revisan periédicamente los registros de todoslos accidentes.
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Criterios Indicadores Resultados de laTdC

Launidaddecertificacion 6.7.3
garantizaqueelentornode
trabajobajosucontroles

Seguro y sin riesgos

indebidos para la salud.
(Continuacion)

6.7.4

(C) Lostrabajadoresusanequipo de proteccién personal (EPP) apropiado,
gue se proporciona gratuitamente a todos los trabajadores en el lugar de
trabajoparacubrirtodaslasoperacionespotencialmente peligrosas,como
laaplicacionde pesticidas, laoperacion de maquinaria, lapreparaciondela
tierraylacosecha. Existen instalaciones sanitarias paraquienes aplican
pesticidas,afindequelostrabajadorespuedandespojarse de SUEPP,
lavarse y ponerse sus propias ropas.

Trabajo seguro y decente

Atodoslostrabajadores selesproporcionaatencionmédicayestan
cubiertosporunsegurode accidentes. Losgastosderivadosdeincidentes
relacionadosconeltrabajoque hanprovocadolesionesoenfermedadesse
costeande conformidad conlalegislaciénnacionaloporlaunidadde
certificacion silalegislacion nacional no ofrece proteccion.

6.7.4 Laslesionesocupacionalesseregistran utilizandolos parametrosde

Tiempo Improductivo por Accidente (TIA).
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Objetivo de impacto

PLANETA: ECOSISTEMAS CONSERVADOS, PROTEGIDOS Y
MEJORADOS PARA LA PROXIMAGENERACION

Objetivos y resultados

[~ \ .z .

PLANETA Los ecosistemas y Sus servicios estan protegidos, Proteccion, conservaciony
restauradosysonresilientes,y sonapoyadosmediante mejoradelosecosistemasy
elconsumoylaproducciénsosteniblesylagestion el medioambiente

sostenibledelosrecursosnaturales(gestionsostenible
de los bosques, lucha contra la desertificacion,
detencién e inversion de la degradacién del suelo,
detencion de la pérdida de biodiversidad, en
consonanciacon el Objetivo de Desarrollo Sostenible
numero 15). El cambio climatico se aborda mediante la
reduccion continua de GEI y se controla la
contaminaciondel airey elagua. Aumentalaresiliencia
ennuestra produccion de alimentosy fibras. Elaguay
elaire son mas limpios, y el carbono se extrae del aire
para regenerar los suelos para las generaciones
actuales y futuras. Los insumos disminuyen mientras
que los rendimientos se mantienen, o incluso mejoran
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Principio 7
PROTECCION, CONSERVACION Y MEJORA DE LOS ECOSISTEMAS
Y EL MEDIO AMBIENTE

Proteger el medio ambiente, conservar la biodiversidad y garantizar la gestion sostenible de los recursos naturales.

Criterios Indicadores Resultados de laTdC

7.1 Las plagas, enfermedades, 7.1.1 (C)LosplanesdeMIP sonimplementadosy monitoreadospara Reduccion de la

malezas y especies invasivas asegurar un control efectivo de las plagas. contaminacion; Minimizacion
introducidas se manejan del uso de recursos;
eficazmente mediante 7.1.2 Enlas areas gestionadas nose utilizan las especies de la Base de Datos Optimizacion de la
técnicas apropiadas de Mundial de Especies Invasoras o las de CABI.org, a menos que se productividad
Manejo Integrado de Plagas implementenplanesparapreveniry monitorear supropagacion.
(MIP).
7.1.3 Noseutilizaelfuegoparaelcontroldeplagas, salvoencircunstancias

o excepcionales,esdecir,cuandonoexisten otrosmétodoseficaces,yconla

aprobacion previa de las autoridades gubernamentales. [El proceso lo

define laIN].

72" "Lospesticidasseusande 7.2.1°(€) Sedemuestralajustificacion detodos|0s pesticidas utilizados. Seda ~ "™ Reducciéndela "~

maneraguenoponenen prioridad alos productos y métodos de aplicacion selectivos que son contaminacién; minimizacion
peligro la salud de los especificos de laplaga, maleza o enfermedad objetivo. del uso de recursos

trabajadores, las familias,

lascomunidadesoelmedio  7.2.1 (C) Se proporcionan registros del uso de pesticidas (que incluyen los
ambiente. ingredientesactivosutilizadosysuDL50, el areatratada, lacantidad

o aplicadadeingredientesactivos porhectareayelnimerode aplicaciones).

7.2.1 (C) Cualquierusode pesticidas se reduce al minimo como parte de un plan,
eliminandose siempre que sea posible,de acuerdo conlos planes de MIP.
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Principio 7

PROTECCION, CONSERVACION Y MEJORA DE LOS ECOSISTEMAS Y EL MEDIO AMBIENTE

Criterios Indicadores Resultados de laTdC

7.2 Lospesticidasseusande 7.2.4  Nosehace unuso profilactico delospesticidas, salvoencircunstancias Reduccién de la
maneraquenoponenen excepcionales identificadas en las guias nacionales de mejores practicas. contaminacion; minimizacion
peligro la salud de los del uso de recursos
trabajadores, las familias, = 7.2.5 Noseutilizanlospesticidasque soncatalogadoscomo Grupo 1A o 1B por
lascomunidadesoelmedio laOrganizacion Mundialde laSalud, losincluidosenlaslistasdelas
ambiente. (Continuacion) convenciones de Estocolmo o Réterdam y el paraquat, salvo en

circunstancias excepcionales verificadas mediante un proceso de diligencia
0 debida, o cuando asiloindiquen las autoridades gubernamentales para

brotes de plagas.

La diligencia debida hace referencia a:

a) Unjuiciode valorsobrelaamenazay verificar porqué estaamenaza
esimportante

b) Porqué no hay otra alternativa que se puede usar

c) Elprocesoempleadoparaverificar porqué nohay otraalternativa
menos peligrosa

d) Cuéleselprocesoparalimitarlosimpactosnegativos delaaplicacion

e) Unaestimaciondelaescaladetiempodelaaplicaciénylospasos
dados paralimitar la aplicacion al brote especifico.
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Criterios Indicadores Resultados de laTdC

7.2 Lospesticidasseusande 7.2.6  (C)Lospesticidassoloson manipulados,usadosoaplicadostnicamente ~ Reduccion de la

maneraquenoponenen por personas que hayan completado la capacitacién necesaria y siempre se  contaminacion; minimizacion
peligro la salud de los aplicande acuerdo con laetiqueta del producto. Se observanyseaplican ~ del uso de recursos
trabajadores, las familias, todas las precauciones relacionadas con los productos, las cuales son

lascomunidadesoelmedio entendidas porlostrabajadores (ver Criterio 3.6). Elpersonal que aplicalos

ambiente. (Continuacion) pesticidasdebe presentarevidenciade unaactualizacion periddicade sus

o conocimientos sobre la actividad que realizan.

7.2.7 (C)Todoslospesticidassealmacenandeacuerdoconlasmejores
practicas reconocidas.

7.2.8 Todoslosenvasesdepesticidasseeliminany/omanipulandeforma
responsable sise usan para otros fines.

7.2.9 (C) La fumigacion aérea de pesticidas esta prohibida, salvo en
circunstancias excepcionales en las que no se dispone de otras alternativas
viables. Esto requiere la aprobacion previa de las autoridades
gubernamentales. Se proporcionatodalainformacionrelevantealas
comunidades locales afectadas al menos 48 horas antes de la aplicacién de
una fumigacion aérea.

7.2.10 (C) Se demuestra que se hace una evaluacion médica anual especifica
para los operadores que manejan pesticidas, y se toman medidas
documentadas paratratarlas condiciones de saludrelacionadas.

7.2.10 (C) Las personas menores de 18 afios, las mujeres embarazadas o en
periodo de lactancia o las personas con restricciones médicas no realizan
ningun trabajo con pesticidas y se les ofrece un trabajo alternativo
equivalente.
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Principio 7

PROTECCION, CONSERVACION Y MEJORA DE LOS ECOSISTEMAS Y EL MEDIO AMBIENTE

7.3 Los residuos se reducen, 7.3.1
reciclan, reutilizan y
desechan de una manera

Criterios Indicadores Resultados de laTdC
Sedocumenta eimplementaun plande gestionderesiduosqueincluyela  Reduccién de la
reduccidn,elreciclaje,lareutilizacionyeldesechadoenfunciéndesu contaminacion; minimizacion
toxicidad y sus caracteristicas peligrosas. del uso de recursos

ambiental y socialmente
responsable. 732

Se demuestra la debida disposicion de los materiales residuales, de
acuerdo con procedimientos entendidos completamente por los
trabajadores ygerentes.

7.3.3 Launidaddecertificacién noutilizahogueras paralaeliminacion de
residuos.
‘7.4 Lasprécticasmantienenia  '7.4.1" " SesiguenlasbuenaspracticasagricolaspropuestaseniosPOEpara Reducciéndela "~
fertilidad del suelo, o donde gestionar la fertilidad del suelo, con el fin de optimizar el rendimiento y contaminacion;
sea posible, la mejoran minimizar los impactos ambientales. Minimizacion del uso de
hastaunnivelque garantice recursos; optimizacién de la
un rendimiento 6ptimo y 7.4.2 Serealizanmuestreos periddicos de tejidos vegetalesy delsuelopara productividad
sostenido. monitoreary gestionarlos cambios enlafertilidad del sueloylasanidad
o vegetal.
7.4.3 Existe unaestrategiade reciclajede nutrientes que incluye elreciclaje de
racimosdefrutovacio (RFV), efluentesde laplantaextractorade aceite de
palma(POME, por sussiglaseninglés), residuosde lapalmayuso 6ptimo
de fertilizantes inorganicos.
7.4.4  Semantienen registros de los insumos de fertilizantes.
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Criterios

7.5 Las practicas minimizany  7.5.1
controlan la erosion y la
degradacion de los suelos. 752

(5%

7.6 Los estudios de suelo e 7.6.1
informacién topografica se
usan para planear el
establecimiento de nuevas
siembras, y los resultados se  7.6.2
incorporan en los planes y
operaciones.
0 7.6.3

7.7 No hay nuevas plantaciones 7.7.1
en turba,
independientementedela
profundidad (después del ~ 7.7.2

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible

15de Noviembre de 2018)y
todas las turberas se
gestionan de forma
responsable.

o

Indicadores

(C) Existen mapas disponibles que identifican los suelos marginales
y fragiles, como aquellos en pendientes pronunciadas.

Nohayunareplantacionextensivade palmaaceiteraenpendientes
pronunciadas.

No hay nuevas plantaciones de palma aceitera en pendientes
pronunciadas.

(C) Parademostrarlaidoneidad alargo plazo de la tierra para el cultivo
de lapalmadeaceite,enlosplanesyoperacionessetienenencuentalos
mapas de suelos o los levantamientos de suelos que identifican suelos
marginalesy fragiles, incluidos aquellos en pendientes pronunciadas.
Seevitalaplantaciénextensivaensuelosmarginalesyfragileso, sies
necesario,serealizadeacuerdo conlasmejorespracticasdelplande
manejo delsuelo.

Los levantamientos de suelos y la informacion topografica guian la
planificaciéndelos sistemasdedrenaje eirrigacion, carreterasy otra
infraestructura.

(C)Enlasareasdedesarrolloexistentesoenlasnuevasnose han
realizado nuevas plantaciones en suelos de turba, independientemente
de su profundidad, después del 15 de noviembre de 2018.

Lasareasde turbadentro de las a&reas manejadas soninventariadas,
documentadas y reportadas al Secretariado de la RSPO (efectivo a partir
del 15 de noviembre de 2018).

NOTA DE PROCEDIMIENTO: Se proporcionan, preparany comparten mapas
yotradocumentaciénde suelosde turba de acuerdo conlaguiade auditoria
delGrupode Trabajosobre Turberas (PLWG, porsussiglaseninglés)dela
RSPO (véase la Nota de Procedimiento para 7.7.5 a continuacion).

Resultados de la TdC

Proteccién de los ecosistemas;
Reduccién de la
contaminacion; Optimizacion
de la productividad

Ecosistemas protegidos;
Minimizacion del uso de
recursos; Reduccion dela
contaminacion

Proteccion de los ecosistemas;
Reduccién de la
contaminacion; Optimizacion
de la productividad
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Principio 7
PROTECCION, CONSERVACION Y MEJORA DE LOS ECOSISTEMAS Y EL MEDIO AMBIENTE

Criterios Indicadores Resultados de laTdC

7.7 Nohaynuevasplantaciones ~ 7.7.3  (C) Se monitorea,documentayminimizalasubsidenciadelaturba. Proteccion de los ecosistemas;
en turba, 7.7.4  (C)Secuentacon un programadocumentado de gestion del aguay Reduccion dela
independientementedela de cobertura de delsuelo. contaminacion; Optimizacion
profundidad(despuésdells — 7 75 (c)paralasplantacionessobreturba, lasevaluacionesdelacapacidadde de la productividad
de Noviembre de 2018) y drenajese llevana cabosiguiendoel Procedimientode Evaluaciéndela
todas las turberas se Capacidadde Drenaje delaRSPOu otrosmétodosreconocidosporlaRSPO,
gestionan de forma porlo menos cincoafios antesde la replantacion. El resultado de la evaluacion
responsable. (Continuacion) se utiliza para establecer el calendario para la futura replantacién, asf como

paralaeliminacion gradual del cultivode palmaaceitera porlo menos 40 afios,
o odosciclos,loqueseamayor,antesde alcanzarellimiteparalossuelosde turba

delacapacidadde drenaje porgravedadnatural. Cuandolapalma aceiterase
eliminagradualmente, se reemplazacon cultivosadecuados para unaalta
capa freatica (paludicultura) o se rehabilita con vegetacion natural.

NOTA DE PROCEDIMIENTO: Los detalles completos de las Directrices de la RSPO
para la Evaluacion de la Capacidad de Drenaje, asi como los conceptos relacionados y las
acciones detalladas, se encuentran en el manual que el PLWG estd perfeccionando y
probando en la actualidad. En enero de 2019 el PLWG deberia aprobar la version final,
que incluird una guia adicional sobre los pasos a seguir después de la decision de no
replantar, asi como las implicaciones para otras partes interesadas, pequefios
productores, comunidades locales y la unidad de certificacion. Se recomienda proponer
otro periodo de prueba de la metodologia de doce meses para todas las unidades de
gestion relacionadas (es decir, aquellas con plantaciones sobre turberas), con el fin de
utilizar la metodologia y proporcionar informacion al PLWG con la que permitir un mayor
perfeccionamiento del procedimiento, si cabe, antes de enero de 2020. Las unidades de
certificacion tienen la opcion de aplazar la replantacion hasta que las directrices
revisadas estén disponibles. EI PLWG proporcionara una guia adicional sobre cultivos
alternativos y rehabilitacion de la vegetacion natural.
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Criterios Indicadores Resultados de laTdC

7.7 No hay nuevas plantaciones NOTA DE PROCEDIMIENTO: EI PLWG y el Grupo Interino de Pequefios Proteccion de losecosistemas;
en turba, Productores (SHIG, por sus siglas eninglés) desarrollaran en colaboracion Reduccién de la
independientementedela unaguiaparapequefios productoresindependientes [con referencias contaminacion; Optimizacion
profundidad (después del cruzadas a temas del SHIG y GEI]. de laproductividad
15de Noviembre de 2018)y
todas las turberas se 7.7.6  (C)Todaslasplantacionesexistentes enturberas se manejan deacuerdo
gestionan de forma conel'Manual de laRSPO sobre las mejores prdcticas de manejo (MPM)
responsable. (Continuacion) para cultivos existentes de palma en turberas', version 2 (2018) y la guia de

o auditoria asociada.

7.7.7 (C) Todaslasareasde turberas noplantadas y retiradas de la produccion
dentro del areade manejo (independientemente de la profundidad) estan
protegidas como “areas de conservacion de turberas”; se prohibe el
drenajeylaconstruccionde carreterasynuevas lineaseléctricasporparte
delaunidad de certificacion en suelos de turba; las turberas se manejan de
acuerdoconlas'MPMdelaRSPOparalagestionyrehabilitaciondela
vegetacion natural asociada con el cultivo de palmaaceiteraenturberas',
version 2 (2018) y la guia de auditoria asociada.

'7.8"" " Las practicas mantienen [a  '7.8.1 Esta éstablécido y se'implementa ui plan de’gestion del agud para” " Proteccién de losecosistemas; -
calidad y la disponibilidad promoverun uso mas eficiente y unadisponibilidad continuade lasfuentes  Reduccién de la
de las aguas superficiales y deaguayparaevitarimpactos negativosenotrosusuariosdelacuenca.El  contaminacién; Minimizacion
subterraneas. plan aborda losiguiente: deluso derecursos
0 a) Launidaddecertificacionnorestringeelaccesoalagualimpiani
contribuyealacontaminacién delaguautilizadaporlascomunidades.

b) Lostrabajadorestienenunaccesoadecuadoaagualimpia.
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Principio 7
PROTECCION, CONSERVACION Y MEJORA DE LOS ECOSISTEMAS Y EL MEDIO AMBIENTE

Criterios Indicadores Resultados de la TdC

7.8 Las préacticas mantienenla  7.8.2 (C)Loscursosdeaguayloshumedalesestan protegidos,incluidoel Protecci6n de los ecosistemas;
calidad y la disponibilidad mantenimientoy larestauraciondezonasriberefiasy otraszonasde Reduccion de la
de las aguas superficiales y amortiguacion apropiadas, de acuerdo con el ‘Manual de laRSPO de MPM  contaminacion; Minimizacion
subterraneas. para lagestiony rehabilitacion de reservas riberenias’ de abril de 2007. del uso de recursos
(Continuacion) 7.8.3 El efluente de la planta extractora se trata para cumplir con las

regulaciones nacionales. La calidad de la descarga del efluente de la planta
extractora, especialmentela Demanda Bioquimicade Oxigeno(DBO), se
monitorea regularmente.

7.8.4 Elusodeaguadelaplantaextractoraportoneladade RFFesmonitoreado
y registrado.

7.9 La eficiencia en el uso de 7.9.1 Se cuentacon unplan monitoreadoy reportado paramejorar la eficiencia Proteccion de los ecosistemas;
energiafosilyelusodeenergia delusode combustibles fésiles y para optimizar la energiarenovable. Reduccién de la
renovable esoptimizada. contaminacion; Minimizacion

del uso de recursos

7.10 = Se desarrollan, implementan ~ 7.10.1 Las emisiones de GEl se identifican y evaltan para la unidad de Reducciéndelacontaminacion
y monitorean planes para certificacion. Seimplementanplanes parareducirloso minimizarlos,que se
reducir la contaminacion y monitoreancon lacalculadoraPalmGHGYy se informapuUblicamente de ellos.

las emisiones, como las de 710.2

. (C) A partir de 2014, se estiman las reservas de carbono del area de
gases de efecto invernadero

desarrollo propuesta y las principales fuentes potenciales de emisiones que

(SBE!), yse dise_ﬁ.an. nuevas podrianestar causadasdirectamenteporeldesarrollo,y se preparae
técnicas para minimizar las implementaun plan paraminimizarlas (siguiendo el Procedimiento RSPO
emisiones de GEI. de Evaluacion de GEl para Nuevos Desarrollos).

o 7.10.3 (C)Seidentifican otros contaminantesimportantes y seimplementan

y monitorean planes para reducirlos o minimizarlos.
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Criterios Indicadores Resultados de la TdC

7.11 Noseusaelfuegopara 7.11.1 (C)Elterrenoparanuevasplantacionesoreplantacionesnose Ecosistemas protegidos;
preparar la tierra y se prepara mediante quemas. Reduccion de la contaminacion
previeneenelareabajo

7.11.2 Launidadde certificacion establece medidasde prevenciénycontrolde
incendios para las areas gestionadas directamente por la unidad de
certificacion.

manejo.

7.11.3 Launidad de certificacion colabora con las partes interesadas colindantes a
tomar medidas de prevencion y control de incendios.

NOTA DE PROCEDIMIENTO para 7.12
Los PyC RSPO 2018 incluyen nuevos requisitos para asegurar una contribucion efectiva de laRSPO a detener la deforestacion. Esto se lograra mediante la
incorporacion del Conjunto de Herramientas del Enfoque de Altas Reservas de Carbono (EARC) en el estandar revisado.

LaTdCdelaRSPOtambiéncompromete alaRSPOamantenerunbalanceentrelosmedios devidasosteniblesylareducciéndelapobrezaconlanecesidad
de conservar, proteger y mejorar los ecosistemas.

Lospaises conAlta Cobertura Forestal (ACF) necesitan urgentemente oportunidades econdmicas que permitan alas comunidades elegir su propiaviade

Seelaboraranprocedimientosadaptados paraapoyareldesarrollo sostenible delaceite de palmaporparte delos pueblosindigenasylas comunidades
localesconderechoslegalesoconsuetudinarios. Estosseaplicaranenciertospaisescon ACFy,dentrodeellos,dentrode paisajescon ACF.

Eldesarrollode estos procedimientos estara guiado por un Grupo Coordinador Conjunto parala No Deforestacion (NDJSG, por sus siglas eninglés) de
miembrosdelaRSPOyHCSA. Enlospaisescon ACF,laRSPOtrabajaramediante procesos participativos nacionalesylocales conlos gobiernos, las
comunidades y otras partes interesadas para desarrollar estos procedimientos. En los Términos de Referencia del NDJSG se estipula un calendario para estas
actividades, que esta a disposicion del publico.
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Principio 7
PROTECCION, CONSERVACION Y MEJORA DE LOS ECOSISTEMAS Y EL MEDIO AMBIENTE

Criterios Indicadores Resultados de laTdC

7.12  El despeje de tierras no 7.12.1 (C)Losdespejesdetierrasquehansucedidodesde el2005enadelante Ecosistemas protegidos
causa deforestacion nidafia no han dafiado el bosque primario nininglin &rea necesaria para
ninglnareanecesariapara mantener o mejorar cualquier AVC. Eldespeje de tierrasdesde el 15de
proteger o mejorar los noviembre de 2018 no hadafiado los AVC nilos bosques de ARC.
bosquesdeAltoValorde

Serealizaunanalisishistérico delcambioenelusodelsuelo (LUCA, porsus
siglaseninglés) antes de cualquier nuevo despeje de tierras, de acuerdo
con el documento de guia para LUCA de laRSPO.

Conservacion (AVC) o de
Altas Reservas de Carbono
(ARC). En el area de manejo

seidentifican, protegeno 7.12.2 (C)Los AVC, los bosques de ARCy otras areas de conservacion
mejoran los AVCYy los se identifican como sigue:
bosques deARC.

a) Enelcasode plantaciones existentes en las que se haya realizado una

o evaluacionde AVCporunevaluador(a) aprobadoporlaRSPOynose
hayadespejadotierrasdespuésdel15denoviembrede2018,la

evaluacionactualde AVCde esasplantaciones sigue siendovalida

b) Cualquier nuevo despeje de tierras (en plantaciones existentes o para
nuevasplantaciones)despuésdel15denoviembrede2018es
precedidoporunaevaluacionde AVC-ARC, haciendousodelKitde
Herramientas del EARCy elManual de Evaluacion de AVC-EARC. Esto
incluird la consulta a las partes interesadas y tendra en cuenta
consideraciones mas amplias a nivel de paisaje.

NOTADE PROCEDIMIENTO para7.12.2: Paramas detalles sobrelas
medidastransitorias, véase el Anexo5: TransiciondelaRSPOde
evaluaciones de AVCa evaluaciones de AVC-EARC.
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Criterios

7.12  El despeje de tierras no
causa deforestacion nidafia
ninglnareanecesariapara
proteger o mejorar los
bosquesdeAltoValorde
Conservacion (AVC) o de
Altas Reservas de Carbono
(ARC). En el area de manejo
seidentifican, protegeno
mejoran los AVCYy los
bosques de ARC.
(Continuacion)

0

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible

Indicadores

7.12.3 En paisajes con Alta Cobertura Forestal (ACF) que se encuentran en
paises con ACF, aplicara un procedimiento especifico para los casos
preexistentes y los desarrollos por parte de lospueblosindigenasy las
comunidadeslocales con derechos legales o consuetudinarios, teniendo en
cuenta los procesos regionales y nacionales de multiples partes
interesadas. Hasta que se desarrolley apruebeeste procedimiento,se
aplicaraelIndicador7.12.2

NOTA DE PROCEDIMIENTO para 7.12.3: Deberia haber beneficios
demostrables paralacomunidad local; un reconocimiento clarode las
tierras legales y consuetudinarias basado en la planificacion participativa
delusodelatierra;losdesarrollosdebenserproporcionalesalas
necesidades de la comunidad local; y existir un equilibrio entre la
conservacionyeldesarrollo. Este procedimientotambiénincluirala
plantaciénentierrasabandonadasoque anteriormente fueronde
vocacionagricolaoplantaciones. Todoslosdemasrequisitosdelos PyC
aplican, incluidos los requisitos de CLPly AVC.

7.12.4 (C) SisehanidentificadoAVC,turberas,otras areas de conservaciono,después
del15denoviembre de 2018, bosquesde ARC, dichas areasse protegeny/o
mejoran.Sedesarrolla,implementayadapta,cuandoseanecesario, unplande
manejointegrado paraprotegery/omejorarlosAVC, losbosques de ARC, las
turberasy otras areas de conservacion, el cualcontienerequisitosde monitoreo.
Elplande manejointegradoserevisaalmenosunavezcadacincoafios. Elplan
demanejointegradosedesarrollaenconsultaconlaspartesinteresadas
relevantes e incluye el area gestionada directamente y cualquier otra
consideracion pertinente a nivel del paisaje masamplio (donde se identifiquen).

Resultados de laTdC
Ecosistemas protegidos
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Principio 7

PROTECCION, CONSERVACION Y MEJORA DE LOS ECOSISTEMAS Y EL MEDIO AMBIENTE

Criterios Indicadores Resultados de laTdC

7.12  El despeje de tierras no 7.12.5 Cuandose hanidentificado los derechos de las comunidadeslocalesen Ecosistemas protegidos
causa deforestacion nidafia areasde AVC,bosques ARCdespuésdel15de noviembrede 2018,
ninglnareanecesariapara turberasyotrasareasde conservacion,nohayunareducciondeestos
proteger o mejorar los derechossinevidenciadeunacuerdonegociadoobtenidomediante CLPI,
bosquesdeAltoValorde gue fomenta su participacion en el mantenimientoy manejo de estas areas
Conservacion (AVC) o de de conservacion.

Altas Reservas de Carbono
(ARC). Enelareademanejo  7.12.6 Todaslas especies raras, amenazadas o en peligro (RAP) estan protegidas,

seidentifican, protegeno tantosiestancomo sinoestanidentificadasenunaevaluacionde AVC. Se
mejoran los AVCYy los cuentaconunprogramaparaeducarregularmente alafuerzalaboral
bosques de ARC. sobre elestatusde lasespecies RAP.Sise descubre que unapersonaque
(Continuacion) trabajaparalaempresacaptura, dafia, recolecta, comercializa, posee o
mata alguna de estas especies, se toman medidas disciplinarias apropiadas
o que se documentan de acuerdo con las normas de la empresay la

legislacion nacional.

7.12.7 Semonitoreaelestadode losAVC,losbosquesde ARCdespuésdel 15de
noviembre de 2018, otros ecosistemas naturales, las areas de conservacion
de turberas y las especies RAP. Los resultados de este monitoreo
retroalimentan el plan de manejo.

7.12.8 (C)Sihahabidodespejesdetierrassinunaevaluacionpreviade AVC
desde noviembrede 2005, 0sinunaevaluacionpreviade AVC-EARC
desdeel15 de Noviembre de 2018, entonces aplicael Procedimientode
Remediacion y Compensacion.
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ANEXO 1: DEFINICIONES

Término Definicion Fuente

Los pueblos indigenas en aislamiento voluntario son pueblos o segmentos de pueblos Comisién

indigenas que no mantienen contactos sostenidos con la mayoria de la poblacion no indigena, Interamericana de
Aislamiento y que generalmente rechazan cualquier tipo de contacto con personas que no forman parte de Derechos Humanos,
voluntario su propio pueblo. También pueden ser pueblos 0 segmentos de pueblos previamente

contactados y que, después de un contacto intermitente con las sociedades no indigenas, han
retornado a una situacion de aislamiento y han roto las relaciones de contacto que pudieron
haber tenido con esas sociedades. De acuerdo con el principio del CLPI, la RSPO prohibe la
expansion de la palma aceitera en los territorios de estos pueblos.

Pueblos Indigenas en
Aislamiento Voluntario y
Contacto Inicial en las
Ameéricas, 2013

Area gestionada

Las tierras que contienen palma de aceite y los usos del suelo asociados tales como
infraestructura (p.ej. carreteras), zonas riberefias y zonas reservadas para la conservacion.

Revision de los PyC
2018
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Anexo 1

DEFINICIONES

Término Definicién Fuente

Areas de Alto Las areas necesarias para mantener o mejorar uno o mas Altos Valores de Conservacion Red de Recursos de Alto

Valor de (AVC): Valor de Conservacion

Conservacion AVC 1 - Diversidad de especies; Concentraciones de diversidad biolégica, que contengan (HCVRN): Guia Comun

(AVC) especies endémicas y especies raras, amenazadas o en peligro de extincion (RAP), y que para la Identificacion de
sean de importancia significativa a nivel mundial, regional o nacional. AVC 2017

AVC 2 - Ecosistemas a nivel de paisaje, mosaicos de ecosistemas y paisajes forestales
intactos (PFI); Amplios ecosistemas, mosaicos de ecosistemas y PFI que son importantes a
escala mundial, regional o nacional y que contienen poblaciones viables en su gran mayoria de
las especies que conviven naturalmente en patrones naturales de distribucion y abundancia.
AVC 3 - Ecosistemas y habitats; ecosistemas, habitats o refugios raros, amenazados o en
peligro.

AVC 4 - Servicios de ecosistema; Servicios de ecosistema bésicos en situaciones criticas,
como la proteccion de las cuencas hidroldgicas y el control de la erosién de suelos y laderas
vulnerables.

AVC 5 — Necesidades Comunitarias; Sitios y recursos fundamentales para satisfacer las
necesidades bésicas de las comunidades locales o pueblos indigenas (para sus medios de
vida, la salud, la nutricion, el agua, etc.), identificados mediante el didlogo con dichas
comunidades o pueblos indigenas.

AVC 6 — Valores culturales; Sitios, recursos, habitats y paisajes significativos a escala
mundial o nacional por razones culturales, arqueoldgicas o historicas, o de importancia cultural,
ecoldgica, econémica, o religiosa o sagrada critica para la cultura tradicional de las
comunidades locales o pueblos indigenas, e identificados mediante el didlogo con dichas
comunidades locales o pueblos indigenas.
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Término

Definicion

Fuente

Bosque con altas
reservas de

Bosques que han sido identificados utilizando el Kit de Herramientas del Enfoque de Altas
Reservas de Carbono (EARC).

Sitio web del HCSA
www.highcarbonstock.org

carbono
Contaminante Sustancias quimicas o biolégicas que tienen un impacto adverso sustancial en la calidad del Revision de los PyC 2018
significativo agua, del aire o del suelo, como los POME, las aguas servidas y otras aguas residuales,

sedimentos, fertilizantes, pesticidas, combustibles y aceites, o contaminantes del aire entre
otros, de acuerdo con las regulaciones nacionales y los estandares internacionales.

Cultivadores
externos bajo
contrato

Agricultores para los que la venta de RFF esta contratada en exclusiva con la unidad de
certificacion. Los cultivadores externos bajo contrato pueden ser pequefios productores.

PyC 2013

Cuotas de
contratacion

Las cuotas de contratacion se refieren a los costos y gastos asociados con el reclutamiento y
contratacion del trabajador, es decir, las tasas por servicios de la empresa reclutadora y del
agente, el procesamiento de documentos, las pruebas sobre las habilidades requeridas por el
empleador y las pruebas médicas, la formacion, la documentacion, los visados, los permisos
de trabajo, el transporte (desde el pais de origen hasta el punto de entrada y de regreso), los
costos administrativos y los gastos generales.

Principios de Dhaka y
OIT 181.

De buena fe

El principio de buena fe implica que las partes hacen todos los esfuerzos para llegar a un
acuerdo, llevar a cabo negociaciones genuinas y constructivas, evitar retrasos injustificados
en las negociaciones, respetar los acuerdos concluidos y aplicados de buena fe, y dar el
tiempo suficiente para discutir y resolver disputas colectivas. En el caso de empresas
multinacionales, estas no deberian amenazar con transferir la totalidad o parte de una unidad
operativa fuera del pais en cuestién, para influir injustamente en las negociaciones.

Preguntas y respuestas
de la OIT sobre las
empresasy la
negociacion colectiva
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Anexo 1

DEFINICIONES
Término Definicion Fuente
Debida Diligencia | Un proceso de gestion de riesgos implementado por una empresa para identificar, prevenir, Borrador de la AFI
mitigar y rendir cuentas sobre como aborda los riesgos e impactos ambientales y sociales en (julio de 2018).
sus operaciones, cadenas de suministro e inversiones.
Consulte siempre la
Gltima definicién de la AFI
Defensores de Individuos, grupos y asociaciones que promueven y protegen los derechos humanos Politica de la RSPO
los Derechos reconocidos universalmente y contribuyen a la eliminacién efectiva de todas las formas de sobre la proteccion de
Humanos (DDH) violacion de los derechos humanos y las libertades fundamentales de las personas y los los defensores de los

pueblos. Esta definicion incluye a defensores de los derechos humanos del medio ambiente, DDH, denunciantes de
denunciantes de irregularidades, denunciantes de quejas y portavoces de la comunidad. Esta

L ; : ; irregularidades,
definicion no incluye a las personas que cometen o propagan la violencia.

denunciantes de quejas
y portavoces de la
comunidad (aprobada
por la JdG el 24 de
septiembre de 2018)
Deforestacion Pérdida de bosque natural como resultado de: Borrador de la Iniciativa
i) conversion a la agricultura u otro uso del suelo no forestal; Accountability Framework
ii) conversion a una plantacion forestal; o (AFI, por sus siglas en

iii) degradacion severa y continua. inglés / julio de 2018).
Consulte la dltima
definicion de la AFI
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Término

Definicion

Fuente

Denunciante de
irregularidades

Aquellas personas que, como empleadas o ex-empleadas, informan sobre practicas o
acciones ilegales, irregulares, peligrosas o poco éticas por parte de los empleadores, las
cuales contravienen el Cédigo de Conducta de la RSPO y otros documentos clave
relacionados, y que potencialmente pueden estar bajo riesgo de represalias. Esta definicion
incluye a las personas que estan fuera de la relacién tradicional entre empleado y empleador,
como los trabajadores subcontratados, trabajadores temporales, consultores, contratistas, los
aprendices/pasantes,

Politica de la RSPO sobre
la proteccion de los DDH,
Denunciantes de
irregularidades,
Denunciantes y Portavoces
de la Comunidad (aprobado
por la JdG el 24 de
septiembre de 2018)

Derechos

Los derechos son principios legales, sociales o éticos de libertad o facultad, de acuerdo con
la Carta Internacional de Derechos Humanos y otros instrumentos internacionales de
derechos humanos relevantes, como la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los
Derechos de los Pueblos Indigenas, los Principios Rectores sobre las Empresas y los
Derechos Humanos de las Naciones Unidas, o el Pacto Mundial para una Migracion Segura,
Ordenada y Regular. 1. Derechos consuetudinarios: Patrones de larga data de uso de tierras
comunitarias y recursos, de acuerdo con el derecho consuetudinario de los pueblos
indigenas, sus valores, costumbres y tradiciones, como el uso estacional o ciclico, en lugar
de escrituras legales formales emitidas por el estado de sus tierras y recursos. 2. Derechos
Legales: Derechos otorgados a una o varias personas, entidades u otros por medio de las
leyes y regulaciones locales, nacionales o internacionales ratificadas aplicables.3. Derechos
de Uso: Derechos de uso de la tierra y los recursos que pueden ser definidos por la
costumbre local, acuerdos mutuos o prescritos por otras entidades que tienen derechos de
acceso. 4. Derechos demostrables: Los pueblos indigenas, las comunidades locales y los
usuarios pueden tener derechos informales o consuetudinarios sobre tierras que no estan
registradas o reconocidas por el gobierno o las leyes nacionales. Los derechos demostrables
se distinguen de las reivindicaciones espurias mediante el didlogo directo con las
comunidades locales, de modo que tengan oportunidades adecuadas para justificar sus
reivindicaciones, y la mejor manera de determinarlas es mediante un mapeo participativo que
incluya las comunidades vecinas.
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Anexo 1

DEFINICIONES
Término Definicion Fuente
Despeje de Conversion de la tierra de un uso del suelo a otro. El despeje de plantaciones de palma Revision de los PyC 2018
tierras aceitera manejadas activamente para replantar palma aceitera no se considera despeje. Dentro
de las unidades certificadas existentes, el despeje de menos de 10 ha no se considera como
despeje de tierras nuevas.
Documentos de Los documentos de gestion son informacion y evidencia documentada para interactuar con los ISO 9001 QMS —
gestion PyC de la RSPO. Se presentara en forma de manual, procedimientos operativos, informes y https://advisera.com
registros que deberan ser auditados y revisados periédicamente.
Dominio El dominio eminente (o expropiacion forzosa) es el poder legal de los gobiernos para expropiar Revision de los PyC
eminentey la propiedad privada para uso publico o en el interés nacional, generalmente ligado al pago de 2018
expropiacion una compensacion de acuerdo con las tasas definidas por la ley. La expropiacion implica
despojar a las personas de sus bienes sin necesidad de su acuerdo o consentimiento.
Ecosistemas Todas las tierras con vegetacion natural nativa, que incluye entre otros tipos los bosques Revision de los PyC 2018
naturales nativos, vegetacion riberefia, humedales naturales, turberas, pastizales, sabanas y praderas.
Escala del El tamafio de un paisaje se puede determinar mediante (a) la identificacion de la cuenca AVC-EARC
Paisaje hidrogréfica o la unidad de terreno geogréafica que alberga un grupo de ecosistemas que Manual de evaluacién
interacttan entre si; (b) la seleccién de un tamafio de unidad que abarque la concesion de la (2017)
plantacién y una zona de amortiguamiento del area circundante (p. ej., 50 000 o 100 000 ha); o
(c) utilizando un radio de 5 km alrededor del area de interés (es decir, los limites de la
concesion planificada).
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Término

Definicién

Fuente

Especies raras,
amenazadas 0 en
peligro (RAP)

Especies definidas por la Red de Recursos de Alto Valor de Conservacion (HCVRN, por sus
siglas en inglés

Guia Genérica de la
HCVRN para la
Identificacién de AVC

Evaluacion de
Impacto Social y
Ambiental (EISA)

Un proceso de andlisis y planificacion que debe llevarse a cabo antes de realizar nuevas
plantaciones u operaciones. Este proceso incorpora datos ambientales y sociales relevantes,
asi como consultas a las partes interesadas, con el fin de identificar los impactos potenciales
(tanto directos como indirectos) y determinar si estos impactos pueden ser abordados
satisfactoriamente, en cuyo caso el proponente define también acciones especificas para
minimizar y mitigar los impactos negativos potenciales.

Revision de los PyC 2018

Evaluacion de

Un proceso sistematico de identificacion y evaluacion de los riesgos potenciales que pueden

Adaptado de la OIT

riesgos estar ligados a una actividad o empresa proyectada. (2014): Una guia de 5
Permite sopesar si existen las suficientes medidas precautorias o si se debe hacer mas para pasos para empleadores,
evitar dafios a las personas en riesgo, como los trabajadores y el publico. trabajadores y sus

representantes sobre la
realizacion de
evaluaciones de riesgos
en el lugar de trabajo.

Finca familiar Una finca explotada por una familia que, en su mayoria, es la propietaria y se utiliza para el PyC 2013

cultivo de la palma de aceite, a veces junto con otros cultivos de subsistencia, y en la que la
familia proporciona la mayor parte de la mano de obra. Estas fincas proporcionan la principal
fuente de ingresos y el area sembrada de palma de aceite esta por debajo de las 50 ha de

superficie. El trabajo de nifios es aceptable en las fincas familiares, bajo la supervision de un

adulto; siempre y cuando no interfiera con los programas de escolaridad; siempre y cuando los

nifios sean parte de la familia y no estén expuestos a condiciones peligrosas de trabajo.
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DEFINICIONES
Término Definicion Fuente
Fuerza laboral El nimero total de trabajadores empleados por la unidad de manejo, de manera directa o PyC 2013
indirecta. Esto incluye trabajadores subcontratados y consultores.
Gases de Efecto Los gases de efecto invernadero (GEI) son aquellos constituyentes gaseosos de la atmdsfera, Centro de Distribucion de
Invernadero tanto naturales como antropogénicos, que absorben y emiten radiacion a longitudes de onda Datos del Grupo
especificas dentro del espectro de radiacion infrarroja térmica emitida por la superficie de la Intergubernamental de
Tierra, la propia atmésfera y las nubes. Expertos sobre el Cambio
Los GEI se miden en términos de su potencial de calentamiento global - el impacto que un GEI | Climético (IPCC)
tiene en la atmosfera expresado como la cantidad equivalente de dioxido de carbono CO2
(CO2e). Los gases de efecto invernadero regulados por el Protocolo de Kyoto incluyen: diéxido
de carbono (CO2), metano (CH4), éxidos nitrosos (N20), hidrofluorocarbonos (HFC),
perfluorocarbonos (PFC) y hexafluoruro de azufre (SF3).
Grupos Cualquier grupo o sector de la sociedad que, en comparacién con otros grupos, se encuentra Revision de los PyC 2018
vulnerables bajo un mayor riesgo o es objeto de exclusion social, practicas discriminatorias, violencia,
desastres de amenazas naturales o ambientales o dificultades econémicas, como los pueblos
indigenas, las minorias étnicas, personas migrantes, con discapacidad, sin hogar, personas
mayores aisladas, las mujeres y los nifios.
Igualdad de Se refiere a la igualdad de derechos, responsabilidades y oportunidades para mujeres y ONU-Mujeres, OSAGI:
género hombres y para nifias y nifios. transversalizacion de la
perspectiva de género-
Conceptos y definiciones
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Término Definicién Fuente
Influencia El ejercicio por parte de terceros de cualquier tipo de control que hace que una persona firme PyC 2013
indebida un contrato u otro acuerdo que sin la injerencia de la tercera parte dicha persona no habria

firmado.
Intimidacion y La intimidacion y el acoso incluyen la pérdida de ingresos debido a restricciones organizativas, Revision de los PyC 2018
acoso amenazas de despido, restricciones de viaje, restricciones al entorno en el que operan los/as

DDH, obstruccion deliberada a la celebracion de reuniones entre los/as DDH, hostilidad dentro
de la comunidad en la que residen, ya que se puede considerar que las afirmaciones ponen en
peligro el honor y la cultura de la comunidad (este puede ser el caso, especialmente, de las
mujeres que son DDH). Entre las medidas mas serias se encuentran la difamacion personal de
los(as) DDH, el descrédito, las campafias de difamacion, el uso arbitrario de fuerzas de
seguridad, la vigilancia, las demandas SLAPP (Demandas Estratégicas contra la Participacion
Publica) por motivo de su trabajo y/o en el curso de sus actividades, las amenazas de violencia
fisica y las amenazas de muerte. Es necesario prestar especial atencion para evitar la violencia
especifica de género, como la violacién o las amenazas de violencia sexual utilizadas para
silenciar a las mujeres.

Manejo Integrado
de Plagas (MIP)

El MIP es la consideracion cuidadosa de todas las técnicas de control de plagas y la posterior
integracion de medidas apropiadas que reprimen el desarrollo de las poblaciones de plagas y
mantienen los pesticidas y otras intervenciones bajo niveles que estan econdmicamente
justificados y reducen o minimizan los riesgos para la salud humana y el medio ambiente. El
MIP pone de relieve el crecimiento de un cultivo sano con la minima perturbacion posible a los
agroecosistemas y fomenta los mecanismos naturales de control de plagas.

PyC 2013

FAO 2013 http://www.fao.org/
agriculture/crops/
thematicsitemap/theme/pests/
ipm/en/
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DEFINICIONES

Término Definicion Fuente

Medio de Vida La forma de subsistencia de una persona o un grupo, a partir de su medio ambiente o como parte | PyC 2013
de una economia, que incluye la forma en que satisfacen sus necesidades basicas y aseguran a
si mismos y a las generaciones siguientes el acceso seguro a los alimentos, el agua potable, la
salud, la educacion, la vivienda y los materiales necesarios para su vida y bienestar, ya sea
mediante el uso directo de los recursos naturales o del intercambio, el trueque, el comercio o su
participacion en el mercado.

Un medio de vida no solo incluye el acceso a los recursos sino también el conocimiento y las
instituciones que lo hacen posible, como el tiempo de participacion e integracién en la
comunidad, el conocimiento ecoldgico personal, local o tradicional, las habilidades, dotaciones y
précticas, los activos que son intrinsecos a esa forma de vida (p. ej. fincas, campos, pasturas,
cultivos, ganado, recursos naturales, herramientas, maquinaria y propiedades culturales
intangibles) y su posicion en el tejido legal, politico y social de la sociedad.

El riesgo del colapso de los medios de vida determina el nivel de vulnerabilidad de una persona o
de un grupo respecto a los ingresos, los alimentos, la salud y la inseguridad nutricional. Por lo
tanto, los medios de vida estan asegurados cuando se tiene asegurada la propiedad o el acceso
alos recursos y las actividades de generacion de ingresos, incluidas las reservas y los activos,
para compensar los riesgos, mitigar las perturbaciones y hacer frente a contingencias.

Neutralidad de La neutralidad de carbono se refiere al logro de emisiones netas cero de GEIl mediante la Revision de los PyC 2018
carbono compensacion de una cierta cantidad de emisiones liberadas de didxido de carbono equivalente
(CO2e) con una cantidad equivalente secuestrada o compensada.

(El término “neutro para el clima” refleja la mayor inclusion de otros gases de efecto invernadero
ademas del di6xido de carbono en el cambio climatico. Los términos se usan indistintamente.)

Nifio El término nifio se aplica a todas las personas menores de 18 afios. Convenio de la OIT sobre
la Edad Minima, 1973
(nim. 138) Convenio
sobre las Peores Formas
de Trabajo Infantil, 1999
(num. 182)
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Fuente

Término Definicion
Normas ISO Estandares desarrollados por la Organizacion Internacional de Normalizacion. PyC 2013 1SO:
WWW.iS0.0rg
Nuevas Plantacion planificada o propuesta sobre tierras no cultivadas previamente con palma de PNP 2015
plantaciones aceite.
Operaciones Todas las actividades planeadas o llevadas a cabo por la unidad de gestién dentro de los PyC 2013

limites de la planta extractora de palma de aceite y su base de suministro.

Otras areas de
conservacion

Areas (ademas de las areas de conservacién de AVC, ARC y turberas) que deben ser
conservadas por los PyC de la RSPO (tales como areas riberefias y pendientes pronunciadas)
y otras areas designadas por la unidad de certificacion.

Revision de los PyC 2018

Pagos por
facilitacion

Sobornos pagados para facilitar la accion rutinaria del gobierno ™. Un ejemplo comun es
cuando un funcionario del gobierno recibe dinero o bienes para que realice (o acelere el
desempefio de) un deber existente 21,

[1]Guia de la Ley 2010
del Reino Unido sobre el
Soborno

[2]Guia de la Ley sobre el
Soborno de la Oficina
contra el Fraude Grave
del Reino Unido

Pais con Alta
Cobertura
Forestal (HFCC,
por sus siglas
eningles)

Paisesdefinidos por:unacoberturaforestal >60% (conbase endatosrecientes y fiablesde REDD+
y nacionales); <1% de cobertura de palma aceitera una trayectoria de deforestacion
histéricamente baja pero en aumento o contante; y un area de frontera de la palma de aceite o
donde se han asignado areas sustanciales para el desarrollo.

Consultoria RSPO para
no deforestacion: Paises
con Alta Cobertura
Forestal Proforest,2018

Paisaje

Un mosaico geografico integrado por ecosistemas que interacttian como resultado de la
influencia de interacciones geoldgicas, topograficas, edaficas, climaticas, biéticas y humanas
en un area determinada.

UICN
https://lwww.iucn.org/
downloads/en_iucn
glossary _ definitions.pdf

Paisaje con Alta
Cobertura

Paisajes con una cobertura forestal superior al 80%. Paisaje se define en el Kit de
Herramientas del EARC (Mdédulo 5): “El tamafio de un paisaje se puede determinar mediante

Kit de herramientas del
EARC

Forestal (HFCL, (a) la identificacion de la cuenca hidrogréfica o la unidad de terreno geografica que alberga (v2)
_porls,us siglas en un grupo de ecosistemas que interactian entre si; (b) la selecciéon de un tamafio de unidad
inglés) que abarque la concesion de la plantacién y una zona de amortiguamiento del area
circundante (p. ej., 50 000 o 100 000 ha); o (c) utilizando un
radio de 5 km alrededor del area de interés (p.gj. la concesién planificada.)”
Partes Una persona o grupo con un legitimo interés y/o interés demostrable, o que esta directamente PyC 2013
interesadas afectado, por las actividades de una organizacién y las consecuencias de estas actividades.
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Anexo 1

DEFINICIONES

Término Definicion Fuente
Pequefo Productores que cultivan palma de aceite, a veces al mismo tiempo que otros cultivos de subsistencia, PyC 2013
productor cuyas familias proporcionan la mayor parte de la mano de obra y la finca constituye la principal fuente

de ingreso, en donde el area plantada de palma de aceite es normalmente inferior a 50 ha.
Pequefio Agricultores, propietarios o sus representantes, que no tienen: SHIG
Productor de + Poder de decision ejecutable sobre la explotacién de la tierra y las practicas de produccioén; y/o
Sistema * Libertad de elegir como utilizar sus tierras, el tipo de cultivos que desean plantar, o cémo manejarlos

(si organizan, gestionan y financian la tierra, y coémo lo hacen). (Véase también Pequefio Productor y

Pequefio Productor Independiente).
Pequefios Todos los pequefios productores que no se consideran pequefios productores de sistema [véase la SHIG
productores definicion de pequefios productores de sistema] se consideran pequefios productores independientes.

independientes

objetivos y resultados deseados. Los planes deben tener objetivos claros, y contar con plazos de
entrega, acciones que realizar y un proceso de monitoreo de los avances, para adaptar los planes a las
circunstancias cambiantes, y la presentacion de informes. Los planes deberan incluir también la
identificacion de las personas designadas o cargos responsables de la ejecucion del plan. Debe haber
evidencia de la disponibilidad de los suficientes recursos para llevar a cabo el plan y de que el plan se
implementa en su totalidad.

Personajoven Los trabajadores jovenes son aquellos que tienen 15 afios, 0 mas de la edad minima para trabajar, pero | Convenio de la
son menores de 18 afios. Segun la OIT, “estos trabajadores son considerados 'nifios' incluso cuando OIT sobre la
pueden realizar legalmente ciertos trabajos”. Edad Minima,

1973 (n4m. 138),
Articulo 3

Pesticida Sustancias, 0 mezcla de sustancias, destinadas a prevenir, destruir, repeler o mitigar cualquier plaga. PyC 2013
Los pesticidas se clasifican en cuatro sustituyentes quimicos principales: herbicidas; fungicidas;
insecticidas y bactericidas.

Plan Un programa, sistema o método detallado sujeto a un plazo de tiempo determinado para alcanzar unos PyC 2013
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Término Definicion Fuente
Plantacion La tierra en la que se cultiva la palma de aceite. (Véase también la definicion de ‘area gestionada’) Revision de los
PyC 2018
Profilactico Tratamiento o accion que se aplica como medida preventiva. PyC 2013
Pueblos Los pueblos indigenas son herederos y practicantes de culturas y formas Unicas de relacionarse con las
indigenas personas y el medio ambiente. Han conservado caracteristicas sociales, culturales, econémicas y UNDESA, Division

politicas distintas de las de las sociedades dominantes en las que viven. A pesar de sus diferencias
culturales, los pueblos indigenas de todo el mundo comparten problemas comunes relacionados con la
proteccion de sus derechos como pueblos distintos.

Los pueblos indigenas han buscado durante afios el reconocimiento de su identidad, modo de vida y
derecho a las tierras, territorios y recursos naturales tradicionales, pero a lo largo de la historia sus
derechos siempre han sido violados. Los pueblos indigenas de hoy en dia se encuentran entre los
grupos de poblaciéon méas desfavorecidos y vulnerables del mundo. La comunidad internacional
reconoce ahora que se necesitan medidas especiales para proteger sus derechos y mantener sus
distintas culturas y modos de vida.

para un desarrollo
social inclusivo,
Pueblos Indigenas

Replantacion

Cualquier area individual contigua plantada en terreno escarpado (>25 grados) mayor de 25 ha dentro

PyC 2013 Anexo 2.

extensiva en del &rea de replantacion. Guia de IN
pendientes

pronunciadas

Restauracion Retorno a un estado seminatural de &reas degradadas o areas convertidas dentro de una plantacion. PyC 2013

Salario digno

La remuneracion recibida por un trabajador por el trabajo realizado en horas regulares y en un lugar
determinado, suficiente para permitir un nivel de vida digno al trabajador(a) y su familia.

Adaptado de la
Coalicion Mundial
para el Salario
Digno
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Anexo 1

Término

Definicion

Fuente

Seguridad
alimentaria

La seguridad alimentaria se logra cuando todas las personas, en todo momento, tienen acceso
fisico, social y econdmico a alimentos suficientes, seguros y nutritivos para satisfacer las
necesidades de su dieta y sus preferencias alimentarias con las que poder llevar una vida activa
y saludable. En general, se identifican cuatro dimensiones de la seguridad alimentaria:
disponibilidad de alimentos, acceso a los alimentos, utilizacion y estabilidad.

Cumbre Mundial de la
FAQ sobre la
Alimentacion de 1996.
Para mas detalles lea la
Resefia de Politica de
la FAO numero 2, de
junio de 2006

Seguridad del
agua

La capacidad de una poblacion para salvaguardar el acceso sostenible a cantidades adecuadas
de agua de calidad aceptable para sostener los medios de vida, el bienestar humano y el
desarrollo socioecondmico; para asegurar la proteccion contra la contaminacion transmitida por el
agua y los desastres relacionados con el agua; y para preservar los ecosistemas en un clima de
paz y estabilidad politica.

ONU Agua, Infografico
sobre la seguridad del
agua

Servidumbre
por deudas

El estatus o la condicion de servidumbre por deudas sucede cuando su trabajo, o el trabajo de
una tercera parte bajo su control, se exige como reembolso de un préstamo o de un adelanto de
dinero, y el valor de su trabajo no se aplica a la liquidacion de la deuda, o la duracion del servicio
no esta limitada y/o la naturaleza del servicio no esté definida.

Consejo de Derechos
Humanos de la
Asamblea General de
las Naciones Unidas:
Informe del Relator
Especial sobre las
formas
contemporaneas de la
esclavitud, incluidas
sus causas y
consecuencias. Julio de
2016

Sitio

Una Unica unidad funcional de una organizacion o una combinacién de unidades situadas en una
sola ubicacién, geograficamente distinta de otras unidades.

ECCS 2017 de la
RSPO Estandar

Suelo fragil

Un suelo que es susceptible a la degradacion (reduccion de la fertilidad) cuando es perturbado.
Un suelo es particularmente fragil si la degradacién conduce rapidamente a un nivel
inaceptablemente bajo de fertilidad o si la degradacion es irreversible utilizando insumos de
gestién econémicamente viables. (Véase también la definicion de suelo “marginal”)

Revision de los PyC
2018
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Término

Definiciéon

Fuente

Suelo marginal

Un suelo que es improbable que produzca rendimientos econémicos aceptables para el cultivo
propuesto con base en proyecciones razonables del valor del cultivo y los costos de mejora. Los
suelos degradados no son suelos marginales si su mejora y la productividad resultante es
rentable. (Véase también la definicién de 'suelo fragil")

Revision de los PyC
2018

Sustitucion de

La practica de sustituir o cambiar los términos de empleo que el trabajador acord6 originalmente,

Informe de la OIT al

contrato ya sea por escrito o de forma verbal, cuyo resultado son peores condiciones 0 menos beneficios. Comité sobre el
Los cambios en el acuerdo o contrato de empleo estan prohibidos, a menos que estos cambios presunto
se hagan para cumplir con las leyes locales o proporcionar términos iguales o mejores. incumplimiento por
parte de Qatar del
Convenio sobre el
Trabajo Forzoso
Terreno Superficies de mas de 25 grados de inclinacién o segun lo indicado en un proceso de PyC 2013 Anexo 2.
escarpado Interpretacion Nacional (IN). Guia de IN
Trabajador Una persona que emigra de un pais a otro para ocupar un empleo que ha de ejercer por su PyC 2013
Migrante propia cuenta, e incluye a cualquier persona normalmente admitida como trabajador migrante.
Los(as) migrantes se definen como aquellos(as) que cruzan las fronteras internacionales con el
fin de lograr empleo y no incluye a los trabajadores(as) que se trasladan dentro de un pais para
lograr un empleo.
Trabajador(a) Hombres y mujeres, migrantes, transmigrantes, trabajadores subcontratados, trabajadores Revision de los PyC
ocasionales, y empleados de todos los niveles de la organizacion. 2018
Trabajadores Se entiende por trabajador subcontratado a las personas que realizan un trabajo temporal o que OIT, Formas atipicas
subcontratados | trabajan durante un periodo de tiempo especifico. También se refiere a los trabajadores que no de empleo

estan empleados directamente por la empresa, sino por un contratista o consultor con quien la
empresa ha firmado un contrato directo. OIT, Formas atipicas de empleo

Trabajo esencial

El area o actividad principal para la que se fundd una empresa o en la que se concentra en sus
operaciones comerciales. El trabajo esencial se refiere al trabajo que es imprescindible y
deseable para el crecimiento de la organizacion. Todas las actividades agricolas y de extraccion
se consideran trabajo esencial, p. €j., plantacién, cosecha, fertilizacién, mantenimiento;
separacion y clasificacion de RFF; mantenimiento técnico de la maquinaria; y funcionamiento de
la maquinaria.

Revision de los PyC
2018serv
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Anexo 1
DEFINICIONES

Término

Definicion

Fuente

Trabajo forzoso

Todo trabajo o servicio exigido a una persona bajo amenaza de cualquier tipo de penalizacion y
para la cudl dicha persona no se ha ofrecido voluntariamente.

Esta definicién consta de tres elementos:

1. Trabajo o servicio se refiere a todos los tipos de trabajo que se realizan en cualquier
actividad, industria o sector, incluida la economia informal.

2. La amenaza de cualquier penalizacion se refiere a una amplia gama de penalizaciones
utilizadas para obligar a alguien a trabajar.

3. Involuntariedad: El término "ofrecido voluntariamente” se refiere al consentimiento libre e
informado de un trabajador(a) para aceptar un empleo y a su libertad de abandonarlo en
cualquier momento. Este no es el caso, por ejemplo, cuando un empleador o reclutador hace
falsas promesas para que un trabajador acepte un trabajo que de otro modo no habria
aceptado.

Definicién de Trabajo
Forzoso de la OIT
OIT,Convenio sobre el
Trabajo Forzoso, 1930
(ndm. 29)

OIT, Protocolo de 2014
al Convenio sobre el
trabajo forzoso, 1930
(P029)

OIT, Convenio sobre la
abolicion del trabajo
forzoso, 1957

(ndm. 105)

OIT, Recomendacion
sobre el trabajo
forzoso, 2014

Trabajo infantil

El trabajo infantil es un trabajo que priva a los nifios de su infancia, de su potencial y de su
dignidad, y que es perjudicial para su desarrollo fisico y mental. El término se aplica a:

* Todos los nifios menores de 18 afios involucrados en las “peores formas de trabajo infantil”
(segun el Convenio nim. 182 de la OIT)

* Todos los nifios menores de 12 afios que participan en actividades econdmicas; y * Todos los
nifios de 12 a 14 afios de edad que realizan mas que trabajos ligeros.

La OIT define el trabajo ligero como un trabajo que no es probable que sea perjudicial para la
salud o el desarrollo de los nifios y que no es probable que sea perjudicial para su asistencia a
la escuela o a la formacion vocacional.

Trabajo infantil Los menores de 18 afios no deberian realizar trabajos peligrosos que puedan
poner en peligro su bienestar fisico, mental o moral, ya sea por su naturaleza o por las
condiciones en que se realizan. Para los trabajadores jovenes mayores de la edad minima
legal, pero menores de 18 afios, deben existir restricciones sobre las horas de trabajo y las
horas extraordinarias; el trabajo en alturas peligrosas; con maquinaria, equipo y herramientas
peligrosas; el transporte de cargas pesadas; la exposicion a sustancias o procesos peligrosos;
y las condiciones dificiles, como el trabajo nocturno.

Convenio de la OIT
sobre la Edad Minima,
1973 (nim. 138)
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Término

Definicién

Fuente

buques, o cuando las relaciones o condiciones de trabajo crean riesgos particulares, como la
exposicion a agentes peligrosos, como sustancias quimicas o radiacion, o en la economia
informal” (https://www.ilo.org/safework/areasofwork/hazardous-work/ lang--es/index.htm )

El trabajo peligroso se define también como “todo trabajo que pueda poner en peligro la salud
fisica, mental o moral, la seguridad o la moralidad de los nifios” y que “no deberia ser realizado
por personas menores de 18 afios”. (https://www.ilo.org/ipec/facts/
ILOconventionsonchildlabour/lang--es/index.htm)

Trabajo no Véase la definicién de trabajo peligroso.

peligroso

Trabajo El trabajo peligroso es el que se realiza en condiciones peligrosas; o “en los sectores y Avrticulo 3 (d) del
peligroso ocupaciones mas peligrosos, como la agricultura, la construccion, la mineria o el desguace de Convenio de la OIT

sobre la prohibicion de
las peores formas de
trabajo infantil y de la
accion inmediata para
su eliminacion, 1999
(Nam. 182)

Trafico de mano
de obra

El trafico de mano de obra es una forma de explotacién que resulta del reclutamiento, transporte,
traslado, acogida y recepcion de personas para que realicen trabajos o servicios mediante el uso
de la amenaza o la fuerza, u otras formas de coercién, secuestro, fraude, engafio, abuso de
poder, una situacién de vulnerabilidad, o de la concesién o recepcién de pagos o beneficios.

Protocolos de Palermo
de las

Naciones Unidas para
Prevenir,

Reprimir y Sancionar la
Trata

de Personas.

Transmigrante

Una persona que emigra de una parte a otra del pais con el fin de lograr empleo por cuenta
ajena.

PyC 2013

Turba

Un suelo con una capa(s) organica acumulativa que comprende més de la mitad de los 80 cm
superiores 0 100 cm de la superficie del suelo, la cual contiene 35% o mas de materia organica
(35% 0 mas de pérdida por ignicién) o 18% o méas de carbono organico. Note que, para el manejo
de las plantaciones existentes en Malasia e Indonesia, se ha utilizado una definicion mas estricta,
en funcion de las regulaciones nacionales: a saber, suelo con una capa organica de méas del 50%
en los 100 cm superiores los cuales contienen més del 65% de materia orgénica.

PLWG 2 julio de 2018

Unidad de
certificacion

La unidad de certificacion sera la planta extractora y su base de suministro e incluira tanto las
tierras (o fincas) gestionadas directamente como los pequefios productores de sistemay los
cultivadores externos bajo contrato, cuando las fincas se han establecido legalmente con
parcelas de tierras asignadas a cada uno.

RSPO
Sistemas de
Certificacion 2017
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ANEXO 2: GUIA

Principio 1: Comportamiento ético y transparente

Criterio (nuevo) Guia

11 1.1.1. 1.1.2. La unidad de certificacion gestiona los documentos administrativos relacionados con aspectos
ambientales, sociales y legales que son relevantes para el cumplimiento de los Criterios de la RSPO, los cuales
deberan estar disponibles a las partes interesadas relevantes segun corresponda, en lenguajes y formas
apropiadas para permitir su comprension y participacion efectiva en la toma de decisiones. La unidad de
certificacion debe definir el procedimiento de divulgacion de acuerdo al contexto de su zona de influencia.

Losdocumentosdegestionincluiranlosresultadosdelosprocesosde CLPI, lasEISA,laspoliticasde derechoshumanos(como
lapoliticadeprotecciondelosdefensores(as)delosderechoshumanos(DDH)ydenunciantesdeirregularidades),los
programassocialesqueevitan omitiganlosimpactos socialesnegativos,losprogramassocialesparalamejoradelos mediosde
vida, cifras deladistribucién porgénero paratodos lostrabajadores(as) clasificados porladireccién, el personal administrativo
y trabajadores(as) (permanentes, temporales o a destajo), programas de asociacion para pequefios productores
independientes, y programas para la educaciony la salud enlas comunidades.

1.1.3 Se documentan las solicitudes de informacién de las partes interesadas relevantes y sus respuestas.
1.1.4 La unidad de certificacion debe definir, documentar, divulgar e implementar el procedimiento de consulta 'y
comunicacion a las partes interesadas relevantes.

Losauditores(as) comentaransobre lapertinenciade cadaunodelos documentos que se indican enelresumen publicodel
informe de evaluacion de la auditoria.

Ejemplosdeinformacioncomercialconfidencialsonlosdatosfinancieros, tales comocostoseingresos, ydetallesconrespecto
aclientesy/oproveedores. Losdatos que afectanlaprivacidad personaltambién deberian ser confidenciales y ademéas
deberian estar sujetos a la legislacion nacional de proteccién de datos.
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Criterio (nuevo) Guia

1.1 (Continuacion) Las disputas en curso (dentro o fuera de un mecanismo legal) se pueden considerar como informacién confidencial
cuando su divulgacién pudiera resultar en posibles consecuencias negativas para todas las partes involucradas.
No obstante, las partes afectadas y quienes buscan la resolucién de conflictos deberian tener acceso a la informacion
relevante.

Ejemplos de informacién cuya divulgacion podria resultar en consecuencias ambientales o sociales potencialmente
negativas son los datos sobre sitios con presencia de especies raras, cuya divulgacion pudiera aumentar el riesgo de caza
0 captura con fines comerciales, o lugares sagrados que una comunidad desea mantener como privados. La unidad de
certificacion deberia garantizar que existen suficientes pruebas objetivas para demostrar que el nivel de medicion y
monitoreo del plan de gestién es el apropiado y la informacion esta disponible.

Paral.1.5: La unidad de certificacién mantiene actualizada la lista de partes interesadas relevantes y sus
representantes designados. Las leyes aplicables de privacidad de datos se deberian tener en cuenta en la
recopilacion, almacenamiento, uso, distribucién y publicacién de informacién personal.

Los siguientes documentos (entre otros posibles) deben estar disponibles en la unidad de certificacion cuando se soliciten:
» Titulos de propiedad/derechos de uso (Criterio 4.4)

= Planes de salud y seguridad ocupacional (Criterio 3.6)

= Planesy evaluaciones de impacto relacionados con impactos sociales y ambientales (Criterio 3.4)
« Documentacion sobre AVC y ARC (Criterio 7.12)

* Planes de prevencion y reduccion de la contaminacion (Criterio 7.10)

= Detalles de reclamos y quejas (Criterio 4.2)

= Procedimientos de negociacion (Criterio 4.6)

* Planes de mejora continua (Criterio 3.2)

= Resumen publico del informe de evaluacion de la certificacion

= Politica de derechos humanos (Criterio 4.1)
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Anexo 2
GUIA

Criterio (nuevo) Guia

1.2
Todos los niveles de las operaciones incluiran subcontratistas (p.ej. los involucrados en la seguridad).
La politica deberia incluir como minimo:
* Respeto por una conducta empresarial justa
= Prohibicién de todas las formas de corrupcion, soborno y uso fraudulento de fondos y recursos
- Divulgacién adecuada de informacion, de acuerdo con la normativa aplicable y las practicas aceptadas por el sector

La politica deberia establecerse en el marco de la Convencion de las Naciones Unidas Contra la Corrupcion, en particular
de su articulo 12 y demas leyes nacionales aplicables.

La politica deberia incluir elementos tales como: soborno; pagos por facilitacion; guia y procedimientos para regalos y
hospitalidad; divulgacién de contribuciones politicas; guia para donaciones de caridad y patrocinio; respeto por una
conducta apropiada en los negocios; divulgacion adecuada de informacién de acuerdo con la normativa aplicable y las
préacticas aceptadas del sector; cumplimiento de la legislacion anticorrupcion vigente.

El compromiso con las politicas éticas de la empresa esta incorporado en todos los contratos de servicio. Se cuenta
con procedimientos de diligencia debida para la seleccion y la contratacion de agencias de contratacion e intermediarios o
proveedores de personal laboral.

Entre otras, se considera como conducta no ética: cobrar cuotas a los trabajadores, recuperar los costos de reclutamiento
y transporte de los salarios de los trabajadores, o recibir obsequios y comisiones de los intermediarios o proveedores de
personal laboral.

1.2.2 La unidad de certificacion, deberia contar con un sistema para monitorear el cumplimiento e implementacién de la
politica de conducta ética, incluyendo el procedimiento para reportar los incumplimientos.
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Principio 2: Operaciones legales y respeto a los derechos

Criterio (nuevo) Guia

2.1 Laimplementaciondetodoslosrequerimientoslegales esunrequisito esencial delineade base paratodoslos productores, sin
importarsu tamafio o localizacion. Lalegislacién relevanteincluye, perono se limitaa: regulaciones querigen latenenciadela
tierray sus derechos de uso, temas laborales, practicas agricolas (p. ej. uso de agroquimicos), medio ambiente (p. €j. Ley
General del Ambiente, Ley Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre y sus normativas correspondientes),
almacenamiento, transporte y practicas de procesamiento y demas que apliquen a la Unidad de certificacién en todas las
areas: fiscal, social y ambiental. También incluye la legislacion sobre las obligaciones del pais bajo los convenios o leyes
internacionales (p. ej. el Convenio sobre la Diversidad Bioldgica (CDB), los convenios hasicos de la OIT, los Principios Rectores de
las Naciones Unidas sobrelasEmpresasylos Derechos Humanos). Adicionalmente, silos paises cuentan condisposiciones
paraelrespetodelas leyes consuetudinarias, estas se tendrén en cuenta.

Las leyes y convenios internacionales claves se pueden encontrar en el Anexo 3.
Se deberan identificar las contradicciones y discrepancias y se sugeriran soluciones. La evidencia se debe incorporar como parte de la
implementacion del Criterio 2.3

La reglamentacién nacional relacionada con estos Principios y Criterios se encuentra en el Anexo 6.
Véaseelindicador4.4.1paralosrequisitos sobre propiedadlegal oarrendamientoy uso autorizado de tierras consuetudinarias.

Indicador 2.1.2:

Un “sistema documentado para asegurar el cumplimiento legal” puede tomar la forma de un archivador fisico o virtual que
contenga las leyes, reglamentos y normas aplicables con los elementos de como se interpretan y se cumplen estas leyes
en la ejecucion de las operaciones.

Para este mismo indicador, cada unidad de certificacion podra establecer el mecanismo de debida diligencia con sus terceras
partes contratadas y definir su sistema de monitoreo del cumplimiento legal.

La Unidad de Certificacion documenta de manera general, toda la legislacion aplicable local, nacional e internacional ratificada.
El medio para la identificacion de la misma puede ser interno o externo con la competencia requerida.

La evaluacion de cumplimiento legal se hara anualmente, y la actualizacion de la legislacion vigente, se hara de forma dinamica
segln sea necesario.
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2.2
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Guia

Entre los contratistas estan:

El empleo temporal, en el que los trabajadores son contratados sélo por un periodo de tiempo especifico, incluye
los contratos de duracién determinada, los contratos para proyectos o tareas, asi como el trabajo estacional u
ocasional, incluido el trabajo diurno

Contratos a corto plazo; contratos renovables

Los contratos de duracion determinada, por proyecto o basados en tareas son acuerdos contractuales de
empleo entre un empleador y un empleado que se caracterizan por una duracion limitada o por un
acontecimiento preestablecido que determina la rescision del contrato

El trabajo ocasional es el compromiso de los trabajadores a muy corto plazo o de forma ocasional e intermitente,
a menudo por un nimero especifico de horas, dias o semanas, a cambio de un salario fijado por los términos
del acuerdo de trabajo diario o periédico. El trabajo ocasional es una caracteristica prominente del empleo
asalariado informal en los paises en desarrollo de bajos ingresos, pero también ha surgido mas recientemente
en las economias industrializadas, en particular en los empleos asociados con las economias “segiin demanda”
o la “economia de bolos”. (https://www.ilo.org/ global/topics/non-standard-employment/WCMS_536960/lang--
es/index.htm)

Para 2.2.2. La unidad de certificacién deberé establecer un sistema de monitoreo para asegurar el cumplimiento de los
requisitos legales.

La unidad de certificacion debera establecer su sistema de monitoreo para asegurar el cumplimiento de estas
prohibiciones.

Para 2.2.3 en el caso de la contratacion del trabajador joven se recomienda guiarse por lo establecido en el Cédigo de
Trabajo vigente.
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Para establecer la legalidad de los RFF, las Interpretaciones Nacionales también tendran en cuenta las practicas y
costumbres locales comunmente aceptadas, que generalmente se consideran a la par de la legalidad o son aceptadas por
las autoridades. (p. €j. tribunales nativos).

Para el indicador 2.3.1:

a) Informacion sobre la localizacion geografica del origen de la fruta se puede verificar con las coordenadas geograficas
de las areas de produccion.

b) Cada unidad de certificacion podra establecer la documentacién que soporte las pruebas del estatus de propiedad o del
derecho de uso a la tierra por el productor/pequefio productor.
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Principio 3: Optimizacién de la productividad, la eficiencia, los impactos positivos y la resiliencia

Criterio (nuevo) Guia

3.1 Aunque se reconoce que la rentabilidad a largo plazo también se ve afectada por factores fuera de su control directo, el
personal directivo superior deberia ser capaz de demostrar que tienen en cuenta la viabilidad econémica y financiera
mediante la planificacién de la gestion a largo plazo.

Para las plantaciones sobre turba, de acuerdo con el Criterio 7.7 se requiere un plazo mas largo para la proyeccion del
programa anual de replantaciones.

Los productores deberian contar con un sistema para mejorar sus practicas, en consonancia con nuevas técnicas e
informacién. Para los pequefios productores de sistema, se espera que el gestor del sistema proporcione a sus miembros
informacién sobre mejoras significativas. Este criterio no aplica a los pequefios productores independientes.

El plan de gestion o manejo deberia contener:

Atencion a la calidad del material de plantacion;

Proyeccion del cultivo = tendencias de rendimiento de racimos de fruta fresca (RFF);

indices de extraccion de las plantas extractoras = tendencias de la Tasa de Extraccion de Aceite (TEA);
Costo de Produccion = tendencias de costo por tonelada de aceite crudo de palma (ACP);

Proyeccion de precios;

Indicadores financieros.

o gk wd e

Célculo sugerido: Tendencias del promedio de tres afios en la Ultima década (las tendencias de RFF podrian tener que
considerar rendimientos mas bajos durante los principales programas de replantacion).

Cuando sea aplicable, todos los planes de gestion deberian tener en cuenta a los pequefios productores (ver también el
Principio 5). Para los pequefios productores de sistema, el contenido del plan de empresa podria diferir de lo sugerido.

90 Anexo 2: Guia Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible

R



GUIA

Criterio (nuevo) Guia

3.1 (Continuacién) Cuando no se conozcan los detalles financieros especificos, en el contrato se dejara clara una estimacion de estas cantidades
0 los mecanismos para obtener dichas estimaciones.

Las revisiones de gestion (Indicador 3.1.3) deberian incluir:
Resultados de auditorias internas

Comentarios de losclientes;

Rendimiento de los procesos y conformidad del producto
Estatus de las acciones preventivas y correctivas
Acciones de seguimiento de las revisiones de gestion
Cambios que pudieran afectar al sistema de gestion
Recomendaciones para lamejora

No gk wdeE

3.2 Paraelplandeacciénparalamejoracontinua,losindicadorespuedenincluir,entreotros:
Optimizacion del rendimiento de la base de suministro

Reduccion en el uso de pesticidas (Criterio 7.2)

Impactos ambientales (Criterios 3.4,7.6y 7.7)

Reduccion de la cantidad de residuos (Criterio 7.3)

Contaminacionyemisionesde gasesdeefectoinvernadero (GEI)(Criterio7.10)

Impactos enlas comunidades, los trabajadores y los pequefos productores (Principio 6)
Manejo integrado de AVC-ARC, turberas y otras areas de conservacion (Criterios 7.7 y 7.12)
Deteccion temprana, monitoreo y control de problemas fitosanitarios (Criterio 7.1y 7.2)

© N OO WD =
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3.2 (Continuacion) Cuando proceda, la revision deberé incluir a los pequefios productores de sistema.
Launidad de certificacion deberia contar con un sistema para mejorar sus practicas de acuerdo con nuevas técnicas e
informacion,yunmecanismo paradifundirestainformacionalafuerzalaboral. Para pequefios productores, deberian
existir guias sistematicas y capacitacion para la mejora continua.

33 La unidad de certificacion debe incluir de manera ordenada y organizada un mapa de procesos para identificar los
: puntos criticos, las buenas practicas y un sistema de comunicacién, monitoreo y evaluacion.

Losmecanismos paracomprobarlaimplementacion podrianincluirdocumentacion sobre los sistemasde gestionylos
procedimientos de control interno (véase Criterio 2.1).

Los POE y la documentacion para las plantas extractoras deberian incluir requisitos relevantes de la cadena de
suministro (ver ECSS en el Principio 3).

La unidad de certificacion, con respecto a su colaboracion con terceros proveedores de RFF en temas de trazabilidad y
legalidad, deberia usar esta oportunidad para distribuir informacién adecuada sobre las MPM.

Se recomienda consultar los manuales especificos para estos temas, ya sean manuales locales o de la region, tales

como:

. Guia de Buenas Practicas Ambientales para el cultivo de palma aceitera de Honduras. Secretaria de

Recursos Naturales y Ambiente-SERNA, Secretaria de Agricultura y Ganaderia-SAG, Federacion Nacional
de Productores de Palma Aceitera de Honduras-FENAPALMAH: https://63face3f-14d2-4546-b480-

4598d42fdc59.filesusr.com/ugd/5b245e_62fdde81158c45239a108ecbc6ee3e89.pdf

. Deficiencias nutricionales en el cultivo de palma de aceite. Solidaridad:
https://isbn.cloud/9789929818705/deficiencias-nutricionales-en-el-cultivo-de-palma-de-aceite/
. Libro de campo para el registro de actividades. Solidaridad 2018.
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Criterio (nuev: Guia

3.4 Deben definirse los términos de referencia de la EISA. Idealmente, las EISA deberian ser llevadas a cabo por personas expertas
independientes acreditadas, conelfinde garantizarun proceso objetivo. La evaluacion (EISA) deberia incluir,entre muchos
otros elementos:

1. Evaluacion de los efectos de todas las actividades principales previstas, como el despeje de tierras, la
plantacion, la replantacion, el uso de pesticidas y fertilizantes, las operaciones de extraccion de aceite, las
carreteras, los sistemas de drenaje e irrigacion y otra infraestructura

2. Evaluacion de los impactos sobre los AVC, la biodiversidad y las especies RAP, incluso mas alla de los limites de la
concesion, y cualquier medida para la conservacion y/o mejora de los mismos

3. Evaluacion de los efectos potenciales de los desarrollos planeados sobre los ecosistemas naturales aledafios y, en
particular, si el desarrollo o expansién aumentara la presion sobre los ecosistemas naturales circundantes;

4. ldentificacion de las corrientes de agua y humedales y evaluacion de los efectos potenciales sobre la hidrologia
y la subsidencia de tierras de los desarrollos planeados. Se deberian planear e implementar medidas para
mantener la cantidad, calidad y acceso a los recursos de agua y suelo

5. Estudios de levantamientos de suelos e informacion topogréafica, como la identificacion de pendientes pronunciadas,

suelos fragiles y marginales, y areas propensas a erosion, degradacion, subsidencia e inundaciones.

Analisis del tipo de terreno que se usara (bosque, bosque degradado, turberas, tierras despejadas)

Anélisis de la propiedad de la tierra'y de los derechos de uso

Andlisis de los patrones actuales de uso de la tierra

Evaluacion de los impactos sobre el bienestar de las personas

10. Evaluacion de los impactos sobre el empleo, las oportunidades de empleo o los cambios en las condiciones de empleo

11. Un andlisis de costo-beneficio sobre los aspectos sociales

12. Evaluacion de los impactos sociales potenciales sobre las comunidades aledafias a una plantacion, que incluirda un analisis de
los posibles efectos en los medios de vida, y las diferencias en los efectos sobre mujeres frente a los hombres, sobre las
comunidades étnicas, y sobre los migrantes frente a residentes de larga data
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3.4 (Continuacion)
13. Evaluacion de riesgos significativos de violaciones de los derechos humanos

14. Evaluacion de los efectos en todas las dimensiones de la seguridad alimentaria y del agua, incluido el
derecho a una
alimentacion adecuada, y un monitoreo de la seguridad alimentaria y del agua en las comunidades afectadas
15. Identificacion de las actividades que podrian tener un impacto en la calidad del aire o generar emisiones
significativas de GEI

Para sistemas de pequefios productores, el gestor del sistema tiene la responsabilidad de llevar a cabo una evaluacion
de impacto y de planificar y operar de acuerdo con los resultados.

Se puede encontrar informacion adicional sobre las EISA en varias fuentes externas como el Médulo 3 del Kit de
Herramientas de EARC y la gufa de la Corporacién Financiera Internacional (CFI) titulada Guiade Biodiversidadparael
Sector Privado: El Proceso de Impacto Social y Ambiental

La revision del plan de monitoreo y gestion se debe hacer cada dos afios, interna o externamente.

Los documentos de gestion podrian incluir programas sociales para evitar o mitigar impactos sociales adversos como
aquellos sobre los derechos humanos, programas sociales para la mejora de los medios de vida de la comunidad y la
igualdad de género, programas de colaboracion para pequefios productores independientes, o educacion y salud en las
comunidades.

Las partes interesadas afectadas pueden expresar sus puntos de vista mediante instituciones que las representan o
portavoces elegidos libremente, por ejemplo durante la identificacion de los impactos, la revision de los hallazgos y de los
planes de mitigacion, y el monitoreo del éxito de los planes implementados.

Las partes interesadas afectadas deben ser consultadas durante todas las etapas del EISA, con base en una definicion previa de
zona de influencia y el mapeo de actores. La unidad de certificacion debe documentar las consultas realizadas y asegurar que
las opiniones y perspectivas de las partes interesadas queden incorporadas a lo largo del proceso.
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35 La Unidad de certificacién debera establecer un sistema de gestion de recursos humanos entre los cuales debera considerar los
lineamientos establecidos en el Codigo del Trabajo, asi como las diferentes politicas relacionadas con la gestion de los recursos
humanos.

El sistema de gestion de recursos humanos se encuentra alineado a la normativa nacional sobre la materia. Este sistema cubre
los procesos de monitoreo para asegurar que los contratistas o intermediarios implementen y documenten sus propios sistemas
de gestién de recursos humanos.

El sistema de gestion de recursos humanos debera estar articulado con la politica laboral, de derechos humanos, de no
discriminacion, la de ética y demas aplicables.

Refiérase a la Ley/Regulacion Nacional o al Convenio 155 de la OIT para aquellos paises que, como minimo, no
3.6 cuentan con una ley/regulacion nacional de Seguridad y Salud Ocupacional.

La Unidad de certificacion, debe contar con una politica y un plan de salud y seguridad ocupacional de acuerdo al
analisis de riesgos con sus respectivos indicadores. El plan también debe reflejar la aplicacion de las normativas
nacionales y la guia de la OIT en su Convencién 184. El Plan esta alineado a los Procedimientos Operativos Estandar-
POE y sus respectivos Indicadores Clave de Desempefio-KPI ajustados a un trabajo decente.

El plan de seguridad debe ser entendido, implementado y monitoreado. El plan integrara entre otros los siguientes
elementos: Analisis de riesgo de todas las actividades. Identificar, registrar y comunicar todas las lesiones
ocupacionales. El Reglamento Interno de trabajo. EI Programa de Monitoreo de Riesgos. Programa de Prevencion y
Vigilancia. Programa de Capacitacion.

La Unidad de certificacion deberia monitorear los planes de salud y seguridad ocupacional de los contratistas que les proveen
recursos humanos.
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3.7

96 Anexo 2: Guia

Contenido de formacion: Los trabajadores deberian estar adecuadamente capacitados en: los riesgos parala saludy el
medio ambiente de laexposicionapesticidas;elreconocimientode los sintomas de exposicién agudayalargo plazo
incluyendolos grupos mas vulnerables (por ejemplo, trabajadores jovenes, mujeres embarazadas); las formas de reducir la
exposicion de los trabajadores y sus familias y los instrumentos nacionales e internacionales o regulaciones que
protegen la salud de los trabajadores.

El programa de capacitacion deberia incluir productividad y las mejores practicas de manejo y deberia ser apropiado a la escala
de la organizacion. El programa deberia permitir a todos cumplir con sus trabajos y responsabilidades de acuerdo con el
procedimiento documentado.

Participantes en las capacitaciones: Dentro de la unidad de certificacion se deberia impartir capacitacion a todo el personal y
trabajadores, incluidas las pequefias productoras y las trabajadoras de las plantaciones, asi como a los trabajadores
subcontratados.

La unidad de certificacion deberia demostrar las actividades de formacion impartidas a los pequefios productores de sistema
que proveen RFF de forma contractual.

Los trabajadores de las parcelas de pequefios productores tamhbién requieren capacitacion y habilidades adecuadas, lo cuél se
puede lograr mediante actividades de extension por parte de la unidad de certificacion que adquiere sus RFF, por medio de
organizaciones de pequefios productores, 0 mediante la colaboracion con otras instituciones u organizaciones.

Para las operaciones de los pequefios productores asociados/de sistema individuales, no se requeriran registros de
capacitacion para sus trabajadores, pero cualquiera que trabaje en la plantacion deberia estar adecuadament e capacitado(a)

para la funcion que esté realizando.

El programa de capacitacion, debera incluir de manera transversal el tema de inclusién de género. La unidad de certificacion
debera asignar a una persona con las competencias para la implementacion y monitoreo del programa de capacitacion.
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Principio 4: Respeto a la comunidad y los derechos humanos y prestacién de beneficios

Criterio (nuevo) Guia

4.1

4.1.1 La unidad de certificacién contara con una politica de Derechos Humanos basada en losPrincipios Rectoressobre las
Empresas ylos Derechos Humanos de las Naciones Unidas, Politica de la RSPO sobre la Proteccién de Defensores (as)
de los Derechos Humanos, Denunciantes de irregularidades, otros (as) Denunciantes y Portavoces de las
Comunidades, asi como la legislacién nacional vigente.

La Unidad de Certificacion, debera implementar un procedimiento de comunicacién apropiado, de acuerdo a su
contexto, para comunicar la politica de Derechos Humanos a todos los niveles de las operaciones y a comunidades
locales para asegurar su cumplimiento.

Dentro de los niveles de las operaciones se incluyen a los proveedores de servicios o subcontratistas (p.ej. los
involucrados en la seguridad, cosecha, postcosecha, proveedores de fruta fresca, transporte y demas procesos
relacionados a las operaciones de la unidad de certificacion.) extendiendo y socializando la politica de respeto a la
Derechos Humanos.

De los Principios Rectores de las Naciones Unidas sobre las Empresas y los Derechos Humanos: “La responsabilidad de
las empresas de respetar los derechos humanos se refiere a los derechos humanos internacionalmente reconocidos - que
abarcan, como minimo, los derechos enunciados en la Carta Internacional de Derechos Humanosy los principios relativos a
los derechos fundamentales establecidos en la Declaracion de la Organizacion Internacional del Trabajo relativa a los
principios y derechos fundamentales en el trabajo.”
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4.1 (Continuacién)
Los Principios Rectores sobre las Empresas y los Derechos Humanos de las Naciones Unidas sefialan que las empresas

tienen la responsabilidad de respetar los derechos humanos, independientemente de las capacidades y/o la voluntad de los
Estados para cumplir con sus propias obligaciones sobre los derechos humanos, y mas alla del cumplimiento conlasleyesy
reglamentos nacionalesquelosprotegen.(Véase “Laresponsabilidad delasempresasderespetarlosderechoshumanos”en
los Principios Rectores de la Naciones Unidas sobre las Empresas y los Derechos Humanos).

ElGrupode Trabajosobre Derechos HumanosdelaRSPOproporcionardunaguiaadicional paraidentificar, prevenir,mitigary
abordar las cuestiones sobre derechos humanosy los impactos sobre los mismos.

La guia resultante identificara las cuestiones en materia de derechos humanos relevantes a todos los miembros
de la RSPO.

Losdetallessobrelosrequisitos paraprotegerlosderechosdelos(as) DDH,incluyendoalos(as)denunciantes de
irregularidades, otros(as) denunciantes y portavoces de la comunidad, se encuentran en la Politica de la RSPO sobre la
Proteccion de Defensores(as) de los Derechos Humanos, Denunciantes de Irregularidades, otros(as) Denunciantes y Portavoces
de las Comunidades.
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Criterio (nuevo) Guia
4.2 4.2.1. La unidad de certificacién debe establecer los procedimientos de resolucién de disputas mediante acuerdos

abiertos y consensuados con las partes afectadas relevantes, asegurando cuando sea requerido el anonimato de los
defensores de los derechos humanos, los informantes, los denunciantes y los portavoces de la comunidad. Véase 2.3
de la Politica de la RSPO sobre la Proteccion de los Defensores de los Derechos Humanos, los Informantes, los
Denunciantes y los Portavoces de la comunidad. 2018

El procedimiento de resolucion de disputas deberia contener lo establecido por la RSPO (por ejemplo: tiempos de
respuesta, asesoria juridica, comunicado a las partes interesadas (potenciales afectados).

La resolucién de disputas deberé realizarse a través de medios pacificos y no violentos, que promuevan la dignidad de
las personas y el respeto de los derechos humanos.

4.2.2. 4.2.3. En cuanto a la divulgacion del sistema de manejo de quejas y reclamos, se deberian considerar los medios
apropiados para facilitar la comprension del mismo, incluso para personas analfabetas. Se deberia evaluar la
efectividad de dicho sistema.

La Unidad de certificacion deberia identificar diferentes mecanismos para recibir las quejas (buzones méviles, cuaderno
de quejas, correo electrénico, etc.).

Las quejas se deberian tratar mediante mecanismos como los Comités Consultivos Conjuntos (CCC), con representacion de

géneroy,sifuerarelevante, conrepresentaciondelostrabajadores migrantes.Lasquejaspodrian serinternas (empleados)o
externas.
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4.2 (Continuacion)
Para los pequefios productores independientes y de sistema, consulte los documentos actuales de guia de la RSPO sobre los
pequefos productores independientes y de sistema.

4.2.4. El asesoramiento juridico o técnico independiente podria incluir a los defensores de los derechos humanos
independientes, en mutuo acuerdo de las partes, o con la representacion del Comisionado Nacional de los Derechos
Humanos-CONADEH, Alto Comisionado de los Derechos Humanos de la ONU, Fiscalia de las Etnias y Patrimonio Cultural,
entre otros.

Sino se llega a una resolucion de mutuo acuerdo, se pueden formular reclamos ante el sistema de quejas de la RSPO.

Consulte textos Utiles de guias, como la guia aprobada por la Comision de Derechos Humanos (CDH) ‘Principios Rectores sobre
las empresas y los derechos humanos: puesta en prdctica del marco de las Naciones Unidas para “proteger, respetar y
remediar”’, de 2011.

4.3 Las contribuciones al desarrollo sostenible local deberian estar basadas en los resultados de las consultas con las comunidades
localesytenerbeneficioseconémicos,socialesy/oambientalesalargoplazo.Estaconsultadeberiaestarbasadaenlos
principiosdetransparencia, franquezayparticipacion,ydeberiaanimaralascomunidadesaidentificar sus propiasprioridades
ynecesidades, enparticularlasdiferentesnecesidadesde hombres, mujeresy grupos vulnerables o minoritarios.

Launidad de certificacion también puede buscarasociaciones conorganizacionesnogubernamentales (ONG)yotras
organizaciones de la sociedad civil (OSC) para identificar los principales problemas ambientales y sociales que prevalecen enla
comunidadydesarrollareimplementar soluciones paraabordarestos problemas, como parte de sus contribucionesal
desarrollo sostenible.
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4.3 (Continuacién) Las contribuciones a las comunidades seran de acuerdo a las posibilidades econémicas de la unidad de certificacion,
priorizando de acuerdo a las propuestas de la comunidad manifestadas en la consulta.

La unidad de certificacién debera consultar a las comunidades con las que tenga relacién y a través de organizaciones
representativas, las contribuciones de desarrollo.

Las contribuciones que realicen las Unidades de certificacion deberan socializarlas con las comunidades después de priorizar las
necesidades.

Dichos acuerdos deberian contemplar las acciones a emprender desde el inicio hasta la culminacién de los proyectos,
invitando a los representantes de las comunidades a participar de forma activa con los proyectos de desarrollo sostenible.

Entre los ejemplos de contribuciones al desarrollo sostenible local pueden ser, pero no se limitan a:
a) Reduccion de la pobreza

b) Acceso ala salud y al bienestar

c) Acceso a una educacion de calidad

d) Acceso al agua potable y al saneamiento

e) Conservacion o restauracion de los recursos naturales

f)  Programas de igualdad de género

g) Apoyo, mejora, y garantia de la seguridad alimentaria y del agua

Siloscandidatosaunempleo poseenlos mismos méritos, siempre se deberiadar preferenciaalosmiembros delas
comunidades locales. Ladiscriminacion positivano deberia considerarse como conflictiva con el Criterio 6.1.
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4.4 Todos los indicadores aplican a las operaciones en curso, pero hay excepciones para las plantaciones establecidas desde hace
muchotiempoquepodriannotenerregistrosque seremontanalaépocadelatomadedecisiones,enparticular, parael
cumplimiento de los Indicadores 4.4.2y 4.4.3.

Siexisten derechos legales o consuetudinarios sobre latierra, launidad de certificacion deberia demostrar que se entienden
estosderechosyquenoestanamenazadosolimitados. Este Criterio se deberia consideraren conjunto conlos Criterios
4.5,4.6 y4.7.Silaséareas con derechos consuetudinariosno estanclaras, estas se deberian delimitar mediante ejercicios
demapeo participativo queinvolucrenalas comunidades afectadas, eincluyanalas comunidadesaledafasy
lasautoridadeslocales.

Se recomienda consultar la Guia sobre Consentimiento Libre, Previo e Informado para miembros de la RSPO, los
protocolos de consulta de los pueblos indigenas (por ejemplo: Protocolo Bio-cultural del Pueblo Indigena Miskitu) y otras
formas propias de consulta con las comunidades posiblemente afectadas.

Este Criterio permite llegar a acuerdos negociados para compensar a otros usuarios por la pérdida de beneficios y/o la
renuncia de sus derechos. Los acuerdos negociados deberian ser sin coercién y firmados de manera voluntaria,
realizados antes de emprender las nuevas inversiones u operaciones y estar basados en un intercambio abierto en el
gue se comparta toda la informacion relevante. La representacion de las comunidades deberia ser transparente y con
una comunicacion abierta con otros miembros de la comunidad.

Los acuerdos legales pertinentes pueden incluir, entre otros, acuerdos negociados de distribucién de beneficios,
acuerdos de operaciones conjuntas, representacion legal en los consejos de administracion, restricciones sobre

el uso previo de la tierra, acuerdos de cogestion, contratos de pequefios productores, acuerdos de alquiler y
arrendamiento, pagos de regalias, o las implicaciones de la adquisicién de tierras y permisos para la tenencia, uso y
derechos de acceso a la tierra por parte de la comunidad.
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4.4 (Continuacion) 4.4.1.y4.4.2. La unidad de certificacion debe demostrar el derecho legal de la tierra con la documentacion, segin sea
el caso:
a) Titulo de propiedad privado o titulo de dominio pleno avalados por las autoridades competentes (Instituto de la
Propiedad, Instituto Nacional Agrario-INA)
b)  Dominio pleno: Documento legal extendido por la municipalidad sobre tierras ejidales asi como los avalados por
el INA.
c) Documento de usufructo avalado por Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas
y Vida Silvestre-ICF
Si existen derechos legales o consuetudinarios sobre la tierra, la unidad de certificacién deberia demostrar que se
respetan estos derechos con las partes involucradas y que no estan amenazados o limitados. El contrato
arrendamiento también deberia evidenciar la propiedad legal, tenencia o uso de la tierra.
4.4.3. Se elaboraran planos topogréficos conforme a la escritura a escala adecuada.
4.4.4. Véase el criterio 1.1
........................ 445 Véaseelindicador 115
4.5 Launidadde certificacion puede, mediante el cumplimientode loscriteriosdela RSPO, demostrar sucompromiso de apoyarlos

Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas (en particular los ODS 2,6y 15).

Launidaddecertificaciondeberiaapoyarlaimplementaciénde lasestrategiasnacionalesexistentesconrespectoalaseguridad
alimentariay alaguay no las contradice con ninguna de sus actividades comerciales.

Launidaddecertificaciondeberiareconocerenelplanoestrategiade gestiondelasareasmanejadaslasevaluaciones,
estrategias y mapas nacionales y/o internacionales sobre riesgo de desastres por amenazas naturales. La unidad de certificacion
deberiainformaralos proveedoresylas comunidades de laregion en cuestion sobre los riesgos naturales y brindar apoyo en
caso de desastres de gran intensidad causados por amenazas naturales y humanas. Esta actividad deberia estar integrada
con la EISA participativa requerida por el Criterio 3.4.
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4.5 (Continuacion) Dentro del proceso de CLPI, entre la unidad de certificacion y las comunidades locales se deberian discutir y
acordar medidas para equilibrar los posibles impactos negativos sobre la seguridad alimentaria y el agua para
las comunidades locales. Estas medidas y las caracteristicas propuestas de su implementacion (qué, como,
cuanto tiempo, destinatarios, amenazas y oportunidades de implementacién) se documentan como parte de la
planificacién de la gestion de recursos.

Enloscasosenqueladisponibilidad, elacceso, lacalidadylaestabilidad delosalimentosyelaguase vean afectados
negativamente porlasoperaciones previstas, se deberanacordar medidas de mitigaciony socorro.

Cuando corresponda, en las comunidades restablecidas de acuerdo con el CLPI, la unidad de certificacion deberia monitorear la
situaciondelaseguridadalimentariaydelaguamediante unprocesode selecciény,porejemplo,atravésdeundidlogo continuo,
para garantizar la seguridad alimentaria y del agua a nivel local.

Deberian hacerse esfuerzos para considerarladinamica de lapoblacion. Elconjunto de medidas debe serrevisado
periédicamente (se propone cada dos afios), para reflexionar sobre los cambios en las necesidades y capacidades y en los
recursos disponibles.

Launidaddecertificacionnodeberiarestringirelaccesoalosmercados paralas comunidadeslocalesatravésde sus
operaciones.

Launidaddecertificaciéndeberiaevaluarlascuencasde captacionde aguaparaidentificarriesgoshidricosimportantes o
problemas compartidos (ver AVC4). La unidad de certificacion deberia monitorear regularmente losimpactos de sus
operaciones sobre la disponibilidad y calidad del agua.

Cuando se considere aceptable desarrollar nuevas plantaciones, los planes y operaciones de gestion deberan preservar los sitios
sagrados. Losacuerdosconlospueblosindigenas, comunidadeslocalesydemaspartesinteresadasdeberianhacerse sin
coercionuotra influencia indebida (ver Guia para Criterio 4.4). Las partes interesadas relevantes incluyen las personas afectadas o
preocupadas por las nuevasplantaciones.

Losderechos consuetudinariosy de uso se demostraran por medio de un mapeo participativo por parte de los usuarios, como
parte del proceso de CLPI. EICLPIesun principiorectorque sedeberiaaplicaratodoslos miembrosdelaRSPOalolargode
todalacadenade suministro. Referirse alaguia CLPIaprobadaporla RSPO (‘CLPIy la RSPO, una Guia para Miembros', octubre
de 2015).
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Criterio (nuevo) Guia

4.6 Cuando exista un conflicto sobre las condiciones de uso de latierra, de acuerdo alo indicado en el titulo de la tierra, la unidad
decertificacion deberiamostrarevidencia documental de que hanejecutadolasaccionesnecesarias pararesolverelconflicto
conlaspartes relevantes.
Deberia existir un mecanismo para resolver cualquier conflicto (Criterios 4.2 y 4.6).
La evidencia documental podria incluir la historia del conflicto, convocatorias, agendas tratadas, firma de participantes,
actas, acuerdos, entre otros.
Cuandolasoperacionessetraslapanconlasde otrostitularesde derechos, launidad de certificacion deberiaresolverelasunto
con las autoridades relevantes, de acuerdo conlos Criterios 4.2y 4.6.
En los acuerdos negociados, considerar la presencia de testigos de honor.

4.7 En caso de que en el proceso de Consentimiento, Libre, Previo e Informado (CLPI,) se haya identificado que es necesaria
la compensacidn, es indispensable se cuente con toda la documentacién que respalda el proceso de negociacion y el
acuerdo de compensacion alcanzado, con su respectiva metodologia de célculo.

La unidad de certificacion debe gestionar alternativas de compensacion, considerando las prioridades de la persona o
personas afectadas.
La compensacion puede ser de diferente naturaleza pero siempre de manera acordada, si dentro del acuerdo, se
manifiesta una compensacion en tierra, este se calcularé basado en el valor de mercado de las tierras de la zona.
4.8 En aquellos casos en los cuales la unidad de certificacién haya gestionado un procedimiento de compensaciéon documentado,

mantendra y atendera las resoluciones acordadas.
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Principio 5: Apoyo a la inclusion de los pequefios productores

Criterio (nuevo) Guia

5.1 La unidad de certificacién debera contar con un sistema (acordado entre ambas partes) para calcular los precios en
base a costos de produccion de RFF mas un porcentaje de imprevistos y utilidades.
Otros elementos para fijar el precio justo son, entre otros:

1. Costos incurridos por los pequefios agricultores si aplican (p.ej. fertilizantes, semillas, pesticidas, transporte de RFF,
permisos de usode latierra, tasas de derechos de propiedad de latierra, preparacion delterreno, costos de mano de obra
y otros costos relacionados con la produccién de RFF)

2. Costosinesperadoseimpredeciblesrelacionadosconelmedioambienteyelclima,comolaapariciondenuevasplagas
paralasqueaun nose dispone de tratamiento, los efectos del cambio climatico olascondiciones climaticas extremas

3. Precios internacionales de Rotterdam

4. Estacionalidad de la produccién

Fuente: Principios rectores de la FAO para una agricultura de subcontratacion responsable, 2012:
http://www.fao.0rg/3/i2858s/i2858s.pdf

Las transacciones con pequefios productores deberian considerar aspectos tales como el papel de los intermediarios, el
transportey elalmacenamientode RFF,sucalidady clasificacion. También se deberiaconsiderarlanecesidad dereciclarlos
nutrientesde los RFF (ver Criterio 7.5); cuando no seapractico el reciclaje de desechos por parte de los pequefios productores,
se puede hacerunacompensacion por el valor de los nutrientes extraidos por medio del precio de los RFF.

Lospequefiosproductoresdeberianteneraccesoal procedimiento de reclamos del Criterio 4.2, siconsideran que noestan
recibiendo un preciojusto por los RFF, independientemente de si hay o nointermediarios involucrados.
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Criterio (nuevo) Guia

5.1 (Continuacion) La unidad de certificacién debera mantener contratos o acuerdos documentados, justos y transparentes con todos los
pequefios productores que les suministran los racimos de fruta fresca indicando:
D Nombre del Productor.
e Localizacion de la finca.
¢ Numero de Hectareas.
. Estimacion de Fruta a entregar.
e  Tiempo de entrega de la Fruta-Plazo.

El contrato o acuerdo adicionalmente debera contar con una descripcion de como se calcula el precio de los racimos de
fruta fresca en relacion al precio internacional de aceite crudo de palma, debiendo informar a los pequefios productores
independientes y a los de esquema cuando estos sean modificados.

Clausulas que indiquen los pagos acordados y las formas de pago indicando si los mismos seran mediante pronto pago,
transferencias, efectivo, cheque etc.

La unidad de certificacién dara a conocer el contrato o acuerdo a través de diferentes mecanismos de comunicacion (ej.
verbal, o por escrito, online) entre el productor y la planta extractora, incluyendo el mecanismo de quejas o reclamacion
con su respectivo proceso de resolucién de la misma.

En el contrato o acuerdo debe haber una clausula que indica el cumplimiento legal, prohibiendo el trabajo infantil, el
trabajo forzoso. Cuando se requieray el productor lo solicite la planta extractora proveera beneficios como insumos,
fertilizantes, plantillas, etc., que podran ser pagados contra fruta entregada, para lo cual se definirdn acuerdos especiales
donde se definiran las cuotas que el productor pagara segin entrega de fruta, debiendo quedar bien documentado.

La planta extractora debera proporcionar boletas de pago de la fruta que indique peso, precio, deducciones y total a pagar,
con su respectivo nombre, nimero de identidad y codigo que lo identifique.
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5.1 (Continuacion)
En correspondencia con los precios justos y transparentes las planta extractoras mantendran las basculas calibradas
para garantizar que los pesos son confiables y se mantendran registros de sus verificaciones, en caso de que se tengan
centros de acopios las basculas deberan ser validadas con los pesos de las basculas calibradas.

La planta extractora podria apoyar a los pequefios productores en el proceso de certificacion, a solicitud de los grupos de
pequefios productores independientes, y de mutuo acuerdo. La planta extractora pueda ser el Gestor de grupo o Asesora
del Gestor de Grupo (siempre que exista mutuo acuerdo). Ver Estandar RSPO para Pequefios Productores
Independientes para la produccién de aceite de palma sostenible, 2019.

Silaunidad de certificacion requiere que los pequefios productores cambien sus practicas para satisfacerlos Principiosy

CriteriosdelaRSPO, se deberiatenerencuentalos costosde talescambiosylaposibilidad de hacer pagosanticipados porlos
RFF.
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Criterio (nuevo) Guia
5.2 Se recomienda consultar el Estandar de Certificacion RSPO para pequefios productores independientes para la
produccién de aceite de palma sostenible, 2019.
La consulta puede incluir centros de acopio u otras partes interesadas, como organizaciones representativas, cuando
proceda.
En particular, en el caso de los pequefios productores de sistema o esquema, los programas de apoyo se basan en
relaciones a largo plazo.
Cuando la unidad de certificacion evalla la elegibilidad del apoyo solicitado por los pequefios productores independientes,
se podran tener en cuenta los siguientes factores, los cuales deben ser explicados y entendidos por los pequefios
productores:
= Suministro continto esperado de RFF a la planta extractora
- Disponibilidad de los pequefios productores para implementar los programas de mejora
Los elementos especificos de la certificacion RSPO pueden incluir:
= Socializacion acerca de la RSPO
« Formacion en salud y seguridad
e CLPI
- AVC
La prestacion de los servicios de apoyo puede incluir, entre otros, a cooperativas, agentes, centros de acopio y
organizaciones representativas.
Se recomienda desarrollar un programa de asistencia técnica con los elementos identificados a través de la consulta
con los pequefios productores para mejorar sus medios de vida.
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Principio 6: Respeto a los derechos y condiciones laborales

iterio (nuevo) Guia




6.1 La politica de no discriminacion, es publica y cumple con los requisitos de no discriminacion aplicandola a todos los
trabajadores, independientemente de su situacion contractual, esto incluye a los productores y contratistas.

Ejemplos de cumplimiento pueden ser documentos relevantes (p. ej. anuncios de plazas vacantes, descripciones de
puestos laborales, evaluaciones del desempefio laboral, promocién de ascensos, etc.), o la informacién obtenida por
medio de entrevistas con las partes interesadas relevantes, tales como los grupos afectados: mujeres, comunidades
locales, trabajadores extranjeros y trabajadores migrantes, etc.

Sin perjuicio de lo estipulado en la legislacion y reglamentacion nacional, las condiciones médicas no se deberian utilizar
de forma discriminatoria.

Aplican los procedimientos de reclamos detallados en el Criterio 4.2. Se acepta la discriminacién positiva para proveer
empleo y beneficios a comunidades especificas, como parte de acuerdos negociados.

Entre los ejemplos de evidencia para el Indicador 6.1.2 estan los contratos entre el empleador y el contratista; contratos
entre trabajador y contratista; politicas claras de la empresa y procedimientos de contratacion; o confirmacion por parte de

los trabajadores y la agencia de que no se cobra ninguna cuota de contratacion.

Los trabajadores extranjeros y migrantes no deberian pagar nada que un trabajador local no esté obligado a pagar, a
menos que lo exija la ley. Un trabajador no deberia ser seleccionado para el trabajo en base a su capacidad de pago.

Los contratistas deberan cumplir con la legislacion nacional, respeto de los derechos humanos y la politica de no
discriminacion.
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6.1 (Continuacion) 6.1.4. A las mujeres embarazadas se les ofrece empleo equivalente alternativo, sin afectar su salario u otras prestaciones
o condiciones. Las mujeres embarazadas gozan de derechos laborales sustentados a través de leyes nacionales (véase
Cddigo de Trabajo; Ley de Igualdad de Oportunidades para la Mujer) asi como lo establecido en los convenios de la
Organizacion Internacional del Trabajo.

6.1.5. El Comité de Género debera ser conformado de manera participativa, consultiva, con su reglamento o
procedimiento de funcionamiento, transversal en las operaciones. El Comité de Género tiene un plan de gestién y un
sistema para la documentacién que evidencia sus actividades. Buscara oportunidades para promover las capacidades
para las mujeres.

6.2 Entreloselementosdeun nivel devidadignoestanlosalimentos,agua, vivienda, electricidad, educacion, servicios médicos,
transporte, ropa y otras necesidades esenciales como reservas para eventos inesperados, de acuerdo con la
metodologia GLWC.

Lalistadenecesidadesesenciales(quese consideraranparalos elementosno alimentarioso devivienda),yloscostosy
valores asociados con estos elementos, los proporcionara la RSPO. (véase guia RSPO para la implementacion de
Salario Digno)

Cuandoen el pais o region de laoperacion se haya establecido un nivel de salario digno porel GLWC, ouno
que cumplacon losrequisitos basicosde lametodologiade salariodignoavaladaporlaRSPO, éste se
deberautilizarcomo punto dereferencia.

Cuando existen puntos de referencia establecidos por el sector para el salario digno, éstos pueden utilizarse como
base, siempre y cuando se hayan considerado los elementos de la definicion de salario digno u otros equivalentes.
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Criterio (nuevo) Guia

6.2 (Continuacion) Para los paises en los que no se ha establecido un estandar de salario digno, se debe seguir el punto de referencia
aprobado por la RSPO, hasta que se establezca un punto de referencia desarrollado por el GLWC para ese pais
(véase la nota de procedimiento del Indicador 6.2.6).

Dentro de las medidas provisionales esta que la unidad de certificacion cumplira con el marco legal pagando el salario
minimo o basico y estimar el salario prevalente o imperante siguiendo la guia de RSPO (Guia de RSPO para célculo de
salario imperante, 2019). Para la implementacion del salario digno, véase la guia RSPO para la implementacion de
salario digno.

Deberia existir una politica por escrito con el compromiso del pago de un salario digno.

Elplandeimplementacion deberiatenerobjetivos especificos,y deberiahaber un proceso deimplementacion poretapas, que

incluya lo siguiente:

« Serealizaunaevaluaciénparadeterminarlossalariosprevalentesylasprestacionesenespecie queyase ofrecenalos
trabajadores

= Hay un plan que evidencia el progreso anual en la aplicacion de los salarios dignos

* Cuandoenlosacuerdosdenegociacioncolectivase estipulaunsalariominimo, basadoenunacanastafamiliar
equivalente, éste se deberia utilizar comolabase paralaaplicacion gradual del salario digno

« Launidaddecertificacion puede elegirimplementar el pago del salario digno en unaseccién especificacomo un proyecto
piloto;elpilotoseraevaluadoyadaptadoantesdeunaeventualampliaciéndelaimplementaciéndelsalariodigno

Sinalterarladistribucionsalarial,losempleadorespuedenproporcionarmas o mejoresprestacionesenespecie paraaumentar
elniveldevidadesustrabajadores,siempre queasiloacuerdenlosrepresentantessindicalesode lostrabajadores.

En los casos, que opera la figura de contratista como agencia de contratacion de trabajadores, esta debera
ser capacitada los requerimientos de la RSPO, cédigo de trabajo y su cumplimiento.
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6.3 La unidad de certificacion de acuerdocon los convenios 87y98delaOIT y lo establecido en el Cddigo de Trabajo vigente,
deberé respetarlos derechos de los empleados y trabajadores, sin olvidar los trabajadores migrantes y transmigrantes y los
trabajadores subcontratados, a asociarse y a negociar colectivamente con la unidad de certificacion.

En los casos cuando a los trabajadores no les interese formar sindicatos y quieran elegir a sus representantes, para
negociar con la gerencia o direccién de la unidad de certificacion, también debera respetar sus derechos como lo indica
los convenios citados y la normativa vigente.

Las organizaciones o0 asociaciones de los trabajadores deberan estar legalmente registrados en la Secretaria del
Trabajo.

Seanimaadquelanegociacion colectivaincluya términosy condicionesreferentesalos derechos de los trabajadores, pero
tambiénalosderechos delostrabajadoresy sus familiasa acceder alaatenciénsanitaria, educacion, alimentos nutritivos,
equiposde proteccionyseguridad, energia, y podriaincluirunmecanismo claro de presentacion de reclamosyremediacion.

Se debe animar a los trabajadores extranjeros a que se afilien a sindicatos. Si el derecho de libertad de asociacion y

negociacion colectiva esta restringido por la ley, la unidad de certificacién publicara una declaracion que facilitara medios
paralelos de asociacion y negociacion libre e independiente para todo el personal.

La unidad de certificacién debera documentar y hacer publica su declaracion sobre el respeto a que los empleados y
trabajadores, migrantes y contratistas, puedan asociarse y realizar negociaciones colectivas si ellos asi lo decidan.
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6.4

114 Anexo 2: Guia

La unidad de certificacion contara con una politica para proteger a los nifios y la prohibicién del trabajo infantil. Extiende
y explica dicha politica a sus proveedores.

Loscontratos de serviciosylosacuerdosde proveedores se refierenalosque celebralaunidad de certificaciény sobrelos que
tieneinfluencia,ynoalosacuerdos que cubrenlos servicios deinfraestructura establecidos,como el teléfono ola electricidad.

Launidad de certificacion deberia definir claramente laedad minima de los trabajadores, junto con las horas de trabajo. Solo
sepodraemplearatrabajadoresconunaedadsuperioralaedad minimaobligatoriaalaque se puedeabandonarla
escolarizaciénenelpais, respetando la normativa vigente. La edad minima delostrabajadoresno serainferiorala
establecidaenlasregulacionesnacionales. Segunel Convenio 138 dela OIT,losmenores de 18 afiosnorealizaranninglin
trabajo peligroso.

Seprohibeeltrabajo enexplotaciones familiares, cuandolafincaesté contratadaaotraentidad o tenganegociosconella. El
trabajo agricola s6lo se acepta cuando es para el propio consumo de la familia.

Eltrabajo infantil no sucede solamente bajo empleadores, y no hace faltaque los nifios estén en unarelacion laboral conun
tercero para que se considere como trabajo infantil y sufran sus consecuencias.
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6.4 (Continuacién) Losdocumentos de verificaciénde laedad incluiran undocumento de identificacion fotograficareconocido por el gobierno,
cuando lohaya.
Ejemplosderemediaciénson:procedimientosparaayudaralostrabajadoresmenoresdelaedadpermisible que se encuentran
trabajando;asegurar quelos nifios sonretirados dellugar de trabajo, quelos padres o tutores soninformados, que se realizan
pruebasmédicasparaevaluar susalud fisicay mental; y que launidad de certificacién aseguraquelosnifios estan
escolarizados.
6.5 La unidad de certificacion debera elaborar y en consulta con los empleados y trabajadores, los trabajadores

subcontratados y otras partes interesadas relevantes, las politicas y hacerlas disponibles publicamente en un

lenguaje entendible.

Estas politicasdeberianincluirlaeducaciéndelas mujeresylasensibilizacién delafuerzalaboral. Deberia haber programas
previstosen cuestiones particulares que enfrentan las mujeres, comolaviolenciayelacoso sexualenellugarde trabajo. El
comité de género dentro de sus atribuciones, deberia incluir representantes de todas las areasde trabajo, tratara
aspectostalescomo: capacitacionessobrelos derechos de las mujeres; asesoramiento para mujeres afectadas por la
violencia; guarderias provistas por la unidad de certificacién. Las mujeres durante su periodo de lactancia materna no
podran realizar tareas relacionadas con fumigacion o uso de agroquimicos, respetando el marco legal sobre lactancia
materna.

En el caso de acoso sexual o violencia, la unidad de certificacion debera contar con un procedimiento para su manejo, y
diferenciarlo dentro del sistema de quejas comunes, considerando la normativa vigente.

Para 6.5.3: EI Comité de Género puede apoyar la evaluacion de necesidades.
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6.5 (Continuacion) La unidad de certificacién debe proporcionarespacioadecuadoydescansosremuneradosparaquelasmadres puedan
amamantar o extraer y almacenar la leche materna con privacidad. La unidad de certificacion da permisos de lactancia
materna de acuerdo a la ley aplicable vigente.

6.5.4. En los procedimientos de Quejas y Reclamos (ver 4.2), debera incluir e informar a la fuerza laboral sobre el
respeto y anonimato de los denunciantes (si estos asi lo desean).

6.6 Lostrabajadores migrantesdeberianestarlegalizados,y se deberiaestablecerunacuerdode empleo porseparado para
cumplir con los requisitos de inmigracion para trabajadores extranjeros y con las normas internacionales. Las deducciones
efectuadas no deberian poner en peligro un salario digno siempre y cuando sean deducciones legales o autorizadas
por el trabajador.

De acuerdo al marco regulatorio vigente, la unidad de certificacion respetara las condiciones acordadas en el

contrato.

Lostrabajadores deberian iniciar elempleo de manera voluntariay libre, sinla amenazade una pena, y deberian tenerla

libertad de terminar elempleo sin penalizacién ninguna, dando una notificacion razonable o segtinlo acordado. Esto estade

acuerdoconlosconveniosdela OIT: Convenio sobre eltrabajo forzoso, 1930 (nim. 29); Protocolo de 2014 al Convenio sobre

el TrabajoForzoso,1930(P029) Convenio sobrelaaboliciondeltrabajoforzoso,1957 (nim. 105); Recomendacion sobre el

trabajo forzoso, 2014 (nim. 203)

La politica laboral especifica deberia incluir:

= Declaracion sobre las practicas no discriminatorias;

= No sustitucion de contratos;

+ Programa de orientacién posterior a la llegada con enfoque especial en el lenguaje, la seguridad, la legislacion
laboral, y las practicas culturales, entre otras

= Proporcionar una vivienda decente de conformidad con la legislacién nacional o, en su defecto, con la
Recomendacion 115 de la OIT.

+ Tasas relacionadas con el reclutamiento y la contratacion de trabajadores migrantes
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6.7
La unidad de certificacion debera operar bajo una evaluacion de riesgos en todas sus areas productivas, contando con
planes de emergencia y personal capacitado para su actuacion, contara con procedimientos enfocados en la salud y
seguridad laboral; y las actividades de prevencién médica. El andlisis de riesgos se realiza con la participacién de la
fuerza laboral.
Es mandatorio proporcionar a los empleados, de forma gratuita, el Equipo de Proteccion Personal-EPP. Es también
responsabilidad del empleador supervisar el uso correcto del EPP. (véase complemento indicado en el criterio 3.6)

La unidad de certificacion tiene el compromiso de brindar un ambiente seguro, libre de riesgos a todos sus empleados y
trabajadores independientemente de su estatus y condicién.

Se da a conocer a todos los empleados el Plan de Salud y Seguridad Laboral, el programa de capacitaciones con los
Indicadores Clave de Desempefio - KPI respectivos. Dicho plan es ajustado periédicamente.

La unidad de Certificacion deberd cumplir con los descrito en el reglamento de medidas preventivas y accidentes de
trabajo segun sus operaciones, contemplando en el plan de seguridad lo relacionado a la prevencion, salud, respuestas
ante emergencias y primeros auxilios apegado al marco legal del pais.

Con el fin de reducir las causas que puedan afectar el desempefio de la fuerza laboral por accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales, la unidad de certificacién deberia de identificar, prevenir y controlar las mismas:

Llevar estadisticas mensuales sobre los accidentes, nimero de personas y horas por incapacidad, horas perdidas por
accidentes para poder determinar el tiempo improductivo a causa de los accidentes reportados.
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Principio 7: Proteccién, conservacion y mejora de los ecosistemas y el medio ambiente

Criterio (nuevo) Guia

7.1 7.1.1 Launidaddecertificaciondeberiaaplicartécnicasreconocidasde MIP,que utilicenmétodos culturales, biologicos,
mecanicosy fisicos paraminimizarel uso de productos quimicos, dando prioridad al control biolégico, mecanico y/o cultural.

Se recomienda las buenas practicas del Manual de la RSPO: "Best Management Practices (BMPs) for the Management and
Rehabilitation of Riparian Reserves, (abril de 2017, Guia Criterio 7.8).

Se sugiere consultar la Guia de Buenas Practicas Ambientales para el Cultivo de Palma Aceitera en Honduras (Diciembre
2013, Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente-SERNA, Secretaria de Agricultura y Ganaderia-SAG, Federacion
Nacional de Productores de Palma Aceitera de Honduras-FENAPALMAH).

7.1.2 En la medida de lo posible, se deberian usar especies nativas para el control bioldgico. Se recomienda hacer la debida
diligencia para prevenir la utilizacién de especies invasoras. En tema de control biologico, consultar al Servicio Nacional de
Sanidad e Inocuidad Alimentaria (SENASA.)

7.1.3 En casos especificos para el control de plagas o enfermedades mediante quemas, de acuerdo con la normativa debe
haber evidencia de una aprobacion previa de la quema controlada de la forma que lo especifiquen las autoridades
competentes.

7.2 LaRSPOhaidentificadoejemplosdealternativas aluso depesticidasyherbicidas, comolos que se mencionanenel“Proyecto
deinvestigacion sobre estrategias de manejo integradode malezas de lapalmadeaceite”; CABI, abrilde2011.

Debidoa problemas enla precision de lamedicion, elmonitoreo de latoxicidad de los pesticidasno es aplicable alos pequefios
productores independientes.

Lajustificacién deberia considerar alternativas menosnocivas y el MIP. Lajustificacion de lautilizacion de tales pesticidas se
incluiraenelinforme de resumen publico. Deberianaplicarse medidas paraevitar el desarrollo de resistencia (comorotaciones
de pesticidas).
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7.2 (Continuacion) Se entiende por diligencia debida el proceso mediante el cual las empresas identifican, evalGan, mitigan, previenen y
contabilizan la forma en que verifican el uso de emergencia de los pesticidas catalogados por la Organizacién Mundial de
la Salud como de Tipo 1A 0 1B, o en las listas de las Convenciones de Estocolmo o Rotterdam, y el paraquat, los cuales estan
prohibidos en la RSPO, excepto en situaciones muy especificas. La naturaleza y el alcance de la diligencia debida se veran
afectados por factores tales como el tamafio del area de aplicacion de los pesticidas, el contexto y la ubicacion de la aplicacion,
la naturaleza de los productos o servicios y la gravedad de los impactos adversos reales y potenciales causados por el uso de
pesticidas altamente peligrosos.

Ladiligencia debida deberia hacer referencia a:

a) Juicio de valor sobre laamenazay verificacion de por qué esta amenaza es importante

b) Porqué no hay otra alternativa que se puede usar

c) Elprocesoempleado para verificar por qué no hay otra alternativa menos peligrosa

d) Cualeselproceso para limitar losimpactos negativos de las aplicaciones

e) Unaestimaciondelaescaladetiempodelaaplicacionylospasosdadosparalimitarlaaplicacionaunbrote especifico.

7.2.6,7.2.8 Se recomienda seguir los lineamientos que dicta el Reglamento Sobre El Registro, Uso Y Control De Plaguicidas
Y Sustancias Afines Acuerdo No. 642-98 SAG-SENASA para la manipulacion y el manejo de los envases de pesticidas.

7.2.7 Entre las mejores practicas reconocidas estan: el almacenamiento de todos los pesticidas segln lo prescrito en el
‘Codigo de Conducta Internacional de la FAO sobre la distribucion y el uso de pesticidas’ y sus directrices, que es
complementadoporlas pautas pertinentes del sector como complemento al cédigo internacional (véase Anexo 3).

7.2.9. En casos excepcionales, cuando se requieran fumigaciones aéreas agricolas, la Unidad de certificacion se

asegurard que los proveedores del servicio cumplen con los requisitos establecidos por la autoridad competente
(Agencia Hondurefia de Aeronautica Civil).
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7.3

Elplan de gestion y disposicion de residuos deberia incluir medidas para:

- Mejorarlaeficienciadelautilizacionderecursosyreciclar posiblesresiduos como nutrientes o convertirlos en productos
de valor agregado (ej. En programas de alimentacién animal).

= Manejoy desecho apropiado de quimicos peligrosos y sus recipientes. Los recipientes de agroquimicos sobrantes deberian
serreutilizados, reciclados o desechados de maneraresponsable con el medio ambiente y la sociedad, utilizando las
mejorespracticas disponibles con el entendido que no deberan ser reutilizados para fines de uso doméstico. (p. ej.
devolviéndoselos al vendedor o limpiandolos usando un método de triple lavado y perforado), de forma que no haya
riesgo de contaminacion de fuentes de agua o riesgos para la salud humana. Se deben seguir de cerca las
instrucciones de desecho en la etiqueta del fabricante.

Cuando no existan opciones para la recogida de residuos domésticos no téxicos y no peligrosos por parte de los servicios
de la administracion local, puede ser necesario recurrir a los vertederos como solucion para desecharlos.

Cuando se utilicen vertederos, se deberian seguir una serie de pautas adecuadas, como:

* Sersoloparalos residuos domésticos y del hogar, y minimizar los residuos inorganicos

- Estarubicadoslejosdelasfuentesdeagua,laspersonasylascomunidades, yfueradelas areasde conservacion
- Estarbien cubiertos, claramente demarcados y sefializados, para evitar molestias.

Para el manejo adecuado de residuos, se deberia consultar el Reglamento para el manejo integral de los residuos sélidos —
Acuerdo Ejecutivo nimero 1567-2010.
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Criterio (nuevo) Guia

7.4 Lafertilidad alargo plazo depende del mantenimiento de la estructura, el contenido de materia organica, el estado de los
nutrientesy de la salud microbioldgica del suelo. La eficiencia de los nutrientes deberiatener en cuentalaedad de las
plantacionesylascondicionesdelsuelo.

Los programas de manejo integrado de la nutricién estaran basados en andlisis foliares (anual) y de suelos
(méximo de 5 afios) a fin de asegurar aplicar los nutrientes que el cultivo demanda.

Laestrategiadereciclaje de nutrientes deberiaincluireluso delabiomasacomo subproductos o para laproduccién de
energiay deberia esforzarse por minimizar el uso de fertilizantes inorganicos mediante la incorporacion de hojas
procedentes de podas y cosecha, racimos vacios, compostaje y aplicacién de efluentes de planta extractora a
partir del fertirriego.

7.5 Las técnicas que minimizan la erosién del suelo son bien conocidas y se deberian adoptar siempre que sea apropiado.
Esto deberia incluir practicas tales como el manejo de la cobertura del suelo, el reciclaje de biomasa, las terrazas y la
regeneracion o la restauracion natural, en lugar de las replantaciones.

Para la elaboracion de los mapas se debe de utilizar los resultados de los analisis de suelos.
El maximo aceptable de inclinacion para la siembra es de 30% (16.70°), donde el suelo es de vocacion agricola (Ley
Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre DECRETO 98-2007).

7.6 Estas actividades pueden integrarse con la EISA (véase Criterio 3.4), pero no es necesario que sean realizadas por
expertos independientes.

Losmapasdeaptitud delsuelooloslevantamientos de suelosdeberian serapropiadosalaescaladelaoperacion,ydeberian
incluirinformaciénsobretiposde suelo,topografia, hidrologia, profundidad delasraices, disponibilidad de humedad,
pedregosidad y fertilidad para asegurar la sostenibilidad del desarrollo a largo plazo.

Se deben considerar los resultados de los analisis de suelo de las areas donde se estableceran las nuevas plantaciones.

Deberian identificarse los suelos que requieran practicas apropiadas (véase Criterio 7.6 'y 7.7). Esta informacion deberia ser
usada para planear programas de siembra, etc.
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7.6 (Continuacion) Se deberian planear las medidas para minimizar la erosion mediante el uso apropiado de maquinaria pesada, construccion de
terrazas en pendientes, construccion apropiada de vias, establecimiento rapido de cobertura, proteccion de las riberas de los rios,
etc.

Las areas situadas dentro de los perimetros de las plantaciones que se consideran no aptas para el cultivo de palma de
aceite a largo plazo deberian ser delimitadas en los planes e incluirse en las operaciones para la conservacion o
rehabilitacion, seguin sea apropiado (véase los Criterios 7.6 y 7.7) con sus respectivos planes de manejo.

Véase Procedimiento para Nuevas Plantaciones de la RSPO aprobado por la Junta de Gobierno el 20 de noviembre de
2015.

La evaluacion de la aptitud del suelo es igualmente importante para los pequefios productores, especialmente cuando
hay un nimero significativo de ellos que operan en una localidad en particular y proveen de RFF a la unidad de
certificacion.

Launidaddecertificacionquetengaprevistocomprar RFF deposiblesdesarrollosde pequefiosproductoresindependientesen
unalocalidad enparticulardeberiarecolectarinformacion sobre la aptitud del suelo. Launidad de certificacion deberia evaluar
estainformacion sobrelaaptitud del sueloyproporcionarlaalos pequefios productoresindependientesy,en colaboracion con
lasinstituciones publicas o delgobierno, u otrasorganizaciones (comolas ONG), ofrecerinformacion con elfinde ayudar alos
pequefios productores independientes a cultivar la palma de aceite de manera sostenible.

7.7 Seanimaalaunidadde certificacionaelaborarunmapadelasturberasdentrode subase de suministro, parapermitirel
monitoreo y la promocion de las MPM.

ParaelIndicador7.7.3: Paralas plantacionesexistentesensuelosde turba, sedeberamantenerlacapafreatica enun promedio
de 50 cm (40-60 cm) por debajo de la superficie del suelo, salvo que lareglamentacion nacional la requieramas alta, sise mide
con piezémetros de aguas subterraneas, o en un promedio de 60 cm (50—70 cm) por debajo de la superficie del suelo sise mide
enloscolectores delasaguasde drenaje, mediante unared de estructuras apropiadas parael control delagua, como por

ejemplopresas,sacosdearenauotrasenlasfincas,yesclusasenelpuntodedescargadelosdrenajesprincipales.
Paraellndicador7.7.3: EImonitoreo delasubsidenciase deberiarealizarentodaslas areasde turberasdrenadasdentrodela

plantacion,asicomoenlasareas aledafas, enlasque el nivel freaticopuede verse afectado poreldrenajeasociadoconla
plantacion. Ver Procedimiento para Nuevas Plantaciones de la RSPO aprobado por la Junta de Gobierno el 20

de noviembre de 2015.
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7.8 El plan de gestion del agua deberia:

Tener en cuenta las partes interesadas pertinentes, su uso y conservacion del aguay la disponibilidad de los recursos
hidricos considerando el estado de la microcuenca y las fuentes de agua.

Tendra en cuenta la eficiencia del uso y que tan renovables son las fuentes;

Garantizar que el uso y el manejo del agua por la empresa no causa impactos adversos para otros usuarios en el area
de captacion, como las comunidades locales y los usuarios habituales del agua.

Tratar de asegurar que los trabajadores tengan acceso a agua adecuada y limpia para beber, cocinar, bafiarse y para la
limpieza en el caso de viviendas proporcionadas por la unidad de certificacion.

Evitar la contaminacion de aguas superficiales y subterraneas debido a la escorrentia del suelo, de los nutrientes o productos quimicos,
o0 como resultado de una disposicion de desechos inadecuada, incluidos los POME.

Véase el ‘Manual de la RSPO sobre MPM para la gestion y rehabilitacion de las reservas riberefias’ (abril de 2017).

Cuando las reglamentaciones nacionales no especifiquen requisitos relativos a los efluentes de la planta extractora o a la calidad
de la descarga, éstos deberan definirse a nivel de las IN.

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible Anexo 2: Guia 123



Anexo 2

GUIA

Criterio (nuevo) Guia

7.9 Se deberia monitorear el uso de energia renovable en la planta extractora por tonelada de ACP oy de productos de palma.
Se deberia monitorear el uso directo de combustibles fésiles por tonelada de ACP oy de RFF.
Se deberia tener en cuenta la eficiencia energética en la construccion o la modernizacion de todas las operaciones. La unidad de
certificacion deberia evaluar el uso directo de energia en sus operaciones, como el combustible y la electricidad, asi como la
eficiencia energética de sus operaciones. Esto deberia incluir una estimacion del uso de combustible in situ por trabajadores
subcontratados, incluido el del transporte y la operacion de maquinaria.
Siesrelevante, sedeberiaestudiarlafactibilidad derecolectaryusar biogas.

7.10 La unidad de certificacion solo deberia establecer nuevas plantaciones sobre suelos minerales, en areas con bajas reservas de

carbonoyenéareascultivadas (incluidaslasde cauchoy cultivos arbéreos), enlasquelos usuarios actuales estan dispuestos a
convertirlas a la palma de aceite.
Se recomienda seguir los lineamientos del Procedimiento para Nuevas Plantaciones de la RSPO aprobado el 20 de noviembre 2015.

Los planes preparados por la unidad de certificacion deben especificar las acciones que se deben tomar para reducir las emisiones de
GEl, como por ejemplo la adopcion de practicas de gestion de bajas emisiones tanto para las plantas extractoras (p. €j. una mejor
gestion de los efluentes de las plantas extractoras de aceite de palma (POME), calderas eficientes, etc.) como para las plantaciones
(p. €j. un uso 6ptimo de los fertilizantes, un transporte energéticamente eficiente, una buena gestion del agua, y la restauracion de las
turberas y las zonas de conservacion). Se puede hacer referencia a la Compilacion de la RSPO de las MPM para reducir las
emisiones totales de la produccion de aceite de palma. Este criterio incluye las plantaciones, las operaciones de la planta extractora,
las carreteras y otra infraestructura, como los canales y las carreteras de acceso y perimetrales.

Se recomienda articular o vincular el 7.10.3 con el EISA (3.4.)
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711 No se debe permitir el uso del fuego como practica aceptable en la preparacion del suelo para la siembra de palma, por su efecto negativo en el
contenido de materia organica, en la destruccion de la flora y fauna del suelo, asi como la emision de gases de efecto invernadero.

La Unidad de certificacion deberia contar con un plan de medidas de prevencion y control de incendios, alineado con las
entidades competentes. Ademas podrian ser necesarios programas de extension o capacitacion para los pequefios productores.
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7.12 Para cualquier despeje para el establecimiento de nuevas plantaciones, se deberan seguir los lineamientos del Procedimiento de
Nuevas Plantaciones de la RSPO aprobados el 20 de noviembre 2015.
Para Indicador 7.12.2:

Las evaluaciones de AVC realizadas como parte de las evaluaciones integradas de AVC-ARC deben seguir los procedimientos de
la HCVRN, utilizando evaluadores de AVC aprobados por el ALS de la HCVRN para las evaluaciones de AVC de nuevas
plantaciones, enlineaconlaversionactualdela Guia Comun parala ldentificacion de AVC proporcionada porla HCVRNo los
kits de herramientas nacionales de AVC.

LaslInterpretaciones Nacionalesdelasdefinicionesde AVCaplicablesentodoelmundo sepuedenusarparaayudarconla
implementaciondelEnfoquede AVC.Lasdefinicionesde AVCaplicablesentodoelmundoquefiguranenla Guia Genérica
prevalecen en los casos en que se perciba un conflicto con una Interpretacién Nacional.

Cuandosehandesarrollado mapasde AVCy/o ARCaniveldepaisaje, estos se deberanteneren cuentaenlaplanificacion del
proyecto, tanto si forman o no parte de los planes de ordenacion territorial del gobierno.

ElgrupodetrabajoBHCV WGelaborarapautasadicionalesparalaaplicaciénde ‘consideracionesmasgeneralesanivelde
paisaje’y otros ecosistemas naturales. Estas incluiran unareferencia alas Areas Clave parala Biodiversidad (ACB), las cuales
estanidentificadas bajo un Estandar Global (UICN 2016), Sistema Nacional de Areas Protegidas y Vida Silvestre de Honduras
(SINAPH) y deben ser identificadas mediante una evaluacion de AVC.

Para Indicador 7.12.4:
Consulte los documentos de guia relevantes en los sitios web de la RSPO y la HCVRN.
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7.12(Continuacion) El plan integral de gestion se deberia elaborar en colaboracién con otras partes interesadas activas en ese paisaje, tanto

antes como durante la ejecucion del proyecto. Debe ser adaptable a cualquier cambio en los AVC. La evidencia de los
intentos de esfuerzos de colaboracion debe estar documentada y disponible. Tales planes y areas de colaboracién incluiran, entre
otras:
» Identificar, proteger y/o mejorar la conectividad forestal importante para la biodiversidad, los bienes y servicios de
los ecosistemas y las areas protegidas y/o la proteccion de las cuencas hidrograficas.
*  Minimizar los impactos hidrolégicos en el paisaje relacionados o derivados de los sistemas de drenaje y carreteras
de acceso o canales vinculados a la plantacion
= Asegurar que se cumplen todos los requisitos legales relativos a la proteccion de las especies o los habitats;
= Evitar el dafio y deterioro de los habitats AVC, ej. asegurando que las areas que contienen AVC estan conectadas, que
los corredores son conservados y las zonas de amortiguamiento alrededor de las areas conteniendo AVC han sido
creadas;
= Proteger y gestionar otras areas de conservacion, como los cursos de agua y humedales, turberas, franjas de
proteccién, zonas riberefias y pendientes pronunciadas
= Controlar cualquier actividad ilegal o inapropiada de caza, pesca o recoleccion, o de ocupacion de tierras
= Desarrollar medidas responsables para resolver los conflictos entre el hombre y la vida silvestre
Para Indicador 7.12.5:
Las decisiones se tomaran en consulta con las comunidades afectadas.
En consulta con las comunidades, se deberian identificar las areas requeridas por las comunidades afectadas para satisfacer sus
necesidadesbasicas, teniendoencuentalos posiblescambiospositivosynegativosenlos medios devidacomoresultadode las
operacionespropuestas, yestas seincorporaran alas evaluacionesde AVCy ARCyalos planesde gestion.

Launidadde certificacion deberiaconsiderarunavariedad de opcionesde gestiénytenenciadelatierraparaasegurarlasareas
degestionde AVC, de formaque también se aseguranlosderechos delas comunidadeslocalesy sus medios devida. Es mejor
asignaralgunasareasparalagestion comunitariay asegurarlas mediante latenenciaconsuetudinariaolegal,aunque en otros
casos se pueden considerar opciones como la cogestion.

Cuandosesolicitaalascomunidades querenuncienasusderechosparaque lasempresasuorganismos del Estado puedan
manteneromejorarlos AVC,seranecesario ponergran cuidado paraasegurar que lascomunidades mantendranelaccesoa
tierras y recursos adecuados con los que garantizar sus necesidades basicas, y toda renuncia a sus derechos debe ser sometida
a suCLPI.

Para Indicador 7.12.7: Referirse al documento Guia Genérica de la HCVRN para la Gestién y Monitoreo de AVC
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ANEXO 3: PRINCIPALES LEYES Y CONVENIOS INTERNACIONALES
APLICABLES A LA PRODUCCION DE ACEITE DE PALMA

Mencionado
en los
siguientesPyC

Normas Internacionales

Disposiciones
Claves

Resumen de protecciones

Conducta Etica
Comercial

11
1.2

Convenio de las Naciones
Unidas contra la Corrupcion
(2000)

Art. 12

Promover el desarrollo de normas y
procedimientos para salvaguardar la
integridad de las entidades privadas,
incluidos cédigos de conducta para las
entidades empresariales y la prevencion
de conflictos de intereses.

Promover la transparencia. Asegurar
que las empresas tienen suficientes
controles internos de

auditoria para prevenir la corrupcion.

1.2

2.2

Convenio sobre las agencias de
empleo privadas, 1997 (nim.
181)

Tratalaprotecciénde lostrabajadores
que estan empleados a través de
terceros y/o agencias de empleo
privadas.

Respeto por los
Derechos Humanos

Respeto por los
Derechos Humanos

4.1

Declaracion sobre
los Derechos de
los Defensores de
los Derechos
Humanos

Principios
rectores de las
Naciones Unidas
para las empresas
y los Derechos
Humanos (2011)

Principios
11-24

Contiene estandares de derechos
humanos consagrados en otros
instrumentos internacionales que son
juridicamente vinculantes para la
proteccion de los derechos humanos,
como los defensores de los derechos
humanos.

Respeto por los derechos humanos,
evitando o mitigando los impactos
negativos independientemente del
tamafiode laorganizacion, elsectorde
actividad o su propiedad.
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Anexo 3

PRINCIPALES LEYES Y CONVENIOS INTERNACIONALES APLICABLES A LA PRODUCCION DE ACEITE DE PALMA

Mencionado Normas Internacionales Disposiciones Resumen de protecciones
en los Claves
siguientesPyC

4 Principales tratados Todos los Respeto a los derechos humanos
5 internacionales de derechos tratados independientemente de la edad,
6 humanos: fundamentales nacionalidad, género, raza, etnia,
- Pacto Internacional de de derechos religion, capacidad, estado civil,
Derechos Civilesy Politicos humanos orientacion sexual e identidad de
(PIDCP) género,opinion o afiliacion politica, etc.

- Pacto Internacional de
Derechos Econdémicos,
Socialesy Culturales (ICESCR)

- Convencion Internacional
sobre la Eliminacién de Todas
las Formas de Discriminacion
Racial (ICERD)
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Mencionado Normas Internacionales Disposiciones Resumen de protecciones
en los Claves
siguientesPyC

Respeto por los 4 - ConvencidncontralaTorturay

Derechos Humanos | 5 OtrosTratoso PenasCrueles,

6 Inhumanoso Degradantes(CCT)

- Convencionsobrelos Derechos del
Nifio (CDN)

- Convencion internacional sobre la
protecciéndelosderechosde
todos los trabajadores migratorios
y desusfamiliaresICRMW)

- Convencidnintemacionalparala
Proteccion de Todas las Personas
contralas DesaparicionesForzadas
(CPED)

- Convencionsobre losla Derechos
delas Personascon Discapacidad

(CDPD)
Adquisicion de 4 Convenio OIT 169 (1989) sobre Arts. 13-19 Respeto y salvaguarda de los derechosa las
tierras de forma los pueblos indigenas y las tieras y los recursos naturales tradicionalmente
justa tribus. ocupados y usados; respeto a las costumbres
sobre la herencia; no se producen desalojos
forzosos; indemnizacion por dafios y perjuicios.
4 Declaracion de las Arts. 25-26 Derechoaunarelaciénespecialconla
Naciones Unidas tierra; derecho a poseer, utilizar,
sobre los desarrollar y controlar sus tierras,
Derechos de los territorios y otros recursos.
Pueblos Indigenas
(2007)
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Anexo 3

PRINCIPALES LEYES Y CONVENIOS INTERNACIONALES APLICABLES A LA PRODUCCION DE ACEITE DE PALMA

Mencionado Normas Internacionales Disposiciones Resumen de protecciones
en los Claves
siguientesPyC

4 Convenio sobre la Diversidad Articulo 10(c) Proteger y alentar el uso
Bioldgica (1992) de las Naciones consuetudinario de los recursos
Unidas biolégicos de acuerdo a las practicas
tradicionales
Participacion 45 Declaracion de Principio 10 Las cuestiones medioambientales se tratan
Publica delas 45 Rio sobre el mejormediantelaparticipaciondetodala
Comunidades Medio Ambiente y ciudadaniainteresada,al nivelpertinente. El
Afectadas el Desarrollo Principio 10 combinalaparticipacionpublica
(1992) y Programa conelaccesopublicoalainformacionyel
21 accesoaprocedimientosde remediacion.

SegunelPrograma21,unodelosprincipios
fundamentalesparaellogrode undesarrolio
sostenible es la amplia participacion pablica
enlatomadedecisiones. Tantoel Programa
21 comola Declaracion de Rio hacen hincapié
enlaimportanciade la participacion de todos
losgruposprincipales,ysehapuestoun
énfasis en especial, incluso en los
instrumentos intemacionales juridicamente
vinculantes,engarantizarlaparticipacionenla
tomadedecisionesdelosgruposquese
consideran politicamente desfavorecidos,
comolospueblosindigenasylasmuijeres.
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Mencionado
en los

Normas Internacionales

siguientesPyC

Disposicio

nes Resumen de protecciones

Claves

Representacion y
participacion justa
de los pueblos

indigenas y tribales

4.2
4.4
4.5
4.6

Convenio OIT 169 (1989) sobre
los pueblos indigenas y las
tribus.

Arts. 6-9

Autorrepresentacion a través de las
instituciones; consultasconelobjetivode lograr
acuerdo o consentimiento; derecho a decidir
sus propias prioridades, mantener sus propias
costumbres y resolversusdelitosdeacuerdo
conel derecho consuetudinario (compatible con
el derechointernacional).

4.4-4.8

Declaracién de las
Naciones Unidas
sobre los Derechos
de los Pueblos
Indigenas (2007)

Art. 3

Los pueblos indigenas tienen derecho a la libre
determinacion y a decidir libremente su
desarrollo econémico, social y cultural.

4.4
45
4.7

4.4
4.5
4.7

Convencion Internacional sobre la
Eliminacién de Todas las Formas
de Discriminacion Racial, Pacto
Intemacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales,
Sistema Interamericano de
Proteccion de los Derechos
Humanos.

Declaracién de las
Naciones Unidas
sobre los Derechos
de los Pueblos
Indigenas (2007)

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible

Art. 10
11(2), 19,
28(1),
29(2)y
32(2)

Comité CERD de
Naciones Unidas;
Comité de las
Naciones Unidas
para los Derechos
Econémicas, Scciales
y Culturales;
Comision
Interamericana de
Derechos Humanos

Derecho al CLPI para cualquier proyecto que
afecte a sus tierras, expresado a través de
sus propias instituciones representativas.

CLPI paralas decisiones que puedan afectar alos
pueblosindigenas. (Esteestandarha sido
ampliamente aceptado como un estandar de
‘buenas practicas” por organismostalescomola
ComisiénMundial sobre Represas, la Revision de
las Industrias ExtractivasdelalFC,elForest
Stewardship Council,el PNUD,elCDB,laUICNy
WWF).
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PRINCIPALES LEYES Y CONVENIOS INTERNACIONALES APLICABLES A LA PRODUCCION DE ACEITE DE PALMA

Mencionado Normas Internacionales Disposiciones

en los Claves
siguientesPyC

No al 2.2 Convenio OIT 29 (1930) sobre Art. 5 Ninguna concesion a empresas incluira forma
Trabajo 6.6 el Trabajo Forzoso alguna de trabajo forzoso u obligatorio.
Forzoso
Establece las medidas que deben adoptarse
6.6 Protocolo de Ars. 1, 2,4 paraevitareltrabajoforzoso u obligatorio.
2014 al Convenio
sobre el Trabajo
Forzoso, 1930
6.6 Convenio OIT 105 Art. 1 No emplear ninguna forma de trabajo forzoso
(1957) Relativo a la u obligatorio
Abolicién del Trabajo
Forzoso
Proteccion a los 6.4 Convenio OIT 138 (1973) Arts. 1-9 Aboliciéndeltrabajoinfantily definicionde
Nifios Edad Minima laedadminimanacionalparaeltrabajoentre los15y
18afios(dependiendolaocupacion).
6.4 Convenio OIT 182 (1999) Arts. 1-7 Abolicion de la esclavitud Infantil, la servidumbre
sobre las Peores Formas de por deudas, la trata y el proxenetismo; métodos
Trabajo Infantil adecuados de vigilanciayparahacercumplirlas
normas.
6.4 Convenio OIT 10 sobre la Arts. 1-2 Aplicableanifiosmenoresde 14afosfuera delas
Edad Minima (Agricultura), horasdeasistenciaalaescuela.
1921 . ) .
6.4 Art. 32 Derechodelnifioaserprotegidocontrala explotacion
Convencion sobre los econdmicay contra el desempefio de cualquiertrabajo
Derechos del Nifio (CDN), quepuedaserpeligrosoo interferir con su educacion, o
1989 que sea perjudicialparasu saludo parasu desarrollo
fisico,mental,espiritual, moralo social.
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Mencionado Normas Internacionales Disposiciones
en los Claves

siguientesPyC

Resumen de protecciones

6.4 Declaracién de las Art. 17(2),
6.5 Naciones Unidas 21,22(2)
sobre los Derechos
de los Pueblos
Indigenas (2007)

No explotaciénoexposiciénapeligros o
la discriminacion en contra de las
mujeresylos nifiosindigenas.

Libertad de
asociacion y
negociacion
colectiva

6.3 Convenio OIT 87 (1948) sobre la Arts. 2-11
libertad sindical y la proteccién
del derecho de sindicacion

La libertad de afiliarse a organizaciones,
federacionesy confederaciones que
estimen convenientes, con estatutos y
reglamentos libremente elegidos; medidas
para proteger el derecho de sindicacion.

6.3 Convenio OIT 98 (1949) sobre el Arts. 1-4
derecho de sindicacion y de
negociacion colectiva.

Protecciéncontralosactosanti-sindicatos
ymedidasparadominarlossindicatos;
establecimiento de mecanismos para la
negociacion voluntariade los términosy
condiciones de empleo a través de
convenios colectivos.

6.3 Convenio OIT 141 (1975) sobre Arts. 2-3
las organizaciones de
trabajadores rurales

6.3 Pacto internacional de Derechos Art.8(1)
Econdmicos, Sociales y
Culturales de 1966

Derecho de los arrendatarios, aparceros y
pequefios productores a organizarse; libertad
de asociacién; no interferencia o coercion.

El derecho de toda persona a establecer
sindicatosy a afiiarsealsindicatodesueleccion,
sujeto Unicamente a las normas de la
organizacionde quesetrate, paralapromociony
proteccion de sus intereses economicos y
sociales. No se pueden poner restricciones al
ejerciciodeestederechoexceptolas previstas por
la ley, las cuales son necesarias en una
sociedad democratica en interés de la seguridad
nacionalo delordenpublico,o paralaproteccion de
los derechosy libertadesdelosdemas.

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible
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Mencionado
en los
siguientesPyC

Normas

Internacionales

Disposiciones
Claves

PRINCIPALES LEYES Y CONVENIOS INTERNACIONALES APLICABLES A LA PRODUCCION DE ACEITE DE PALMA

Resumen de protecciones

No discriminacion e
Igualdad de
remuneracio

6.3

6.1

Convenio sobre la negociacion
colectiva, 1981 (num. 154)

Convenio OIT 100 (1951) sobre
Igualdad de Remuneracion

(1958) sobre
la Discriminacién (Empleo y
Ocupacién)

Convenio OIT 111

Anexo 3: Principales leyes y convenios internacionales
aplicables a la produccién de aceite de palma

Declaracion de las
Naciones Unidas
sobre los Derechos
de los Pueblos

Indigenas, (2007)

Arts. 1-3

Arts. 1-3

Arts. 1-2

Art. 2,8(e), 9,
15(2), 16(1),
21(2), 22, 24(1),
29(1),

Losrepresentantesdelostrabajadoresenla
empresagozarandeproteccionefectiva
contracualquieractoquelesperjudique,
incluido el despido, respecto a su situacion
oasusactividadescomorepresentantesde
lostrabajadoresoasupertenenciaaun
sindicato o en su participacion en
actividadessindicales,enlamedidaenque
actiendeconformidadconlalegislacion
vigente,losconvenioscolectivosuotros
acuerdosadoptadosdecomunacuerdo.

Igual remuneracion para hombres y
mujeresportrabajodeigualvalor.

Igualdad de oportunidades o de trato con
respecto al empleo y la ocupacion; no
discriminacion basada en motivos de raza,
color, sexo, religion, opinién politica,
ascendencia nacional u origen social.

Nodiscriminacion basadaenelorigeno
laidentidad; libertad paraexpresarla
identidad basadaenlascostumbres;
especial atencionytotal proteccién alos

Principios y Criterios Para la

derechosdelasmujeresindigenas.

Producciéon de Aceite de Palma Sostenible



Mencionado
en los

siguientesPyC

Normas Internacionales

lave

Disposiciones

6.1

2.2

Convenio OIT 156 (1981) sobre
los Trabajadores con
Responsabilidades Familiares

Convenio OIT 181 (1997) sobre
las Agencias de Empleo Privadas

Convenio OIT 159 (1983) sobre
la Readaptacion Profesional y el
Empleo (Personas Invalidas)

Pacto internacional de Derechos
Econémicos, Sociales y
Culturales de 1966

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible

Arts. 1-5, 7-10

Arts. 1, 2,4-12

No se discriminara en forma alguna
contrauntrabajador,yaseahombre o
mujer, con responsabilidades en relacion
consushijosasucargo,cuandotales
responsabilidades limiten sus
posibilidadesdeprepararseparauna
actividad econémica y de ingresar,
participary progresaren ella.

Se refiere a la proteccion de los
trabajadores empleados con la intencién
de poner sus servicios a disposicion de
una tercera parte.

Este convenio se refiere a la
rehabilitacion profesional paraqueuna
persona con discapacidad pueda
conseguir,conservaryprogresarenun
empleo adecuado y, de ese modo,
promoverlaintegracién oreintegracion
deesapersonaen lasociedad.

Salariosjustoseigual remuneracién por
trabajodeigualvalorsindistincionde
ninguntipo, en particulargarantizando a
lasmujeres condicionesdetrabajono
inferioresalasdeloshombres, conigual
remuneracion porigual trabajo.

Igualdad de oportunidades paraque

toda persona pueda ascender en su
empleo aunnivel superiorapropiado,
sin mas consideraciones que las de
antigliedad ycompetencia;

Anexo 3: Principales leyes y convenios internacionales
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PRINCIPALES LEYES Y CONVENIOS INTERNACIONALES APLICABLES A LA PRODUCCION DE ACEITE DE PALMA

Mencionado Normas Internacionales Disposiciones Resumen de protecciones
en los Claves
siguientesPyC

Eliminacién del 6.5 Convencion sobre la eliminacion Recomendacion del sector privado, incluidas las

acosoyelabusoen de todas las formas de General 35 empresas y las corporaciones

ellugardetrabajo discriminacioén contra la mujer transnacionales, en sus esfuerzos por
(CEDCM) erradicar todas las formas de violencia

de género contra la mujer; elaborar
protocolos y procedimientos que
abordentodaslasformasdeviolenciade
género que puedan producirse en el
lugar de trabajo o que afecten a las
mujeres trabajadoras, incluidos
procedimientos internos de quejas
eficaces yaccesibles.

Empleo Justo para | 2.2 Suministro de informacion; no
migrantes 6.6 obstaculos para viajar; prestacion de
servicios desalud;nodiscriminaciénen
elempleo, alojamiento, seguro socialy
remuneracion; no repatriacion forzosa
de trabajadores migrantes legales;
repatriacion de los ahorros.

6.6 Convenio OIT 143 (1975) sobre Arts. 1-12 Respeto a los Derechos Humanos
los trabajadores migrantes basicos; proteccion a los migrantes
(disposiciones ilegalessobreabusosenelempleo;noal
complementarias). traficode migrantesilegales;tratamiento

justode lamano de obra migrante.
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Mencionado Normas Internacionales Disposiciones
en los Claves
siguientesPyC

Resumen de protecciones

Convencion internacional sobre
laprotecciondelosderechosde
todos los trabajadores
migratorios y de sus familiares
(1990)

Art. 11;
21, 25; 26

Prevenciéndelaesclavitud;trabajoforzoso u
obligatorio; confiscacion de documentos de
identidad; condiciones laborales y términos
contractuales; y libertad de asociaciony
derecho a afiliarse a sindicatos.

Proteccion a los
trabajadores de la
plantacion.

Convenio OIT 97 (1949) sobre
los trabajadores migrantes

Arts. 5-91

Protecciénalosmiembrosdelasfamilias
de los trabajadores reclutados; proteccién
a los derechos de los trabajadores
durante el reclutamientoy el transporte;
contratos de empleo justos; abolicién de
las sanciones penales; condiciones de
trabajo y salariosjustos;nocoerciénu
obligacion de comprar en los almacenes
de la empresa; alojamiento y condiciones
adecuadas; proteccion de la maternidad;
compensacion por accidentes y lesiones;
libertad de asociacion; derecho de
sindicacionyalanegociacion colectiva;
inspeccion laboral adecuada; vivienda
dignay atencién médica.

6.2

Convenio OIT 11 (1921) sobre el
Derecho de Asociacion
(Agricultura)

Convenio OIT 110 (1958) sobre
las Plantaciones

Art. 1

Arts. 1,2,5,7,8,
11,12-15

Se asegura a todas las personas

ocupadas en la agricultura los mismos
derechosdeasociacionydecoalicion
que alostrabajadores de laindustria

Esta convencion se refiere a los derechos
de los trabajadores y sus familias
(incluidos los trabajadores migrantes) que
han sido contratados para trabajar en las
plantaciones.
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PRINCIPALES LEYES Y CONVENIOS INTERNACIONALES APLICABLES A LA PRODUCCION DE ACEITE DE PALMA

Mencionado Normas Internacionales Disposiciones Resumen de protecciones
en los Claves

siguientesPyC

Tiempo de trabajo | 6.2 Convenio OIT 101 (1952) sobre Arts. 1,3,5,7-9 Los trabajadores empleados en
de los trabajadores las Vacaciones Pagadas empresas agricolas y ocupaciones afines
(Agricultura) disfrutaran de vacaciones anuales

retribuidas después de un periodo de
servicio continuo con el mismo

empleador.
Convenio OIT 47 (1935) sobre Art. 1 Requiere que elmiembro adopte una
las Cuarenta Horas semanade40horassinquecomo

consecuencia implique una reduccién
del nivel devida.

Proteccion del 6.1 Convencion sobre la eliminacion Art. 11 Elderechoaelegirlibrementela profesion

Derecho de la de todas las formas de yelempleo,elderechoalosascensos, la

Mujer al Trabajo discriminacion contra la mujer seguridad en el empleo y todas las
(CEDCM) de 1979 prestacionesy condicionesde servicio,yel

derecho a recibir formacion vocacional y
readiestramiento, incluidoselaprendizaje,
la formacién profesional superiory la
formacion continua;
Derechoalaigualdad de remuneracion,
incluidaslas prestaciones,yalaigualdad
detratoconrespectoaltrabajodeigual
valor,asicomoalaigualdaddetratoenla
evaluacion dela calidad deltrabajo.
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Proteccién de
arrendatarios y
aparceros

Mencionado
en los

siguientesPyC

Normas Internacionales

Convenio OIT 183 (2000) sobre
la Proteccién de la Maternidad

Convencion sobre la eliminacion
de todas las formas de
discriminacioén contra la mujer
(CEDCM) de 1979

Convenio OIT 183 (2000) sobre
la Proteccién de la Maternidad

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible

Recomendacién OIT
132 (1968)
Inquilinos y
aparceros

Disposiciones
Claves

Resumen de protecciones

Prohibicién de exigir una prueba de
embarazo o un certificado de dicha
pruebacuando unamujersolicitaempleo,
exceptocuandoasiloexijanlasleyeso
reglamentosnacionalesenmateriade
trabajo.

Elderechoalaprotecciéndelasaludya
la seguridad en las condiciones de
trabajo, incluso la salvaguardia de la
funcién dereproduccion.

Lamujertendraderechoaunaovarias
interrupciones pordiaoaunareduccion
diaria del tiempo de trabajo para la
lactancia de su hijo.

Estas interrupciones o la reduccion
diaria del tiempo de trabajo deben
contabilizarse comotiempodetrabajoy
remunerarse en consecuencia.

Rentas justas; pago adecuado por las
cosechas; provisiones para el bienestar;
organizacion; contratos justos;
procedimientos para la resolucion de
disputas.
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PRINCIPALES LEYES Y CONVENIOS INTERNACIONALES APLICABLES A LA PRODUCCION DE ACEITE DE PALMA

Mencionado
en los
siguientesPyC

Proteccion de los
Pequefios
Productores

Normas Internacionales

Convenio OIT 117 (1962) sobre
Politica Social (normas y
objetivos basicos)

Disposiciones
Claves

Art. 4

Enajenacion dentro del respeto a los
derechos consuetudinarios; apoyo a la
formacion de cooperativas; acuerdos de
arrendamiento para asegurar el mejor nivel
de vida posible.

Salud y Seguridad

3.6
6.7

Convenio OIT 184 (2001) sobre
la Seguridad y la Salud en la
Agricultura.

Arts. 7-21

Realizar evaluaciones de riesgos y adoptar las
medidas de prevencién y proteccion para
asegurar la salud y la seguridad respecto a
los lugares de trabajo, maquinaria,
herramientas y procesos quimicos; asegurar
la difusion de informacion, y una adecuada
capacitacion, supervision y cumplimiento;
protecciones especiales para los trabajadores
jévenes y las mujeres trabajadoras; cobertura
respecto a la salud y enfermedades
ocupacionales.

3.6
6.7

Convenio OIT 139 (1974) sobre
el Cancer Profesional

Los Miembros deberan procurar por todos los
medios que se sustituyan las sustancias y
agentes cancerigenos a los que puedan estar
expuestos los trabajadores durante su trabajo
por substancias o agentes no cancerigenos,
0 por sustancias 0 agentes menos nocivos.
En la eleccion de las sustancias o agentes de
sustitucion se deberan tener en cuenta sus
propiedades cancerigenas, toxicas y otras.
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Mencionado
en los
siguientesPyC

Normas

Internacionales

Disposiciones
Claves

Control 0
eliminacién del uso
de productos
quimicos y
pesticidas
peligrosos.

ConvenioOIT38(1933)sobreel
Seguro de Invalidez (Agricultura)

Convenio OIT 183 (2000) sobre
la Proteccién de la Maternidad

Convenio de Estocolmo sobre
contaminantes organicos
persistentes (2001)
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Mantenimiento de un régimen de
seguroobligatoriodeinvalidezparalos
trabajadores.

Proteccion y prestaciones de la
maternidad

Prohibiro eliminarlaproducciény el uso
deproductosquimicosincluidosenel
AnexoA(ej.Aldrina, Clordano, PCB);
restringir la produccién y uso de
productosquimicosenel AnexoB (ej.
DDT); reduciroeliminarlaliberacion de
losproductos quimicos del Anexo C(ej.
Hexaclorobenceno).
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Anexo 3

PRINCIPALES LEYES Y CONVENIOS INTERNACIONALES APLICABLES A LA PRODUCCION DE ACEITE DE PALMA

Mencionado Normas Internacionales Disposiciones Resumen de protecciones

en los Claves
siguientesPyC
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7.2 Convenio de Rotterdam sobre el Arts. 1,5 Frenar el comercio de productos
procedimiento de y6 quimicos y pesticidas prohibidos y
consentimiento previo e peligrosos; desarrollar procedimientos
informado para ciertos nacionalesparaelcontrolde suusoy su
productos quimicos y pesticidas comercio; listado de las productos
peligrosos objeto de comercio quimicos y pesticidas prohibidos y
internacional (1998) peligrosos.

Declaracion de las Art. 21(1), Mejoramiento de los medios de vidaen
Naciones Unidas 23,24, saneamiento, salud y vivienda;
sobre los 29(3) participacion en la prestacion de
Derechos de los servicios de salud;mantenimientodelos
Pueblos Indigenas sistemas tradicionales de salud;
(2007) vigilancia efectiva de la salud.
Convenio OIT 148 (1977) sobre Arts. 1-3 Establece las medidas que deben
el Medio Ambiente de Trabajo adoptarse paralaprevenciényelcontrol
(Contaminacion del Aire, Ruido de los riesgos ocupacionales en el
y Vibraciones) de 1977 entorno laboral debidos a la
contaminaciénatmosférica, el ruidoylas
vibraciones,asicomoparalaproteccion
contra estosriesgos.
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Mencionado
en los

siguientesPyC

Normas Internacionales

Disposiciones

Claves

Convenio170delaOITsobre Art. 2(c), Proporciona medidas para prevenir o reducirla
los Productos Quimicos, 1990 y Parte IV | incidenciadeenfermedadesy lesiones
inducidas quimicamente enel trabajo; e
identifica las funciones y responsabilidadesde
losempleadores enelcontextodela
identificacion, la transferencia de sustancias
quimicas, la exposicion, el control operativo, la
disposicién y la diseminacién de informaciény
laformacion.
Derecho a la 6.2 Pacto internacional de Derechos Art. 11 Derechoaunniveldevidaadecuado, incluido
alimentacion Econémicos, Sociales y elderechoalaalimentacion.
Culturales de 1966
Proteccion del 34 Convenio sobre la Diversidad Art. 14 Evaluaciondelimpacto ambientalde los
medio ambiente Bioldgica (1992) de las Naciones proyectos propuestosque puedantener efectos
Unidas adversossignificativos sobre la diversidad
biolégica conelfinde evitaro reduciralminimo
dichosefectosy,ensu caso, permitir la
participacion del publico endichos
procedimientos.
Conservacion de la Convenio sobre la Diversidad Arts. 1-18 | Conservacion de la diversidad biolégica y el uso
Biodiversidad Bioldgica (1992) de las Naciones sostenible de sus componentes.
Unidas
Emisiones de GEI 7.10 Arts. 1-4 Dirigido a estabilizar las concentraciones
atmosféricas de gases de efecto invernadero
para evitar “interferencias antropogénicas
peligrosas”, incluso en el sector agricola.
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ANEXO 4: PROCEDIMIENTO DE APLICACION DEL INDICADOR 2.3.2

Si la unidad de certificacion cuenta con pequefios productores en su base
de suministro, el plazo requerido paraque las plantas extractoras existentes
certificadas porlaRSPO cumplan este criterio para todoslos pequefios
productores de su base de suministro es de tres afios desde [15 de
noviembre de 2018]. Para las plantas extractoras que ainno estan
certificadas, o laplantas en su primer afio de certificacion, el plazo requerido
paralos pequefios productores de su base de suministro es de tres afios
desde el momento inicial de la certificacion.
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ANEXO 5: TRANSICION DE LA EVALUACION DE AVCA LA DE AVC-ARC

SITUACIONESENLASQUENOHAY NUEVOS DESPEJES DE
. . . TIERRAS:
ElCriterio7.12 requiere quelos nuevos Plantaciones certificadas ya existentes, con una evaluacion de AVC valida

aprobada antes del 15 de noviembre de 2018

despejes de tierras después del 15de
noviembre de 2018 (es decir, laratifica-
ciondelosPyCenlaAG15)debenir
precedidos de unaevaluacionde
AVC-ARC. El Grupode Trabajoreconoce
que existe una serie de escenarios en
los que yase hanrealizado previamen-
te evaluaciones de AVCYy estas han sido
aprobadas, o estan en proceso de
aprobacion. Este Anexomuestracomo
se aplican los nuevos requisitos en
diferentes escenarios de certificaciones
existentesynuevas, conysinnuevos
despejes detierras.

1 La fecha de la primera lista publicada de
evaluadores de AVC aprobados por la RSPO.

Principios y Criterios Para la Produccion de Aceite de Palma Sostenible

0

0

Paralarecertificacion — la evaluacién de AVC es aceptable

Parareplantaciones — la evaluacion de AVCes aceptable

Plantacionesexistentes,atnnocertificadasal15denoviembrede 2018,enbusca
de la certificacioninicial

0

Sinunaevaluaciénde AVCaprobadaporel ALS —serequiereunanueva
evaluacion combinadade AVC-ARC

Sihay una evaluacién de AVC valida aprobada por el ALS — la evaluacion
aprobada por el ALS es aceptable

= Cuandolacertificaciénesté pendiente,al15denoviembre de 2018,
debidoaquehasidoretrasadaporprocesosdelPRyCoHGU, seaceptara
unaevaluacion previade AVCaprobada (porlaRSPOyelALS),sinoes
anterior a enero de 2009

Sihay una evaluacién de AVC presentada al ALS pero pendiente de aprobacion
antes del 15 de noviembre de 2018

— Si pasael proceso del ALS, entonces la evaluacion de AVC aprobada es
aceptable;

—Sifallaelprocesodel ALS, serequiereunanuevaevaluacioncombinadade
AVC-ARC

Encasodereplantacion — EI AVCaprobado porel ALS es aceptable
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SITUACIONES CON NUEVOS DESPEJES DE TIERRAS:
- Enlasplantacionesnuevasyenlasunidadesnocertificadas existentes, condespejedetierrasdespuésdel 15de noviembrede 2018
0 Sin evaluacion existente de AVC
— Se requiere una nueva evaluacion combinada de AVC-ARC
o Evaluacionde AVCrealizada, pero atin no enviada al ALS antes del 15 de noviembre de 2018
— Se requiere una nueva evaluacion combinada de AVC-ARC
0 Evaluacionde AVC enviada al ALS pero pendiente de aprobacion antes del 15 de noviembre de 2018
— Si pasa el proceso del ALS, entonces la evaluacién de AVC aprobada es aceptable;
— Si falla el proceso del ALS, se requiere una nueva evaluacién combinada de AVC-ARC
0 PNPiniciadoantesdel15denoviembrede 2018y unaevaluacionde AVChasidorealizadayaprobadaporel ALS antesdel15de noviembrede 2018
— La evaluacién de AVC aprobada por el ALS es aceptable

- Enplantacionescertificadas existentes (certificadas antesdel 15de noviembre de 2018),condespejesdetierrasdespuésdel 15de noviembre de 2018 —
se requiere una nueva evaluacion combinada de AVC-ARC

0 Sielareaquesevaadespejaresexclusivamente pastizales, infraestructura, agriculturaomonocultivos de arboles quenohan sido abandonados por
mas de tresafios

—Esaceptable unaevaluacionvalidade AVC+unLUCAparademostrarque no hubodespeje delavegetaciénnativasinunaevaluaciénpreviade
AVC.
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ANEXO 6: MARCO LEGAL DE HONDURAS

A continuacion se presenta un listado de los principales requerimientos legales relacionados con los Principios y Criterios de la RSPO para la
produccion de aceite de palma sostenible. Corresponde con la reglamentacion vigente en Honduras. Cabe anotar que esta no es una recopilaciéon
exhaustiva del marco legal hondurefio; fue elaborada para orientar a los cultivadores de palma de aceite y plantas de beneficio sobre los principales
requerimientos legales asociados con el estandar RSPO.

Principio 1 COMPORTAMIENTO ETICO Y TRANSPARENTE
Criteriol.1 La unidad de certificacion proporciona informacién adecuada a las partes interesadas, relevante sobre aspectos ambientales, sociales y

legales, pertinente para los Criterios RSPO, en lenguajes y formas apropiadas para permitir la participacion efectiva en la toma de decisiones.

Temas Normativa/Legislacion

Generales Constitucién de la Republica. Para efectos de salud, seguridad y medio ambiente, Arts. 59 — 64 sobre las Declaraciones. 127-141 sobre el
trabajo; 142 — 144 sobre la seguridad social; 145 — 150 sobre la salud. Art. 128 numeral 10)
Visién de Pais: objetivo 1; Meta 1.5. OBJETIVO 2; Meta 2.3, Meta 2.5. OBJETIVO 3; Meta 3.1, Meta 3.3, 3.6, 3.7. OBJETIVO 4; Meta 4.1
Decreto Legislativo 24-2008: Ley de Proteccién al Consumidor
Ley Orgénica del Comisionado Nacional de Derechos Humanos
Decreto Legislativo 134-90: Ley de Municipalidades.
Ley de Estimulo a la Produccién, Competitividad y apoyo el Desarrollo Humano

Laboral Cadigo del trabajo.
Reglamento General de Medidas Preventivas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales
Salud Cadigo de salud.
Propiedad Ley de Propiedad.

Reglamento De La Ley De Propiedad.
Decreto Legislativo 113-14 Ley de Expropiacién Forzosa
Reglamento de Adjudicacion de Tierra en la Reforma Agraria
Tributario Ley de simplificacién administrativa;
Registro Tributario Nacional (Decreto- Ley Nimero Nimero 102);
Ley De Fortalecimiento De La Administracion Tributaria
Ambiental Reglamento Del Sistema Nacional De Evaluacion De Impacto Ambiental — Acuerdo Ejecutivo 189— 2009 (31 De Diciembre 2009).
Ley General del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 De Junio 1993).
Reglamento de Auditorias Ambientales - Acuerdo No. 887 — 2009 (15 Enero 2010).
Reglamento De Registro Nacional de Prestadores de Servicios Ambientales — Acuerdo 826 — 2009 (15 de Enero 2010).
Acuerdo 1714 — 2010 — Tabla de Categorizacion Ambiental.

Criterio 1.2 La unidad de certificacion se compromete a una conducta ética en todas las operaciones y transacciones comerciales.
Anticorrupcion Ley nacional de Consejo Anticorrupcion.
Ley de Transparencia y acceso a la Informacién Publica.
Ley especial contra el lavado de activos
Criterio 2.1 Hay cumplimiento con todas las leyes y regulaciones locales, nacionales e internacionales ratificadas
Propiedad Cadigo civil, Libro Il
Ley de Propiedad, 82 — 2004
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Reforma Agraria

Ambiental

Decreto Legislativo 180-2003: Ley de Ordenamiento Territorial.
Reglamento de la Ley de Ordenamiento Territorial.

Ley de Municipalidades

Ley de Modemizacién y Desarrollo del Sector Agricola

Decreto Legislativo 170-1974: Ley de Reforma Agraria.

Ley General del Ambiente

Ley Forestal

Criterio 2.2 Todos los contratistas que proporcionan servicios operativos y mano de obra, asi como los proveedores de Racimos de Fruta Fresca
(RFF), cumplen con los requisitos legales.

Laboral

Cddigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 De Julio 1959).
Ley Del Salario Minimo — Decreto No. 103 (31 De Junio 1971).
Acuerdo Ministerial SECRETARIA DEL TRABAJO nimero 001-2012

Ley Del Seguro Social — Decreto No. 140 — 1959.

Ley De Impuesto Sobre La Renta - Decreto No. 394-2005.

Decreto Legislativo 51-2003: Ley de Equidad Tributaria.

Decreto 230-2010: Ley del Empleo por Horas.

Reglamento del Programa Nacional de Empleo por Horas.

Decreto Legislativo 112: Ley del Séptimo Dia y Décimo Tercer Mes en Concepto de Aguinaldo.
Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto de Compensacion Social.
Reglamento de las Comisiones del Salario Minimo.

Acuerdo Ministerial SECRETARIA DEL TRABAJO ndmero 001-2012.

Reglamento para el Pago del Bono Educativo.

Principio 3 OPTIMIZAR PRODUCTIVIDAD, EFICIENCIA, IMPACTOS POSITIVOS Y RESILIENCIA

plazo.

Comercial

Criterio 3.1 Existe un plan de gestion implementado para la unidad de certificacion ca lograr la viabilidad eco

mica y financiera a largo

Cddigo de Comercio.

Ley De Estimulo a La Produccién, a La Competitividad y Apoyo al Desarrollo Humano — Decreto 131 — 98 (20 de Abril 1998);
Ley para la Modernizacion y el Desarrollo del Sector Agricola;

Decreto Legislativo 194-2002: Ley de Equilibrio Financiero y de Proteccién Social.

Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto de Compensacion Social.

Decreto Ley 24-63: Ley de Impuesto sobre Ventas.

Decreto Legislativo 51-2003: Ley de Equidad Tributaria.

Decreto Legislativo 24-2008: Ley de Proteccion al Consumidor.

Decreto Legislativo 96-2012: Ley de Medidas Anti-Evasién en el Impuesto sobre la Renta.

Decreto Legislativo 135-2008: Ley para el Fomento y Desarrollo de la Competitividad de la Micro y Mediana Empresa.
Reglamento de la Ley para el Fomento y Desarrollo de la Competitividad de la Micro y Mediana Empresa.

Decreto Legislativo 73-1950: Cédigo de Comercio.

Reglamento de la Ley sobre el Impuesto sobre la Renta.

Reglamento de la Ley de Equilibrio Financiero y Proteccién Social

Reglamento de la Ley sobre el Impuesto sobre la Renta.

Reglamento de la Ley de Equilibrio Financiero y Proteccion Social.

Reglamento de la Ley de Equidad Tributaria. « Reglamento de la Ley de Seguridad Poblacional.
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Criterio 3.2 La unidad de certificacion monitorea y revisa de forma regular su desempefio econémico, social y medioambiental y desarrolla e implementa

planes de accién que permiten demostrar una mejora continua en las operaciones claves.
Ley General del Ambiente
Reglamento para el Manejo Integral de los Residuos Sélidos

Ambiental Ley General de Aguas

Reglamento para el Control de Emisiones generadas por Fuentes Fijas
Reglamento general de medidas preventivas de
Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales

Criterio 3.3 Los procedimientos operacionales estan documentados apropiadamente y se implementan y monitorean de manera consistente.
Guia de Buenas Practicas Ambientales para elaboracion de biodiesel a partir de aceite de palma africana.
Guia de Buenas Practicas Agricolas en el cultivo de la Palma
Reglamento para la Gestion Ambientalmente Racional de Equipos y Desechos con Bifenilos Poli clorados.
Manual de Produccion de Palma Aceitera publicado el 19 de noviembre del 2014

Productividad Nota: en el marco del proceso de la Interpretaciéon Nacional de los P&C de la RSPO de Honduras se identificé la publicacién del acuerdo

SAG 813 2014, del Manual de Produccién de Palma Aceitera, mismo que no ha sido publicado y no es del conocimiento del comité
técnico. Este serd revisado por los cultivadores y procesadores una vez que sea de conocimiento publico.

Criterio 3.4 Se realiza una Evaluacién de Impacto Social y Ambiental (EISA) exhaustiva antes de realizar nuevas plantaciones u operaciones, y se

implementa un plan de gestién y monitoreo social y ambiental, que se actualiza periédicamente en las operaciones en curso.
Ley General Del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 de Junio 1993) y su Reglamento.
Reglamento Del Sistema Nacional De Evaluacion De Impacto Ambiental — Acuerdo ejecutivo 189 — 2009 (31 de Diciembre 2009).
Ley Forestal, Areas Protegidas Y Vida Silvestre - Decreto 98-2007 (26 De febrero 2011).
Reglamento De Auditorias Ambientales - Acuerdo No. 887 — 2009 (15 Enero 2010).
Reglamento De Registro Nacional De Prestadores De Servicios Ambientales — Acuerdo 826 — 2009 (15 de Enero 2010).
Acuerdo 1714 — 2010 - Tabla De Categorizacion Ambiental.
Decreto 181 — 2007 — Delegacion De Licenciamiento En Las Municipalidades.

Ambiental Decreto 1152 — 2002 (Publicacion Del Contrato De Medidas De Mitigacion).

Norma Técnico-Administrativa para el Desarrollo de Manejo de Areas Protegidas.
Ley Marco del Sector de Agua Potable y Saneamiento
Decretos de Declaratorias de Areas Protegidas y Planes de Manejo

Criterio 3.5 Se cuenta con un sistema de gestion de recursos humanos.

General de la Republica de Honduras

.6 Hay un plan de salud y seguridad ocupacional documentado, que se comunica e implementa de manera efectiva

Cadigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).

Reglamento General de Medidas Preventivas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales - Acuerdo
Ejecutivo No. STSS (28 junio 2004). Articulos 1 — 471.

Cadigo de Salud - Decreto 65-91 (26 Agosto 1991)

Decreto Legislativo 294-93: Ley de Bomberos de la Republica.

Decreto Legislativo 151-2009: Ley del Sistema Nacional de Gestion de Riesgos (SINAGER).

Ley del Seguro Social

Decreto 56-2014: Ley para la Regulacion de venta de productos agropecuarios con distintos grados de toxicidad

Salud y seguridad
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Criterio 3.7 Todo el personal, trabajadores, pequefios productores de sistema, cultivadores externos bajo contrato y contratistas estan debidamente

capacitados.
Reglamento General de Medidas Preventivas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales - Acuerdo
Ejecutivo No. STSS (28 junio 2004).
Salud y seguridad Decreto Legislativo 158-2009: Ley Especial de Educacién y Comunicaciéon Ambiental.
Cadigo del Trabajo
Criterio 4.1 La unidad de certificacion respeta los derechos humanos, lo que incluye el respeto a los derechos de los Defensores de los Derechos
Humanos.

Constitucion de la Republica de Honduras.
Ley de proteccion para los defensores de los Derechos Humanos, periodistas, comunicadores sociales y operadores de
justicia.

Ley de igualdad de oportunidades para las mujeres

Ley de Equidad y Desarrollo Integral para Personas con Discapacidad

Ley Integral de Proteccion al Adulto Mayor y Jubilados

Ley de Policia y Convivencia Social

Reglamento para control de los servicios de seguridad, publicada en Enero 2010.

Ley de Control de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Materiales Relacionados, Decreto No. 101 - 2018
Criterio 4.2 Existe un sistema mutuamente acordado y documentado para manejar las quejas y reclamos, el cual es implementado y aceptado por

Proteccion alos derechos

todas las partes afectadas.

Constitucién de la Republica
Cadigo de Salud Decreto 65-91
Leyes marco Ley General del Ambiente
Caddigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).

Criterio 4.3 La unidad de certificacion contribuye al desarrollo sostenible local segln lo acordado por las comunidades locales.
Ambiental Ley General del Ambiente y su Reglamento.

Social Decreto ley 10-72: Ley del Instituto Hondurefio de Formacion Profesional (INFOP).
Decreto Legislativo 143-2010: Ley de Promocion de la Alianza Publico-Privada.
Reglamento General de la Ley de Promocion de la Alianza Publico-Privada:
Econ6mico Decreto Legislativo 135-2008: Ley para el Fomento y Desarrollo de la Competitividad de la Micro y Mediana Empresa.
Reglamento de la Ley para el Fomento y Desarrollo de la Competitividad de la Micro y Mediana Empresa.
Criterio 4.4 El uso de la tierra para los cultivos de palma de aceite no disminuye los derechos legales, consuetudinarios o de uso de otros usuarios

sin su Consentimiento Libre, Previo e Informado.
Ley de Propiedad, 82 — 2004;
Derecho de propiedad Reglamento de La Ley de propiedad,;
Decreto Legislativo 170-1974: Ley de Reforma Agraria
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Criterio 4.5 No se establecen nuevas plantaciones en tierras de poblaciones locales donde se puede demostrar que existen derechos legales,

consuetudinarios o de uso, sin su CLPI. Esto se logra mediante un sistema documentado que permite a estas y al resto de partes interesadas
expresar sus puntos de vista mediante sus propias instituciones que las representan.
Ley de Propiedad — Decreto 82 — 2005 (15 de junio de 2004-0810).
Decreto Ley 118-1968: Ley Organica del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia.
Derecho de propiedad y derecho L€y del Sistema Nacional de Gestion de Riesgos
de uso Ley de Reforma Agraria. Decreto 170.
Articulo Constitucional 346 Constitucional de Honduras.
Criterio 4.6 Cualquier negociacion relacionada con la compensacién por pérdida de derechos legales, consuetudinarios o de uso se maneja mediante

un sistema documentado que permite a pueblos indigenas, comunidades locales y otras interesadas, expresar sus opiniones a través de sus
propias instituciones representativas.
Ambiental Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre Decreto 982007
Decreto Ley 118-1968: Ley Organica del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia.
Social Derecho Consuetudinario
Ley de Igualdad de oportunidades Decreto No. 34-2000
Econdmico Decreto Legislativo 51-2011: Ley para la Promocién y Proteccion de Inversiones.

Criterio 4.7 Cuando se puede demostrar que los pueblos locales tienen derechos legales, consuetudinarios o de uso, estos son compensados por

cualquier adquisicion de tierras acordada y la renuncia de sus derechos, sujeto a su CLPIl y a acuerdos negociados.
Derecho de propiedad Ley de Propiedad — Decreto 82 — 2005 (15 de junio de 200408-10).
Criterio 4.8 El derecho al uso de la tierra es demostrado, y no esta legitimamente impugnado por comunidades locales quienes pueden demostrar
gue tengan derechos legales consuetudinarios o de uso.

Ley de Propiedad, 82 — 2004;

Ley de Modernizacion y Desarrollo del Sector Agricola

Decreto Legislativo 180-2003: Ley de Ordenamiento Territorial.
Derecho de propiedad y derecho Reglamento de la Ley de Ordenamiento Territorial.

de uso Decreto Legislativo 170-1974: Ley de Reforma Agraria.

Cadigo civil, Libro Il Normativa Internacional

Declaracion de las Naciones Unidas sobre los derechos de las poblaciones indigenas.

Convencion de Naciones Unidas sobre diversidad bioldgica (1992).

Convenio No 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Independientes

Recomendacion OIT 132 (1968) sobre Inquilinos y Aparcero
Principio 5: APOYO A LA INCLUSION DE LOS PEQUENOS PRODUCTORES
Criterio 5.1 La unidad de certificacién trata de manera justa y transparente a todos los pequefios productores (independientes y de esquema) y otras
empresas locales.

Reglamento Del Sistema Nacional De Evaluacion De Impacto Ambiental — Acuerdo Ejecutivo 189— 2009 (31 De
Diciembre 2009).
Ley General del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 De Junio 1993).

Ambiental Reglamento de Auditorias Ambientales - Acuerdo No. 887 — 2009 (15 Enero 2010).
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Municipal
Laboral

Reglamento De Registro Nacional de Prestadores de Servicios Ambientales — Acuerdo 826 — 2009 (15 de Enero 2010)
Decreto 1152 — 2002 (Publicacion Del Contrato De Medidas De Mitigacion)

Ley de SINAGER

Decreto Legislativo 134-90: Ley de Municipalidades.

Decreto 181 — 2007 — Delegacion de Licenciamiento en las Municipalidades.

Cadigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).

Constitucion de la Republica

Caodigo de Salud Decreto 65-91

Criterio 5.2 La unidad de certificacion apoya la mejora de los medios de vida de los pequefios productores y su inclusién en las cadenas de valor del

aceite de palma sostenible.
Ambiental

Social

Econdémico

Principio 6: RESPETO A LOS DERECHOS Y CONDICIONES LABORALES

Criterio 6.1 Se prohibe cualquier forma de discriminacion.

Derechos, equidad, igualdad de
oportunidades

Ley General del Ambiente
Decreto Legislativo 134-90: Ley de Municipalidades.

Decreto Ley 10-72: Ley del Instituto Hondurefio de Formacion Profesional (INFOP).

Decreto Legislativo 143-2010: Ley de Promocion de la Alianza Publico-Privada.

Decreto Legislativo 135-2008: Ley para el Fomento y Desarrollo de la Competitividad de la Micro y Mediana Empresa.
Reglamento de la Ley para el Fomento y Desarrollo de la Competitividad de la Micro y Mediana Empresa.
Reglamento General de la Ley de Promocion de la Alianza Publico-Privada

Normativa Nacional

Ley de igualdad de oportunidades para la mujer — Decreto 34 — 2000. D

Decreto Legislativo 147-99: Ley Especial sobre VIH/SIDA

Decreto Legislativo 17-91: Ley de Promocion de Empleos para Personas Minusvalidas
Ley del Ministerio Publico Decreto No 228-93

Politica Nacional de la Mujer y el Il Plan de Igualdad y Equidad de Género de Honduras 2010-2022 (Il PIEGH)
Ley de Equidad y Desarrollo Integral para las personas con Discapacidad. Decreto 160-2005

Criterio 6.2 La remuneracion y las condiciones laborales del personal, los trabajadores y los trabajadores de los contratistas cumplen siempre, por lo
menos, los estandares minimos legales o del sector y son suficientes para proporcionar un salario digno (SD).

Laboral

Cadigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 De Julio 1959).

Ley Del Salario Minimo — Decreto No. 103 (31 De Junio 1971).
Acuerdo Ministerial SECRETARIA DEL TRABAJO nimero 0012012
Ley Del Seguro Social — Decreto No. 140 — 1959.

Ley De Impuesto Sobre La Renta - Decreto No. 394-2005.

Decreto Legislativo 51-2003: Ley de Equidad Tributaria.

Decreto 230-2010: Ley del Empleo por Horas.

Reglamento del Programa Nacional de Empleo por Horas.
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Decreto Legislativo 112: Ley del Séptimo Dia y Décimo Tercer Mes en Concepto de Aguinaldo.
Reglamento del Décimo Cuarto Mes de Salario en Concepto de Compensacion Social.
Reglamento de las Comisiones del Salario Minimo

Acuerdo Ministerial SECRETARIA DEL TRABAJO ndmero 0012012.

Reglamento para el Pago del Bono Educativo.
Criterio 6.3 La unidad de certificacion respeta los derechos de todo el personal para crear y afiliarse a los sindicatos de su eleccion y a la
negociacion colectiva. Si el derecho de libertad de asociacién y negociacion colectiva esta restringido por la ley, el empleador facilita medios
paralelos de asociacién y negociacion libre e independiente para todo el personal.

Constitucion de la Republica

Libertad de asociacion Cadigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).

Criterio 6.4 Los nifios no son empleados ni explotados.

Ley Marco para el Desarrollo Integral de la Juventud. Decreto 2060-2005
Decreto 262-2011 Educacion fundamental.

Derechos de los nifios Cadigo De La Nifiez Y La Adolescencia, Decreto 73-96, Publicacion La Gaceta N° 28053.
Cadigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).
Cadigo de la Familia Decreto No. 76-84
Ley de igualdad de oportunidades para la mujer — Decreto 34 — 2000.
Cadigo de la Familia Decreto No. 76-84

Derechos de la mujer Cadigo De La Nifiez Y La Adolescencia, Decreto 73-96, Publicacion La Gaceta N° 28053.
Cadigo de Salud - Decreto 65-91 (26 Agosto 1991).
Politica Nacional de la Mujer y el Il Plan de Igualdad y Equidad de Género de Honduras 2010-2022 (Il PIEGH)
Codigo de Conducta Etica del Servidor Pablico Decreto No. 36-2006

Criterio 6.6 No se utiliza ninguna forma de trabajo forzoso o de trata.

Cadigo de Trabajo.
Ley contra la Trata de personas. Decreto 59-2012.
Cddigo de la Familia Decreto No. 76-84
Cadigo de la Nifiez y Adolescencia
Laboral Cadigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).
Ley de Promocion de Empleos para Personas Minusvalidos. Decreto Numero 17-91
Ley de Empleo por hora
Ley para la Generacion de Empleo
Acuerdo STSS-607-2014
Ley de Igualdad de Oportunidades de la mujer

Criterio 6.7 La unidad de certificacién garantiza que el entorno de trabajo bajo su control es seguro y sin riesgos indebidos para la salud.
Cadigo del Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).
Reglamento General de Medidas Preventivas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales - Acuerdo
Ejecutivo No. STSS (28 junio 2004). Articulos 1 — 471.
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Cadigo de Salud - Decreto 65-91 (26 Agosto 1991)

Decreto Legislativo 294-93: Ley de Bomberos de la Republica.

Decreto Legislativo 151-2009: Ley del Sistema Nacional de Gestion de Riesgos (SINAGER).
Seguridad y salud ocupacional Ley del Seguro Social . . - .

Decreto 56-2014: Ley para la regulacion de venta de productos agropecuarios con distintos grados de toxicidad

Principio 7: ECOSISTEMAS CONSERVADOS, PROTEGIDOS Y MEJORADOS PARA LA PROXIMA GENERACION

Criterio 7.1 Las plagas, enfermedades, malezas y especies invasivas introducidas se manejan eficazmente mediante técnicas apropiadas de Manejo

Ley Fitozoosanitaria Decreto No. 157-94.

Reglamento Sanitario Internacional.

Reglamento de Diagndstico, Vigilancia y Campafas Fitosanitarias.

Reglamento para el Control Sanitario de Productos, Servicios y Establecimiento de Interés Sanitarios.
Reglamento sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Primas.

Reglamento para la Inspeccién e Inocuidad de Frutas, Vegetales Frescos y Procesados.

Caodigo de Salud - Decreto 65-91 (26 agosto 1991).
Criterio 7.2 Los pesticidas se usan de manera que no ponen en peligro la salud de los trabajadores, las familias, las comunidades o el medio

Manejo Integrado de Plagas

ambiente

Reglamento sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y Sustancias Afines.
Acuerdo de Creacion de Comision Interinstitucional de Plaguicidas — Acuerdo Ministerial SAG 642 — 98 (12 de
Septiembre 1998)
Reglamento General de Medidas Preventivas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales - Acuerdo
Ejecutivo No. STSS (28 junio 2004). Articulos 1 — 471.
Ley General del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 de Junio 1993).
Reglamento General de la Ley del Ambiente - Acuerdo 109-93 (6 Febrero 1994).
Cadigo de Salud - Decreto 65-91 (26 Agosto 1991).
Cadigo De Trabajo — Decreto 189 — 59 (15 de Julio 1959).
Ley de Transito — Decreto Legislativo 205 — 2005 (3 de Enero 2006)
Uso de plaguicidas Reglamento de Cuarentena Agropecuaria — Acuerdo 1618 — 97 (26 de septiembre 2001).
Reglamento de Tasas por Servicios Prestados por la Direccion General del Servicio Nacional de Sanidad Agropecuaria
(SENASA).
Reglamento General del Servicio Nacional de Sanidad Agropecuaria (SENASA).
Acuerdo No. 103 — 02 SAG: Residuos de Plaguicidas en Alimentos.
Reglamento Sanitario Internacional.
Reglamento General de Salud Ambiental
Reglamento sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Primas.
Acuerdo SAG 012-2007.

Criterio 7.3 Los residuos se reducen, reciclan, reutilizan y disponen de una manera ambiental y socialmente responsable.
Reglamento Para El Manejo Integral De Los Residuos Solidos - Acuerdo Ejecutivo No. 1567-2010 (22 De febrero 2011).
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Reglamento para el Control Sanitario de Productos, Servicios y Establecimiento de Interés Sanitarios.

Reglamento General de los Distritos de Riego.

Reglamento para el Control Sanitario de Productos, Servicios y Establecimiento de Interés Sanitarios.

Norma Técnica de las Descarga de Aguas Residuales a cuerpos receptores y alcantarillado sanitario

Ley Fito Zoosanitaria, Decreto Ley 157-94 Reglamento sobre el Registro, Uso y Control de Plaguicidas y Sustancias
Afines

Criterio 7.4 Las préacticas mantienen la fertilidad del suelo, o donde sea posible, la mejoran hasta un nivel que garantice un rendimiento 6ptimo y
sostenido.

Manejo de residuos

Ley General Del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 de Junio 1993). Guia de Buenas Practicas Ambientales para
elaboracion de biodiesel a partir de aceite de palma africana.

Reglamento sobre el Registro, Uso y Control de Fertilizantes y Materias Primas

Ley General de Aguas

Normas Técnicas de las Descargas de Aguas Residuales a Cuerpos Receptores y Alcantarillado Sanitario

FEiliEee Gl suek Reglamento para la Gestion Ambientalmente Racional de Equipos y Desechos con Bifenilos Policlorados.

Criterio 7.5 Las practicas minimizan y controlan la erosion radacion de los suelos

Ley General del Ambiente —Decreto 104 — 93 (30 de Junio 1993).
Reglamento General De La Ley Del Ambiente - Acuerdo 109-93 (6 Febrero 1994), Reglamento para el manejo integral
Manejo de suelos fragiles y de los residuos sélidos;
pendientes Decreto Legislativo 180-2003: Ley de Ordenamiento Territorial.
Reglamento de la Ley de Ordenamiento Territorial.
Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre
Criterio 7.6 Los estudios de suelo e informacion topogréafica se usan para planear el establecimiento de nuevas siembras, y los resultados se
incorporan en los planes y operaciones.
Ley General del Ambiente —Decreto 104 — 93 (30 de Junio 1993).
Reglamento General De La Ley Del Ambiente - Acuerdo 109-93 (6 Febrero 1994), Reglamento para el manejo integral
de los residuos solidos;
Decreto Legislativo 180-2003: Ley de Ordenamiento Territorial.
Reglamento de la Ley de Ordenamiento Territorial
Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre
Reglamento para la Gestion Ambientalmente Racional de Equipos y Desechos con Bifenilos Policlorados.

Manejo del suelo

Criterio 7.8 Las practicas mantienen la calidad y la disponibilidad de las aguas superficiales y subterraneas.

Constitucion de la Republica De Honduras — Decreto 171 (20 de Enero 1982),
Ley General del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 de Junio 1993),

Reglamento General de la Ley del Ambiente - Acuerdo 109-93 (6 Febrero 1994).
Cadigo de Salud - Decreto 65-91 (26 Agosto 1991)

Reglamento General de Salud Ambiental - Acuerdo No. 0094 (20 junio 1998).

Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre — Decreto No. 98 — 2007 (26 de Febrero 2008).
Uso del agua
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Reglamento General de la Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre — Acuerdo No. 031-2010 (16 de octubre
2010).
Norma Técnica para la Calidad del Agua Potable — Acuerdo No. 084 — 95 del 31 de julio de 1991 (4 de octubre 1995).
La Ley General de Aguas — Decreto Legislativo 181 — 2009 (14 de Diciembre 2009).
Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento — Acuerdo No. 118 — 2003 (08 de Octubre 2003).
Reglamento de la Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamiento — Acuerdo No. 006 (8 de Mayo 2004).
Reglamento de las Juntas Administradoras De Agua.

Criterio 7.9 La eficiencia en el uso de energia fdsil y el uso de energia renovable es optimizada.
Ley General de Ambiente y su Reglamento
Ley De Sustitucion De Focos Incandescentes A Fluorescentes - Decreto No. 112-2007 (13 De Diciembre 2007).
Ley De Promocién a la Generacion a la Generacion De Energia Eléctrica Con Recursos Renovables - Decreto No. 70-
2007 (02 De octubre 2007).
Reglamento De La Ley Marco Del Subsector Eléctrico - Acuerdo No. 934-97 (12 De abril 1999).

Reglamento para la Instalacion y Operacion de Estaciones de Servicio, Depésitos de Combustible para Consumo Propio
Uso de energia y Productos Alternativos o Sustitutivos.

Decreto Legislativo 85-98.
Ley de Hidrocarburos Decreto Numero 194-84
Ley para la Produccion y Consumo de Biocombustibles
Ley de promocion a la generacion de energia eléctrica con recursos naturales
Ley General de la Industria Eléctrica
Criterio 7.10 Se desarrollan, implementan y monitorean planes para reducir la contaminacién y las emisiones, como los de gases de efecto
Invernadero (GEI), y se disefian nuevas técnicas para minimizar las emisiones de GEI
Reglamento Para la Regulacién de las Emisiones de Gases Contaminantes y Humo de los Vehiculos Automotores -
Acuerdo 719 - 1999 (11 De Octubre 1999).
Reglamento General para el Control de Emisiones Generadas por Fuentes Fijas - Acuerdo Ejecutivo No. 1566 — 2010
(22 De Febrero De 2011).
Reduccion de la contaminacion Reglamento General _sobre Uso de Sustancias Agotadora_s de la Capa de Ozono.
Ley General del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 De Junio 1993).
Reglamento General de la Ley del Ambiente - Acuerdo 109-93 (6 Febrero 1994).
Cadigo de Salud - Decreto 65-91 (26 Agosto 1991).
Reglamento General De Salud Ambiental - Acuerdo No. 0094 (20 junio 1998).
Ley de Biocombustibles y su reglamento
Contribucién prevista y determinada a nivel nacional NDC.
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Criterio 7.11 No se usa el fuego para preparar la tierra 'y se previene en el area bajo manejo.

Preparacion del suelo Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre - Decreto 98-2007 (26 De febrero 2011).

Reglamento General de la Ley Forestal, Areas Protegidas y La Vida Silvestre — Decreto No. 031 — 2010. « Ley General
del Ambiente — Decreto 104 — 93 (30 De Junio 1993).

Criterio 7.12 El despeje de tierras no causa deforestacion ni dafia ningin area necesaria para proteger o mejorar los bosques de Alto Valor de

Conservacion (AVC) o de Altas Reservas de Carbono (ARC). En el drea de manejo se identifican, protegen o mejoran los AVC y los bosques de ARC.

Ley General del Ambiente y su Reglamento

Ley Forestal, Areas Protegidas Y Vida Silvestre - Decreto 98-2007 (26 De febrero 2011).

Reglamento General De La Ley Forestal, Areas Protegidas Y Vida Silvestre, Acuerdo Ejecutivo 031-2010.

Decreto Legislativo 180-2003: Ley de Ordenamiento Territorial.

Ley de Ordenamiento Territorial y Reglamento de la Ley de Ordenamiento Territorial

Norma Técnico-Administrativa para el Desarrollo de Manejo de Areas Protegidas.

Ley de Municipalidades

Norma Técnica de las Descarga de Aguas Residuales a cuerpos receptores y alcantarillado sanitario.

Ley de Pesca No. 154

Decretos de todas las Areas protegidas y los planes de manejo de las areas

Areas de conservacion
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ANEXO 7: perinicion

ES DE PEQUENOS PRODUCTORES BASADAS EN EL CONTEXTO HONDURENO

Las siguientes definiciones se han propuesto en base a las realidades del contexto hondurefio:

Término Definicion

Pequefio Productor Se define como productores duefios de la tierra, de diferentes niveles de escolaridad, que cultivan palma
de aceite, asi como otros cultivos de subsistencia y unidades pecuarias, ocasionalmente para la venta,
cuyas familias proporcionan la mayor parte de la mano de obra y la finca constituye la principal fuente de
ingresos y en donde el area plantada de palma de aceite normalmente es menor o igual a 50 hectareas.

Pequefo Productor de Esquema o Sistema Se definen como agricultores propietarios que tienen el poder de decisién ejecutable sobre la explotacion
de la tierra, el tipo de cultivos a plantar y las practicas de produccion, excepto el manejo del cultivo de
palma aceitera para lo cual si reciben asistencia técnica, insumos y en algunos casos apoyo financiero,
capacitaciones, etc. de una empresa con planta extractora, o bien de su propia organizacion, que cuenta
con planta extractora. Estan organizados en diferentes figuras (Empresas Asociativas Campesinas,
Empresas Campesinas de la Reforma Agraria, Cooperativas y Asociaciones de Productores).

Pequefio Productor Independiente Se definen como agricultores propietarios que tienen el poder de decision ejecutable sobre la explotacion
de la tierra, el tipo de cultivos a plantar y las practicas de produccion incluyendo el manejo del cultivo de
palma. Reciben asistencia técnica de su propia organizacion, federacién de productores, y
ocasionalmente por técnicos de las plantas extractoras donde venden su produccion, y por técnicos del
gobierno. Estan organizados en diferentes figuras (Empresas Asociativas Campesinas, Empresas
Campesinas de la Reforma Agraria, Cooperativas y Asociaciones de Productores).

Intermediario en compra y venta de fruta Se definen como individuos o productores independientes que compran y venden fruta fresca a
productores pagando en efectivo o a través de transferencias bancarias. Por el volumen de fruta pueden
clasificarse en tres niveles: 1. Compra fruta y vende directamente a la planta extractora, posee bascula
grande, transporta y entrega directamente la fruta a la planta extractora, puede estar en diferentes
municipios o localidades y oferta a diferentes plantas extractoras. Nivel 2: Compra fruta de otro
intermediario y la traslada a centros de acopio. Nivel 3: Busca al pequefio productor tierra adentro, lejos
de las plantas extractoras para comprar la fruta y luego llevarla a planta extractora. Su capital de trabajo
es propio o proviene de una planta extractora o de banca privada.
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